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Hak-Is Genel Bagkan Vekili
Settar Aslan, A.A.’ya verdigi
milakatta, is kazalarini 6n-
- |lemek bakimindan, isyerle-
rindeki is saghi@ ve glvenligi

YINE ICIMIZ YANDI

SRTss) | {3 Soma’daki act deneyimin Uzerinden hentz
4 birka¢c ay gecmisken yasanan Ermenek facia-
s1, is saghdi ve glivenligi tedbirlerinin isletmeler
tarafindan halen yeterince ciddiye alinmadigini
gosterdi.

si gerektigini, bunun da isgi-
lerin stirekli calistirmastyla miimkiin oldugunu séyledi.
10. Sayfa
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YEVMIYE TESPITi ICIN ORTAK KOMiISYON

HAK-IS 39 YASINDA

Konfederasyonumuz Hak-Is'in 39. kurulus yildéniimi, Basba-
kan Ahmet Davutoglu ve ¢ok sayida bakanin da katildig: térenle
kutlandi. Térende, Emek Konulu Kisa Film Yarismasi édilleri de

sahiplerini buldu.

Ekim2014

b

3. Savfa

Oz Orman-Is ile OGM arasinda, yevmiye tespit calismalarini de-
gerlendirecek bir ortak komisyon kurulmasi kararlastirildi. Ortak
komisyon, yevmiye tespit calismalarini sonuglandirincaya kadar,
isci yevmiyeleriyle ilgili herhangi bir islem yapilmamasi ve yev-
miyelerin, daha 6nce oldugu sekliyle aynen devam ettiril-

mesi konusunda da mutabakata varild:.
11. Sayfa

AN TARIM EMEKGILERIYLE iSBIRLIGI

Hak-Isin  davetlisi  olarak
Tiirkive’de bulunan Sudan Isci
Sendikalar1 Konfederasyonu he-
yeti, Oz Orman-Is’i ziyaret etti.
Ziyaret sirasinda, Oz Orman-Is

. ile Sudan Tanm Balik¢ilik ve

Sulama Iscileri Sendikasi arasin-

5 da igbirligi protokolii imzalandi.

14. Sayfa

KADRO TALEBIMIZI BASBAKAN DAVUTOGLU'NA ILETTIK

Sayin Bagbakan’a sunulan dosyada; temel ormancilik ve yan-
ginla miicadele faaliyetlerinin mevsimlik olmayip yilin 12 ayinda
yapildi@i vurgulanarak, 7.214 gecici orman iscisinin kadroya ge-
cirilmesi, bunun miimkiin olmamasi halinde ise, toplum yararina
calistirmalarda oldugu gibi, gegici orman iscilerinin galisma stresi-
nin de en az 10 aya ¢ikarilmasi talebimiz dile getirildi.

Hak Is Onursal Bagkan: Salim Uslu, gegici iscilerimizin kadro tale-
bini TBMM kirsiistinde yaptigi konusmada bir kez daha dile getirdi.
13. Sayfa

FERDI KAZA SiGORTASI
ODEMELERI

Hatay-Serinyol Fidanlik
Mudurligi’'nde calisan merhum
tyemiz Ahmet Ankay ve Cide
Orman Isletme Miidiirliigii'nde
calisan merhum Utyemiz Aydin
Tonturoglu'nun  Grup Ferdi
Kaza Sigortasi tazminatlari, di-
zenlenen torenlerle varislerine
odendi.

9 . Sayfa

TURK-SUDAN SENDIKALI
KADINLARI BULUSTU

Oz Orman-Is Sinop Bolge
Temsilcisi Nermin Yilmaz ve
Istanbul Boélge Mali Sekrete-
ri Emel Ozcan’in da aralarin-
da bulundugu Hak-Is Kadin
Komitesi tiyesi 20 kadinin
Sudan’in bagkenti Hartum’a
olan ziyareti 10-15 Eylul 2014
tarihlerinde gerceklesti.

15. Sayfa

AMAN NAZAR DEGMESIN

B

Orman Genel Midiirliigii ve- || YOGUN GUNDEM

rilerine gore; Turkiye’de Ocak-
Ekim 2014 doéneminde mey-

Oz Orman-Is ola- '
rak, hi¢ bir sekilde

Settar ASLAN
Genel Baskan

dana gelen orman yanginlar
sayisi, gecen yila nazaran ylizde
50 azaldi. Cikan yanginlarda
yanan ormanlik alan ise yiizde
75 azaldi.

8. Savfa

sorumlusu olmadigimiz ‘yevmi-
ye tespiti’ sorununu, uyelerimi-
zin magduriyetine yol acmadan
cozebilmek igin her tirli gabayi
gostermekte oldugumuzu belirt-
mek isterim.

2. Sayfa
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Ba,syaZ/
YOGUN GUNDEM

Sevgili orman ve tarim emekgileri... insaat yapmayin demiyoruz; fakat, cali-
Bizim agimizdan yogun bir yaz ve giiz dénemini geride biraktik, kisa girdik. ~ $anlaricin hic bir givenlik tedbirinin alinma-
digi, bu tedbirlerin ‘maliyet’ olarak géruldu-
gu ‘rezidans’ insaatlarini istemiyoruz.

O rezidanslarin her bir dairesini, he-
niiz maket Uzerinden milyonlarca dolara

Yangin mevsimi olmasindan dolayi, yaz donemleri hem isgilerimiz hem
de sendikamiz igin bir ‘teyakkuz donemi’dir.

Orman Teskilatindaki 4. Dénem ve TIGEM’lerdeki ilk dénem Toplu is S6z-

lesmelerimizin, irademiz diginda gecikmis olmasi, geride biraktigimiz yaz pazarlayanlarin, kaliteli bir insaat asan- Settar ASLAN
ve guiz dénemlerini, bizim icin daha hareketli kilmigtir. sérii icin birkac bin liradan kacinmalarini Genel Baskan
Neticede, her iki miizakeremizi ve ilave olarak istanbul Agac A.S. sézles- ‘insani’ bulmuyoruz.
me muzakerelerimizi basariyla sonuglandirdik ve siz degerli lyelerimize, . ..
ylziimuzin akiyla takdim edebilecegimiz s6zlesmeler imzaladik. YEVMIYE TESPITI
Gliz ddnemini hareketli kilan bir diger sebep, Hak-is Konfederasyonumu- Sendika olarak, son dénemlerde, bizleri en fazla mesgul eden konular-
zun, her yil 22 Ekim giint kutladigimiz kurulus yildéntmudiir. dan biri de, ‘yevmiye tespit calismalar’ olmustur.

Oz Orman-ig’in yetkili oldugu dénemden &nce, malum sendikanin, im-
zaladigi toplu is s6zlesmesinin sahadaki uygulamalarini dogru dirist takip
etmemesinin neden oldugu zor bir meseleyi ¢cozmeye calisiyoruz.

Diz bir mantikla olaya bakildiginda, sanki ¢6ziimi kolaymis gibi diistinil-
Kurulus yildénimimuzd; is kazalari, kayitdisilik ve cocuk isciligi ile buna  se de; hukuki mevzuat, kamu yénetiminin getirdigi baglayici durumlar ve

Hak-is, sendikaciliktaki farkini ve ilkeli durusunu, kurulus yildénimii et-
kinliklerinde de gostermektedir.

Daha dnceki yillarda oldugu gibi, bu yil da Hak-is, farkini ortaya koydu.

donik ¢alisma mevzuatini konu edinen ciddi toplantilarla idrak ettik. tUzerinden epeyce zaman gecmis olmasi gibi nedenler, meseleyi oldukca
Basgbakanimiz Sayin Ahmet Davutoglu’nun kurulus yildéniimii etkinlikleri- ~ cetrefilli hale sokmaktadir.
mizi tesrifi, Hak-Is'in etkinligi ve sayginligina dair yeni bir 6rnek olusturmustur. Bu mevzuda, daha dnce verilmis, birbirinden farkli mahkeme kararlari ve
nihayetinde Yargitay’in ‘gegici iscilere kidem terfisi verilemez’ yolundaki
VAHiM KAZALAR ictihadi, isin mahiyetini degistirmistir.

Oz Orman-is olarak, hig bir sekilde sorumlusu olmadigimiz ‘yevmiye tes-

Maalesef geride kalan 6 ayda, glindemimizin en énemli bolimind, feci piti’ sorununu, Gyelerimizin magduriyetine yol acmadan cozebilmek igin

is kazalari olusturdu. her tiirlii cabayi géstermekte oldugumuzu belirtmek isterim.

Soma’da 301 canimizi yitirdigimiz komiir ocagi faciasinin acisi yirekleri- Bu konuda, ‘sorunun kaynagi ve miisebbibi’ olan sahis ve kurumlarin,
mizi daglarken, istanbul’da bir gokdelen insaatinda yasanan asansér kaza- iscilerimizin basina sardiklari bu sikint1 Gzerinden politika yapma piskinlik-
sina 10 kurban verdik. lerini, Gyelerimizin takdirine birakiyorum.

Her iki kazanin acisi igimizde tazeligini korurken, bu kez Ermenek’teki ko- Orman emekgilerimiz gok iyi biliyor ki; bugiin yaganan ‘yevmiye proble-
miir ocaginda 18 canimizi daha kaybettik. mi’, simdi bu sorunu kullanarak, aklinca ‘sendikacilik yaptigini zanneden’

o zavallilarin ihmali ve yetersizligi yliziinden ortaya ¢ikmistir.

Diger taraftan, ‘kadro’ sorunu ve bunun ¢6ziimiine dair girisimlerimiz,
glindemimizden hi¢ diismeyen bir mesele olmaya devam ediyor.

Sendika olarak, her firsatta, Orman Teskilatina ‘norm kadro’ verilmesi ve

Bizler kadere inanan ve riza gosteren insanlariz; fakat bu yasadiklarimiza
‘kader’ deyip gecemeyiz.
Madencilik veya insaatgilik, sadece bizim tlkemizde yapilmiyor.

Peki bizde, diger diinya ile kiyaslandiginda bu kadar ¢ok ve vahim kazala- tliim isgilerimizin, kadrolu ve 12 ay boyunca ¢alistirilmasina imkan taniya-
rin yaganmasinin, ihmallerle agiklayabilecegimiz sebepleri yok mudur? cak yasal diizenlemelerin yapilmasi icin, devlet ve siyaset kapilarini zorla-

Elbette vardir. maya devam ediyoruz.

Yasalardaki bosluklar, denetimlerin yetersizligi, caydirici olmayan cezalar Son olarak, Hak-Is Onursal Baskanimiz, Corum Milletvekili ve TBMM

idare Amiri Sayin Salim Uslu araciligiyla, Basbakanimiz Sayin Ahmet
Davutoglu’na, gecici iscilerimizin kadro talebini ve gerekgelerini anlatan
bir dosya sunmus bulunuyoruz.

Eger bu Ulkede madencilik yapilacaksa, o madene emek veren iscilerimi- Bu konunun kolay olmadiginin ve uzun soluklu miicadele gerektirdiginin
zin can guvenligi saglanarak yapilmalidir. bilinciyle hareket ediyoruz.

Saglik, huzur ve mutlulukla kalin.

TOPRAK

ve nihayet gozini asiri kar hirsi blriimas isverenler...
insan hayati bu kadar ucuz olmamali.

Toprak, yasarmn baslangict Erozyor, Kuraklik, collesme Insan, hayvan, bitKi
Nefes alan, canly %p%m faKirlesmesi, asitlesme Birbirinden ayrimaz tigli
PBeslenen ve besleyen pst topragin diismant _ Hepsi topraga muhtag
Toprak, canlinin anast Hepsi zararli bize Insan topraga her zaman muhtag
Toprak yasarmn Kaynajz HerKes toprag tanumaly Toprak ugruna can verilir
‘prra% besin Kaynagt Topraga sahip ciKmalt Ancak, bir Karist bile verilmez
“Toprak bir hazine Ancak o zaman anlasilir O, bizim Kutsal varlyjimz
Su ve hava Kadar gereKli bize Topragn onemi, anlarm Toprak bizim vatanimsz
Vedat SADIOGLU
EmeKli Ogretmen
Genel Koordinator Yayin Kurulu Yonetim Yeri Basim Yeri
yeseren @ Mustafa GINAR Mustafa CINAR 0z Orman-is Sendikasi NORM Matbaacilik
$Z ORMAN-IS SENDIKASI YAYIN ORGANI Genel Egltlm Sekreteri Nihat KASIKC' Genel Merkezi Tel: 0.312311 40 80
Oz Orman-is Sendikasi Yayin Organi ) : Av. Muharrem OZKAYA Cevizlidere Cad. 1239. Sok. No: 6 Necatibey Mah. iek Sok. 14
Yayin Yonetmeni Av. Semih TEMiZ Balgat/ANKARA O s/ ANKARA

. . Nihat KASIKCI
Oz Orman-ls Sendikasi Adina Basin Mugaviri Tel:0.312 473 55 00

Yayin Sahibi o o Be!g?geger: 0312473 5510 Yeseren, Basin Ahlak Yasasi'na uyar.
Settar ASLAN Sorumlu Yaz I§Ie|:[ Mudiri YaylP Tu.ru info@ozorman-is.org.tr © Yeserende yer alan yaz, fotograf ve
Genel Baskan GIAUTLERLCN0 PG Yerel, Stireli Yayin Baski Tarihi sair malzemeler kaynak gésterilerek

Hukuk Musaviri Ucretsiz dagitilir. 11 Aralik 2014 kullanilabilir.
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HAK-IiS 3
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Konfederasyonumuz Hak-Is'in 39. kurulus yildéniimii, Basbakan
Ahmet Davutoglu ve ¢ok sayida bakanin da katildigr torenle kutlandi.
Torende, Emek Konulu Kisa Film Yarismasi odiilleri de sahiplerini
buldu.

Hak-Is 39. kurulus yildéniimii kutlama programi, 22-23 Ekim 2014
tarihlerinde Ankara’da gerceklestirdi. 22 Ekim aksami icra edilen
programa; Bagbakan Ahmet Davutoglu, Bagbakan Yardimcisi Biilent
Aring, Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakani Faruk Celik, Saglik Baka-
n1 Mehmet Muezzinoglu, Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakani
Lutfi Elvan, TBMM Idare Amiri Corum Milletvekili ve Hak-Is Onursal

!

¢

Bulent ARIN

9 Y.

Baskan: Salim Uslu, AK Parti MKYK Uyesi Manisa Milletvekili Hiise-
vin Tanrverdi basta olmak tizere ¢ok sayida milletvekili, siyasi parti
ve sivil toplum 6rgtitti temsilcisi, biirokrat ve basin mensubu misafirin
yanisira, Hak-Is'e bagli sendikalarin genel merkez yéneticileri, sube
bagkanlari ve il temsilcileri katildi.

Hak-Is Genel Baskan Yardimcisi ve Oz Orman-Is Genel Baskani
Settar Aslan, Genel Sekreter Bayram Ayaz, Genel Mali Sekreter Ali
Bilgin, Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya, Genel Egitim
Sekreteri Mustafa Cinar ve Genel Mevzuat-Arastirma Sekreteri Meh-
met Celik ile 11 sube ve 17 bélge baskan: da Hak-Is kutlama progra-
mina istirak etti.

Odiil aksaminda, Basbakan Ahmet Davutoglu, Basbakan
Yardimaisi Biilent Aring, TBMM Idare Amiri, Corum Milletvekili
ve Hak-Is Onursal Baskani Salim Uslu ve Hak-Is Genel Baskan:
Mahmut Arslan birer konugma yapt.

G\ , ';'.

YIL KURULUS

2 @ H DONUML
NLIKLER]
O kilm 2014
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KISA FILM YARISMASI ODULLERI

Hak-Is tarafindan geleneksel olarak diizenlenen ‘Emek Konulu 3.
Kisa Film Yarismasi’nin odiilleri de sahiplerine takdim edildi. Birin-
cilik 6dilini kazanan ‘Fitrat’ isimli filmin yonetmeni Suat Eroglu’ya,
odulini Bagbakan Ahmet Davutoglu verdi. ‘Stiperman’ adli film-
le ikinci olan Manas Khaldrov 6duliinii Bagbakan Yardimcisi Biilent
Aring¢’in elinden aldi. Hak-Is Onursal Baskan: Salim Uslu, t¢iinciiliik
odualing, ‘Madun’ adl filmin yonetmeni Rohat Turk’e takdim etti.

Kisa Film Yarismasinda; ‘Herseye Ragmen’ filmiyle Ali-
can Diiditk¢ii ‘Necati Celik Ozel Odiili'nii, ‘Son Eller filmiy-
le Ahmet Bikic ‘En lyi Gériintii Yénetmeni’ &diiliini, ‘Roya’
isimli filmle Cansel Elcin ‘En lyi Erkek Oyuncu’ &diiliini,

‘Pizza’ isimli filmle Suna Selen ‘En lyi Kadan Oyuncu’ &diiling,
‘Fitrat’ adli filmle Suat Eroglu ‘En Iyi Senaryo’ édiiliinii, ‘Son Urar-
tw’ adli filmle Fuat Demirhan ‘En lyi Kurgu’ 6diliint ve ‘Ev’ adh
filmle Yiicel Arzen ‘En lyi Miizik’ édiiliint kazandi

‘Sendikaci1 Géziinden’ kategorisinde ise; ‘Mevsim’ ile Songtil
Uncu, ‘Yeniden Baslat’ ile Recep Dere ve Melda Gilinduz, ‘Bir
IETT’li Hikayesi’ ile Muammer Ceker ve orman emekgilerinin zorlu
calisma sartlarini anlatan ‘Goériinmez Kahramanlar’ ile de Meh-
met Culha ve Orman Genel Miidiirliigii’' nde calisan Giyemiz Fatih
Sami Uzmez diile layik bulundu.




SENDIKASI

Aralik 2014 Sayi: 28

eseren

0Z ORMAN-i$ SENDIKASI YAYIN ORGANI

|

Kurulus yildontimii kutlama programi kapsaminda, 23 Ekim 2014
glini de, basta taseronlasma ve kadro sorunu olmak tizere, galisma
hayatinin gesitli sorunlarinin ele alindigi bir Yuvarlak Masa Toplantisi
gerceklestirildi.

AT

YUVARLAK MASA TOPLANTISI

“ HAK-1S KONFERERASYSNN "3:@'} o)

Yuvarlak Masa Toplantisina, Oz Orman-Is Genel Merkez yéneticile-
rinin yanisira, Sube Bagkanlari1 ve Bolge Temsilcileri de katilarak, ca-
lisma hayatinin sorunlari ve céziimlere iliskin fikirlerini dile getirdiler.

“TI
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Oz Orman-Iis Genel Baskani Settar Aslan Kon TV’de konustu:

“ONCELIK GECICI ISCILERIMIZE VERILMEL}”

Hak-Is Konfederasyonu Genel Baskan Yardimcist ve Oz Orman-Is
Genel Bagkani Settar Aslan, OGM’ye vasifli-kadrolu is¢i aliminda 6n-
celigin mevcut gegici iscilere verilmesi gerektigini belirterek, Bakan
Eroglu'nun konuyla ilgili yasal degisikligi Bakanlar Kurulu giindemine
getirmesini istedi.

Kon TV'de 22 Eylil 2014 ginl yayinlanan ‘Ankara Konusuyor’
programina katilan Oz Orman-Is Genel Baskan: Settar Aslan, sendi-
kalarin igverenler icin bir ‘c6ziim ortagi’ oldugunu ve ayni zamanda
‘toplumun erken uyan sistemleri’ islevini gordiigint belirterek,
tim calisanlarin sendika hakkina kavusmasi gerektigini soyledi.

Cumhurbagkaninin milletin oylaryla secilmesinin son derece isabetli
ve 6nemli oldugunu ve ‘Yeni Tirkiye’ kavraminin, artik millet iradesi-
nin hakim kilindig1 bir Ttirkiye'vi ifade ettigini anlatan Aslan, is kazalari-
na karsi alinmast gereken 6nlemler konusunda sunlari soyledi:

“Oncelikle, Is saghg: ve gtivenligi bilincini yerlestirmeliyiz. Bunu ancak
‘egitim’ yoluyla basarabiliriz. Temel egitimden baslamak tizere, mtif-
redata is saghgi ve glivenligi egitimi bir konu olarak yerlestiriimelidir.
Konfederasyonumuz Hak-Is ve sendikarmz Oz Orman-Is, bu konuda
cok énemli egitim calismalan ytrtitmektedir. Geride kalan 3-4 yilda, 5
bin tiyemizi, Is Saghg! ve Guivenligi konusunda egitimden gecirdik.

Ikinci olarak; Tehlikeli ve Cok Tehlikeli sinifina giren isyerlerinde is-
tihdam edilen iscilerin, mesleki yeterlilik konusunda sertifikalandiriimast
lazim. Halen bu kapsamdaki isletmelerde 6 milyon dolayinda iscimiz
cahsyor.

Uciincti olarak; tiim tiretimde, is saghd ve giivenligini énceleyecek
tasarimlar olusturulmah. Mesela; bir asansériin tasima kapasitesi 2 ton
ise, o asansor, bunu asan ytiklemelerde calismamalidir.

Dérdtincti olarak; mevzuatta denetim konusunda bir yetki karmagast
vasanmiyor. Degisik bakanliklar ile belediyeler denetim konusunda mii-
dahil oluyor. Hangi denetimi hangi kurumun yapacagi netlestirilmeli.
Belki her bakanlik, kendi sektériindeki isyerleri icin denetimde yetkili
kilinabilir.

Besinci olarak; simdiki durumda, mtifettisler tarafindan denetlenen
bir isletme, is saghgt ve glivenligi bakimindan yetersiz bulunup mtihtir-
lendiginde, isveren mtuihri séktip calismaya devam edebiliyor. Bunun
icin 11 bin TL ceza édtyor. Oysa, insan hayati sézkonusu ise, bu ceza
vetersizdir. Mutlaka bu konuda hapis cezasini iceren bir dtizenleme ya-
pilmaldr.

Altinal olarak; isverenin kusurundan kaynaklanan is kazalarinin ya-
sandigi isletmelerin, SGK’ya 6dedikleri Is Kazasi ve Meslek Hastahgr
Primi Isveren Pay daha yiiksek olmak.

Bir ¢ok isletme, kisa zamanda daha fazla tretim yapmak icin, ‘Uretim
stkigtirmast’ yapwyor. Bu da kaza riskini ytikseltivor. Ttim isletmelerde,
insan hayati ve saghginin, elde edilecek kardan daha énemli oldugu
bilincini yerlestirmeliyiz.”

TASERON ve KADRO SORUNU

Aslan, Turkiye’de taseron uygulamasinin ¢igirindan ¢iktigini ve bir ur
haline geldigini de anlatarak, kamudaki taseron uygulamasina bir an
once son verilmesini istedi. Program 6ncesinde ve sirasinda Kon TV'yi
arayan ¢ok sayida tiyemiz, Orman Genel Mudiirligii'ne 500 civarinda
vasifli-kadrolu isci alinacagini hatirlatarak, kadrolu is¢i aliminda 6nceli-
gin, halihazirda calisan gegici isgilere verilmesini istedi.

Genel Bagkan Settar Aslan, Orman Tegkilatimizdaki en btiyiik soru-
nun, kadrosuz/gecici ¢alistirilan isciler oldugunu belirterek, sunlari séy-
ledi:

“Su anda orman iscilerimizin Ucte biri kadrosuz/gecici stattide calisti-
riliyor. Emekli olan kadrolu iscinin kadrosu de emekli ediliyor. Yerine
kadrosuz-meuvsimlik isci alimyor. Bu iscilerimiz, yihn 5 ay 29 glintinde
istihdam ediliyor; kalan 6 ay 1 gtinde is akitleri askiya aliniyor. Yani issiz
kahyor. Issiz kaldiklart dénemde bu isciler, baska bir is de bulamiyor;
cuinkti isverenler, 6 ay sonra isi birakacak kimseyi calistirmak istemiyor.

Ovysa ormancilikta isler yilin 12 ayt devam ediyor. Bu iscilerimizin tim
vil boyunca, kadrolu olarak calistirilmast lazim. Bugtin Orman Genel
Muduirlugii envanterinde bulunan; 467 yangin ilk miidahale araci,
1.237 arazoéz, 69 treyler, 184 dozer, 17 ekskavatér, 17 loder ve
156 greyderin buytik cogunlugunu meuvsimlik isciler kullanmaktadir.
Her biri vasifli olan bu iscilerimizin stirekli kadroya alinmasi lazim. Bu-
nun icin, 5620 sayili kanunda gerekli degisikliklerin yapiimast ve Or-
man Teskilatina ¢akili-norm kadro verilmesi gerekmektedir.”

Genel Bagkan Aslan, Orman Genel Mudrliigi'ntin 500 kadar vasifli-
daimi isci aliminda énceligin mevcut gegici iscilere verilmesini isteyerek,
“Bu iscilerimizin buytik cogunlugu zaten agir is makinalarinit kullanmak-
tadir. Kadrolu is¢i aliminda énceligin bu iscilerimize verilmesi icin, 5620
sayth kanunda degisiklik yapilmasi gerekmektedir. Orman ve Su Isleri
Bakanimiz Sayin Veysel Eroglu’nun bu konuyu acilen Bakanlar Kurulu
glindemine getirmesini ve mevzuat degisikliginin yapiimasini bekliyo-
ruz.” seklinde konustu.

Aslan, Orman Teskilati ve TIGEM’de calisan emekgiler adina son
derece basarili birer sdzlesme yaptiklarini da anlatarak, “Bu basariya,
uyelerimizle birlikte ulagtik.” dedi.
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BA§KANLAR KURULUMUZ TOPLANDI

Oz Orman-Is Sendikasi Baskanlar Kurulu, geride kalan
doénemde calisma hayatinda yasanan ge11§meler ile sen-
dikal calismalari degerlendirmek tizere bir toplanti gercek-
lestirdi.

Genel Bagkan Settar Aslan bagkanhginda yapilan top-
lanti, 22 Ekim 2014 glinti Oz Orman-Is Genel Merkez Top-
lant1 Salonu’nda yapildi.

Toplantida; 2014 yilinin emek diinyasina dair gelismele-
rinin yanisira, Oz Orman-Is’in calismalari degerlendirildi.
Ayrica, 2015 yilinda yapilacak olan Oz Orman-Is 3. Ola-
gan Genel Kuruluna déntik hazirliklar tizerinde duruldu.

HAK—IS GENISLETILMIS BASKANLAR KURULU YAPILDI

Toplantiya; Hak-Is Yénetim Kurulu Uyeleri ile Konfederasyona
bagl sendikalarin Genel Bagkan ve Yonetim Kurulu tyeleri katildi.
Toplantinin ana giindem konularini; Hak-Is'in 39. Kurulus Yildéna-
m hazirliklar, Kibris’ta yiritilen muzakereler, Ttrkiye nin ‘Coziim
Stireci’, Is Sagh@ ve Guivenligi sorunlari ve buna déniik mevzuat
calismalari, AB'nin Tirkiye ilerleme Raporu, Hiikiimet tarafindan
aciklanan Orta Vadeli Program, TBMM’de kabul edilen Torba Yasa
ile getirilen yeni diizenlemeler, Taseron Sorunu ve Hak-Is tarafin-
dan yuritilen yardim kampanyalari olusturdu.

Hak-Is Genisletilmis Bagkanlar Kurulu toplantisina; Hak-Is Genel
Bagkan Yardimcist ve Oz Orman-Is Genel Bagkani Settar Aslan’in
yanisira Genel Sekreter Bayram Ayaz, Genel Mali Sekreter Ali Bil-

Konfederasyonumuz Hak-Is'in Genisletilmis Baskanlar Kurulu 20 eln, Coemel Tegldlel Shaelad Zoid Sungur Ballewe, Gemel Bt
Ekim 2014 tarihinde Ankara’da yapild: Sekreteri Mustafa Cinar ve Genel Mevzuat-Arastirma Sekreteri Meh-

met Celik de katildi.
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Orman Genel Mudurligi’'nin aldigi siki tedbirler ve orman
emekgilerimizin canla-bagla ¢alismalart sonucunda, bu yilin ilk 11
ayinda orman yanginlarina bagh kayiplarimiz yiizde 75 azald:.

Orman Genel Mudurlugu verilerine gore; Tirkiye’de Ocak-Ka-
sim 2014 déneminde meydana gelen orman yanginlari sayisi,
gecen yila nazaran yizde 50 azaldi. Cikan yanginlarda yanan or-
manlik alan ise ytizde 75 azald.

Orman yanginlari bakimindan son derece sikintili gecen 2013 yili
icerisinde cikan 3 bin 775 yanginda, toplam 11 bin 456 hektarlik
orman alani zarar gérmustii. Bu miktardaki alan, geride kalan 10
yillik yanan orman ortalamasindan yizde 50 daha fazlaydi. 2014
yilinin basindan Kasim ayi sonlarina kadarki donemde, yurt gene-
linde toplam 2.127 orman yangini meydana geldi. Bu yanginlarda
zarar goren ormanlik alan ise; 3.099 hektar olarak gerceklesti.

Buna gore; 2014’te orman yangini sayist bir énceki yila nazaran
ylzde 50, yanan ormanlik alan miktari ise yiizde 75 azalmis oldu.

Cikan orman yangini sayisi ve yanan ormanlik alanin btyuk 6l-
¢lide azalmasinda, Orman Genel Mudurligi’ntiin yurt genelinde
aldi@i siki 6nlemler ile orman emekgilerimizin buytk bir 6zveriyle,
adeta canla-bagla yiritmis oldugu 6nleme ve sondiirme calisma-
lar1 etkili oldu.
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MILAS YANGINI

2014 yilinin orman yanginlarina iligkin bazi temel veriler ise soyle:

* Mugla’nin Milas ilcesinde 22 Agustos tarihinde ¢ikan ve 543
hektar ormanlik alanin zarar gérdigu yangin, 2014 yilinin en bii-
yitkk orman yangim olarak kayitlara gecti.

* Turkiye’de 2014’te cikan orman yangini sayisi ve zarar goren
alan miktar1 son 12 yil ortalamasinin altinda kaldi. 2003-2014 yillari
arasinda her yil ortalama 2 bin 606 orman yangini meydana gelir-
ken, ayni donemde her yil ortalama 7 bin 780 hektar
orman alani zarar gorda.

* Hatay’dan baglayip Akdeniz ve Ege sahil bolgele-
rinden Istanbul ’a kadar uzanan 12,5 milyon hektar
ormanlik alan, Turkiye’de yangin acisindan en risk-
li bolgeleri olusturuyor. Bu alan, tim ormanlarimizin
yaklasik ytzde 60’in1 ifade ediyor.

* Ormanlarimiz; 776 gézetleme kulesi, 194 kamera,
6 idare helikopteri, 6 amfibi ucak, 24 su atar helikop-
ter, 7 dromader ucak, 2.282 arazoz, su tankeri, ilk mu-
dahale araci ve dozer ile 929 yangin ilk miidahale eki-
binde goérev yapanlar dahil, toplam 19 bin personelle
korunuyor.

* 2003 yilinda orman yanginlarina ilk miidahale sii-
resi 40 dakika iken, bu stire 2013 yilinda 17 dakikaya,
2014 yilinda ise 16 dakikaya indi.

* Bu basarili calismalarla Turkiye, orman yanginla-
ryla mucadele konusunda Akdeniz canaginda bulu-
nan Ulkeler arasinda en basaril tilke unvanini hak etti.
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FERDI KAZA SIGOR'I'ASI ODEMEI.ERI
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Vefat eden tiyelerimizden Ahmet Ankay ve Aydin Tonturoglu'nun
varislerine Grup Ferdi Kaza Sigortasi tazminati 6demesi yapildi.

Kahramanmarag Orman Bolge Midirligi'ne bagl Hatay-Serin-
yol Fidanlik Mudurligi'nde calisan tiyemiz Ahmet Ankay, 20 Ha-
ziran 2014 tarihinde meydana gelen tlipgaz patlamasi sonucu vefat
etmisti. Ahmet Ankay’in Grup Ferdi Kaza Sigortasi bedeli, 22 Agus-
tos 2014 tarihinde Serinyol Fidanlik Mudiurligi’'nde diizenlenen
térenle, esi Emine Ankay ile ogullari Mustafa Can, Alper ve Ozgiir
Efe’ye takdim edildi.

Fidanlik yoneticileri ile tye iscilerimiz ve merhumun aile yakin-
larinin katildigi térende konusan Oz Orman-Is Genel Mali Sekre-
teri Ali Bilgin, Oz Orman-Is tiyelerinin bir aile oldugunu belirterek,
“Hatay’daki bir Glyemizin ayagmna diken battiginda, bunun acisini
Canakkale’de hissediyoruz. Tum uyelerimizin izlintistni, kendi
lizintimtiz belliyoruz.” dedi.

Egitim sistemimizin; is saghi@i ve glivenligi ile daha saglikli ve gtivenli
yasama bilincini kazandiracak sekilde diizenlenmesi gerektigini anla-
tan Ali Bilgin, “Yasami gtivenli kilacak yol, yontem ve kurallar gelis-
tirirken; tim bunlara ragmen yasanacak istenmeyen durumlara karst
da hazirlikli olmaliyiz. Oz Orman-Is olarak; insan saghgini ve hayatini
tehdit eden kazalar konusunda lyelerimizi bilgilendirmek ve farkinda-
lik olusturmak tizere egitim galismalar yiirtittiyoruz.” seklinde konustu.

28. ODEME CIDE’DE

Grup Ferdi Kaza Sigortasi 6demelerimizin 28’incisi, Kastamonu’nun
Cide ilgesinde yapildi. Kastamonu Orman Bolge Mudiirligii' ne bagl
Cide Orman Isletme Miidiirliigi’nde calisan tiyemiz Aydin Tonturog-
lu, 5 Mayis 2014 tarihinde gecirdigi trafik kazasi sonucu vefat etmisti.

Merhum Aydin Tonturoglu'nun sigorta tazminati, 26 Agustos 2014
tarihinde Cide Orman Igletme Muduirligii' nde diizenlenen térenle, An-
nesi Nezahat Tonturoglu ve Babasi Stikrii Tonturoglu’ya takdim edildi.

Orman Isletme Midiirligi vetkililerinin yanisira merhumun mesai
arkadaslar ve aile fertlerinin katildig térende konusan Oz Orman-Is
Genel Sekreteri Bayram Ayaz, sevincler paylasilarak bluiytidigu gibi,
acilarin da paylasilarak azaldigini anlatarak, “Her yil binlerce cani-
mizi trafik ve is kazalarina kurban veriyoruz. Oysa bu kazalarin ¢ok
buyik bir bolimu 6nlenebilir niteliktedir.” dedi.

Insan saghg: ve can givenliginin her tiirlii degerin tizerinde oldu-
gunu ve bunun igin her tiirlii tedbirin alinmasi gerektigini vurgulayan
Bayram Ayaz, “Kazalar ve can kayiplarini 6nlemek icin elimizden
geleni yaparken, her seye ragmen yasanan kazalarin sonrast icin de
bir seyler yapmaliyiz. Vefat eden tiyelerimizi geri getiremeyiz. Fakat
geride biraktiklarin magduriyetini hafifletmek icin tedbir almaliyiz.
Oz Orman-Is, bunun icin tiim tyelerini 3 yili agkin bir stiredir Grup
Ferdi Kaza Sigortasi ile sigortalamaktadir.” diye konustu.
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YINE ICIMIZ YANDI

Soma’daki maden kazasinda 301
emekeimizi, Istanbul’daki rezidans
kazasinda 10 emekgimizi yitirmis ol-
manin acist hentiz dinmemigken, 28
Ekim 2014 gtinii Karaman’in Erme-
nek ilcesinden gelen maden kazasi
haberiyle bir kez daha sarsildik.

Ermenek’in Cenne mevkisinde
Has Sekerler Madencilik tarafindan isletilen komiir ocaginda, ye-
rin 300 metre derinliginde meydana gelen su baskininda 18 isgimiz
mahsur kaldi. Kaza haberiyle birlikte, devletin tim birimleri kurtarma
calismalar icin seferber olmasina ragmen, ocak galerilerini dolduran
10 bin tonu asan camurlu suyun tahliyesi 38 gtin stirdii. Derinligin
fazla ve suyun camurlu olmast, tahliye pompalarinin galismasini zor-
lastirdigindan, kisa zamanda sonuca ulasilamadi. Ancak galismalar
ilerledikge, tim umutlar tiikendi. Yerin altinda mahsur kalan iscile-
rimizin cansiz bedenlerine gtinler sonra ulagildi. Son iscimizin cese-

di yeraltindan cikarildiginda,
kurtarma ¢aligmalarinin  38.
glintine gelinmisti.

Kaza haberiyle birlikte; Ca-
lisma ve Sosyal Guivenlik Ba-
kant Faruk Celik, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakani Ta-
ner Yildiz ve Ulastirma Deniz-
cilik ve Haberlesme Bakani
Lutfi Elvan kaza mahalline intikal etti. Ertesi glin de Cumhurbagkani
Recep Tayyip Erdogan ve Basbakan Ahmet Davutoglu kaza mahal-
lini ziyaret ederek, kurtarma calismalarina nezaret etti.

Soma’da oldugu gibi, Ermenek’teki kazanin yasandigi maden oca-
g1 da taseron firma tarafindan igletilmekteydi. Soma’daki aci deneyi-
min Uzerinden heniiz birkac ay gegmisken yasanan Ermenek faciasi,
is saglig1 ve glivenligi tedbirlerinin igsletmeler tarafindan halen yete-
rince ciddiye alinmadigini gosterdi.

Hak-i§ Genel Baskan Vekili Settar Aslan ‘i§ Giivenlig’i Paketi’ni AA’ya Deg’erlendirdi

“PAKET DOYURUCU, HAYATA GEGIRILMESININ TAKIPGISIYIZ"

Basbakan Ahmet Da-
vutoglu  tarafindan  agik-
lanan ‘Yeni Is Giiven-
ligi Paketi'ni Anadolu
Ajansi’'na  degerlendiren
Hak-Is Genel Baskan Vekili
Aslan, is kazalarinin 6nlen-
¥ mesinde, orglilenme 6niin-
« deki engellerin kaldirilmasi
ve kamudaki gecici isci ca-
listirmaya son verilmesinin 6nemli oldugunu séyledi.

Paketin; egitim, ceza ve 6diil konularini iceren kapsamh ve do-
yurucu bir diizenleme 6ngoérdiigiini belirten Hak-Is Genel Bagkan
Vekili Settar Aslan, soyle devam etti:

“Bazi eksikliklerine ragmen, dtizenlemeleri 6nemsiyoruz. Mesela
goruntilt denetimler yapilmasi, iscilerin Uzerinde takip ciplerinin
bulundurulmas: gibi uygulamalar, ileri adimlardir. Tabi bu agikla-
malarin icinin doldurulmast ve hayata gecirilmesi gerekiyor. Sen-
dikalar olarak bunun takipcisi olacagiz. Paketin, kural tanimayan,
acgozli isverenler icin caydirici bir etkisi olacagina inaniyoruz.

Hak-Is olarak, gectigimiz giinlerde Sayin Basbakana bir dosya sun-
mustuk. Orada, acgézli davranan, is saghgi ve gtivenligini gbzardi
eden isverenler icin caydirict cezalar getirilmesini 6nermistik. Sayin
Basbakan’in aciklamalarindan anliyoruz ki; kendisine sundugumuz
dosyadaki oOneriler gézardi edilmemis, onlardan yararlanilmustir.
Bundan buytik mutluluk duyuyoruz. Is saghgt ve glivenligi; devlet-
isveren-isci Uclustntn ortak sorumlulugudur.”

Settar Aslan, is kazalarini 6nlemek bakimindan, igyerlerindeki ig
saglig1 ve glivenligi eg@itiminin stireklilik arz etmesi gerektigini, bunun
da iscilerin stirekli calistirmasiyla miimkiin oldugunu anlatarak, sun-
lar1 soyledi:

“Kamudaki gecici iscilerin, yilin yarisinda calisip diger yarisinda
issiz kalmasi, sonrasinda ise adaptasyon sorunu meydana getiriyor.
5 ay 29 glin ¢calistinhp, sonra is akdi askiya alinan is¢i, 6 ay sonra
tekrar isbast yaptiginda, aldigi egitimden geriye bir sey kalmiyor. O
iscinin egitimi icin yapilan yatirimlar bosa gidiyor. Simdi kamu béyle
vaparsa, 6zel sektor nasil yapar? Yani kamu, kendi istihdam politika-
larin1 gbzden gecirmeli ve gecici isciliGe son vermelidir.”

Is kazalaryla ilgili yarg: stireclerinin ¢ok uzun siirdiigiinii kaydeden
Hak-Is Genel Baskan Vekili Aslan, bu davalarin 6ncelikli davalar
olarak gorllmesi ve ‘ihmal’ yerine ‘taksirle sebebiyet verme’
seklinde agilmasi gerektigini bildirdi.

Paketin, madenlerde denetimin Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi'na devredileceg@ini 6ngordigiunt hatirlatan Aslan, “Ruh-
sat ve denetim yetkisinin ayni yerde toplanmast 6nemlidir. Egitim,
denetim, mevzuat ve arastirma tek bir ¢cati altinda toplanmalidir. De-
gilse yetki kargasast olusmaktadir. Ayrica, madenlerde ruhsat sahibi
kim ise, Uretimi de o yapmalidir. Ruhsat sahibi eger o madeni islete-
miyorsa, ruhsati timtyle devretmelidir. R6dovans gibi isletme hakki
devirlerine ve ‘dayibasi’ gibi hukukta veri olmayan uygulamalara
musaade edilmemelidir.” seklinde konustu.

Settar Aslan, is saghgi ve glivenligi bakimindan diger hayati nok-
tanin, ‘iscilerin orgiitliiliigii’ oldugunu vurgulayarak, “Iscinin 6r-
gutlii oldugu isyerlerinde, kuralsizliklar yok denecek diizeye inmekte
ve kayitdisilik ortadan kalkmaktadir. O ytizden, iscilerin 6rgtitlenme-
sini engelleyen mevzuat ve kafa yapist degismelidir.” dedi.

Hak-Is ve bagl sendikalarin, is saghg: ve givenligi egitimlerini cid-
diye aldigini1 da ifade eden Settar Aslan, sozlerini séyle noktaladi:

“Mesela benim kendi sendikam Oz Orman-Is, geride kalan 2-3 yil
icinde 5 binden fazla tiyesine is saghgi ve gtivenligi egitimi vermistir.
Bu 6nemli bir rakamdir. Diger taraftan sendikalarimiz, tiye iscilerine
Grup Ferdi Kaza Sigortast yaptirmaktadir. Bu, tamamlayici sigorta
olarak 6nemli ve anlamlidir. Tim sendikalarimiza érnek olmaldir.”
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Once Soma’dan gelen felaket haberiyle sarsildik. Kolay degildi; yangin
ctkan komir ocaginda yuzlerce canimiz kalmisti. Biitlin Turkiye, kurtarma
calismalarini Gzlintlyle, sabirla ve fakat umutla bekledi. Ocaklardan canli
olarak ¢ikarabildigimiz kardeslerimiz icin sevince bogulduk. Ama maale-
sef, Soma’da yerin altindan 301 canimizi cansiz olarak c¢ikardik.

Henliz Soma’da yitirdigimiz canlar icin doktliglimiiz gézyaslari kuruma-
mist ki, bu kez istanbul’dan gelen yeni bir is kazasi haberiyle sarsildik. Bir
gokdelen insaatinin yik asansoriyle birlikte 32. kattan asagiya diisen 10
iscimiz feci sekilde can vermisti.

Bu iki felaketin acisi ve tartismalari esliginde, isyerlerindeki glivenlik ted-
birleri ve ¢alisma kosullarinin iyilestiriimesini amaglayan bazi mevzuat di-
zenlemeleri gerceklestirdik. Tabi, hi¢ bir yasal diizenlemenin, yitirdigimiz
canlari geri getirmeyecegini biliyorduk. Biliyorduk, ama hi¢ degilse bundan
sonrasi icin isyerlerinde dogru dirust glivenlik tedbirleri alinsin, baska can-
larimizi ‘is cinayetlerine’ kurban vermeyelim istiyorduk.

Hevesimiz yine kursagimizda kald. ilerleyen siirecte yeni is kazasi haberleri
almaya devam ettik. Hemen her giin ya bir insaatta iskeleyi tutan halatlar
kopuyor, isciler filanca kattan asagi diistiyor ve yasamlarini yitiriyor; ya da bir
organize sanayi bolgesinde, kimyasal madde bosaltimi sirasinda meydana
gelen patlamada birka¢ emekgimiz hayata veda ediyordu.

Perakende o6liim haberleri gelmeye devam ederken, kamuoyumuz; ko-
mir ocaklarinin ne zaman denetlendigi, kim tarafindan denetlendigi, ek-
sikliklerin niye goriilmedigi, taseron firmanin ne kadar fazla komiir Ureti-
mi yaptig, yitirdigimiz emekgilerin ailelerine kagar daire hediye edilecegi,
asansor faciasinda kabahatin gokdelen sahibinde mi yoksa asansorii kuran
firmada mi oldugu, asansoriin insan tasimaya uygun olup olmadigi, asan-
sorlin kilit sisteminin kag paraya maloldugu, isgilerin bozuk asansori kul-
lanmaya neden devam ettigi gibi konulari ¢cerez gibi tiiketti.

Yogunlugu diisiik gelen is kazasi ve 6liim haberleri, toplumsal duyarhhgimi-
z1I uyarmada yine etkisiz kalirken, bu kez ‘acinin bliyligl’ Ermenek’ten geldi.
Bir komur ocagindaki su baskini sirasinda yeraltinda bulunan 34 iscimizden
16’s1 yeryliziine cikmayi basarmis; fakat 18 iscimiz ocakta mahsur kalmisti.

DAHA KAC KURBAN VERMELIYiz?

Millet olarak yine yiiregimiz hopladi;
yine cigerlerimiz daglandi. Hepimiz ne-
feslerimizi tutup, Ermenek’ten gelecek
bir mijdeli haberi bekledik. Basta Cum-
hurbaskanimiz ve Basbakanimiz olmak
Uzere, tiim devlet ricale oraya kostu.
Yizlerce yetkili ve kurtarma ekibi seferber oldu, ocakta mahsur kalan can-
larimizi canh ¢ikarabilmek icin gece-glindiiz ¢irpindi.

Ali BiLGIN
Genel Mali Sekreter

Maalesef, umutlarimiz gercege donlismedi. Asiri kar hirsinin tetikledigi
ihmaller zinciri, umursamazlik ve denetimsizlikle birlesince, toplum ola-
rak bir kez daha ezildik, blzuldik.

Uziiliiyoruz; clinkii bu ilke, hic de hak etmedigi sekilde, is kazalarinda
diinya lgunclsi... Acaba neden boyle? Kalkinmada ¢ok mu gerilerde kal-
dik? Milli gelirimiz cok mu diistik? Teknoloji diizeyimiz cok mu yetersiz? Ne-
den, 21. Yuzyilin ilk 14 yilini geride birakmaya hazirlanirken, halen 19. Yizyi-
lin glindeminde kalmis olmasi gereken ‘6limli is kazalari’ ile yizlesiyoruz?

Oysa biliyoruz ki; egitim diizeyimiz, bilgi birikimimiz, teknoloji seviyemiz,
insan becerimiz, zekamiz, basiretimiz bunca olimli kazayi hak ettirecek
gibi degil... O halde sorun nedir? isverenlerin doymak bilmeyen kolay ve
yuksek kar hirsi mi? Kamu yonetiminin, galisma kosullarini caydirici ce-
zalarla diizenleyemeyip, yeterli denetimi yapamamasi mi? Ya da calisan
emekgilerimizin, galisma sirasinda kendi sagliklarini ve can glivenliklerini
hep geri plana itmeleri mi? Veya bunlarin hepsinin toplami mi?

Artik basimizi iki elimizin arasina alip diisinme zamanidir. Yasadigimiz
bunca acidan siyasi rant devsirme kolayciligina da kapilmadan, nerelerde
hata yaptigimizi, nerelerde yetersiz kaldigimizi, nerelerde a¢gozIlii dav-
randigimizi, nerelerde bizzat kendi hayatimizi hice saydigimizi masaya
yatirmak ve dogru ¢éziimleri hep birlikte bulmak zorundayiz.

Hic de hak etmedigimiz bu zilletten kurtulmak i¢in, daha ka¢ kurban
vermeliyiz? Bu glzel llke, is kazalarinda diinya tiglinciisii olmak gibi bir
etikete mistahak degildir.
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YEVMIYE TESPITI .

i§gi yevmiyelerinin 1988 yilindan bugline kadar dogru se-
kilde hesaplanmasina yonelik yirttilen caligmalarda sona
geliniyor. Bugtine kadar yapilan tespit ¢aligmalarinin deger-
lendirilmesi icin, Oz Orman-Is ile Orman Genel Mudirligu
ortak komisyon kurdu.

a

OGM, yevmiye tespitine iligkin bilgisayar programi ve veri
girisi calismalar1 tamamlayarak, yaptigi hesaplama tablolari-
ni, 23-31 Ekim 2014 tarihleri arasinda isyerlerinde ilan etti.

Yapilan bu ilanla eszamanli olarak, tiyelerimizin hesaplama-
lara olan itiraz siirecleri de isledi. OGM Bilgi Islem Dairesinin
hazirladi@ bilgisayar programi kullanilarak, isletmelerin gir-
digi veriler gercevesinde hazirlanan ‘vevmiye tespitleri’ne,
tyelerimizin 3 farkli gerekceyle itirazi sozkonusu olabildi.

Birincisi; kendisine ‘Yevmiye Dokiim Tablosu’ verilme-
yen Uyelerimizin, s6zkonusu tablonun kendisine yazili olarak
verilmesi talebini iceren itiraz...

Ikincisi; hesaplanan yevmiyesi, ‘fiilen aldig iicretten
daha diisiik cikan’ Giyelerimizin, bu durumun duzeltilmesi
ve Ucretinden herhangi bir azaltma yapilmamasina dair iti-
razi...
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N ORTAK KOMISYON

Uclincist ise; tespit edilen yevmiyesi ‘beklentisinin ge-
risinde kalan’ Giyelerimizin, ticretinin yeniden hesaplanma-
sina yonelik itirazi.

Uyelerimiz, her 3 konudaki itirazlarini, Oz Orman-Is Genel
Merkezinin hazirladigi dilekcelerle gerceklestirdi.

Yapilan itirazlar, OGM tarafindan bolgelerde olusturulan
komisyonlarda degerlendirildi.

Ancak, yapilan hesaplamalarda bazi yanlgliklar ve eksik-
likler bulundugunun anlasilmas: tzerine, Oz Orman-Is ile
OGM arasinda, yevmiye tespit calismalarini degerlendirecek
bir ortak komisyon kurulmasi kararlastirildi. Ortak komis-
yon, yevmiye tespit calismalarini sonuglandirincaya kadar,
isci yevmiyeleriyle ilgili herhangi bir islem yapilmamasi ve
yevmiyelerin, daha 6nce oldugu sekliyle aynen devam etti-
rilmesi konusunda da mutabakata varildi.

Ortak komisyonun yevmiye tespitine iliskin galismasi ta-
mamlandiktan sonra, uygulamaya iligskin yeni bir yol belir-
lenecek.

11
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ILGISIZ SENDIKAYA ZORUNLU CEVAP

Orman emekgisinin terk ettigi ‘yetkisiz’ ve ‘ilgisiz’ sendika,
kendi imzaladigi toplu is s6zlesmesini dogru uygulatmadigi, yani
gorevini yapmadid icin ortaya ¢ikan bir sorunu ¢ézmeye caligan
Oz Orman-Is’in pacasina saldirmaya devam ediyor.

llgisiz sendika, kendisinin vetkili oldugu dénemde orman
emekcilerinin yevmiyelerinin yanlis veya eksik uygulanmasindan
kaynaklanan sorunu ¢ézmek i¢in ‘uygulanabilir hukuki yol-
lar’ arayan Oz Orman-Is’e, anlamsiz sekilde satasarak, kendisini
gindemde tutmaya cabaliyor.

Her ne kadar mahut sendika muhatabimiz olmasa da, attig
yalanlarin Oz Orman-Is’e yapisip kalmamasi adina, durumu bir
kez daha izah etme lizumu dogmustur:

1- Oz Orman-Is’in ¢ézmek tizere caba gosterdigi ‘vevmiyele-
rin eksik hesaplanmasi’ konusu, su anda ‘ilgisiz ve yetki-
siz’ olan mahut sendikanin Orman Tesgkilatinda yetkili oldugu
doénemde meydana gelmistir.

2- Mahut sendika, imzaladigi toplu is s6zlesmelerinin isletme-
lerdeki uygulamasini takip etmemis; sozlesmelerde yer alan hu-
suslarin, iscilerin ticret bordrolarina dogru yansimast noktasin-
da gorevini yapmamis; bu yiizden de, aslinda ¢ok basit olan bir
konu, bugtin ¢ézimu zor bir mesele haline gelmistir.

3- Ilgisiz sendika, Orman Teskilatinda yetkiyi ve iscilerin giive-
nini kaybettikten sonra; yetkili oldugu dénemde gorevini yap-
mamak suretiyle miisebbibi oldugu ‘eksik yevmiyeler’ konu-
sunu kasimaya baslamustir.

4- Baz is¢ilerimizden, kendi avukatlarina vekélet almak suretiy-
le, mahut sendika, mahkemelerde davalar agtirmistir. Bazi mah-
kemeler, bu davalarda ‘lehte’, bazi mahkemeler ise ‘aleyhte’
karar vermistir. Yargitay da ayni sekilde ‘lehte’ veya ‘aleyhte’
onama kararlar1 vermistir.

5- Oz Orman-Is, orman emekgilerimizin mahkeme kapilarinda
ugrasmamast icin, konuya Toplu Is Sézlesmesiyle ¢oziim getir-
mek Uizere harekete gecmistir. Bu amacla Oz Orman-Is, 1 Ocak
2011 - 31 Aralik 2012 dénemini kapsayan 3. Dénem Toplu Is
Sozlesmesine; “Bu toplu is s6zlesmesi kapsaminda olup cesitli
nedenlerle yevmivesi olmasi gerekenin altinda hesaplanmis olan
iscilerden dava acanlarin davalarini cekmeleri, dava acmamis
olan iscilerin ise dava agmamalar: ve geriye yonelik herhangi bir
fark 6dememek kaydiyla kurulacak olan bir komisyon marifeti ile
bu iscilerin olmasi gereken yevmiyeleri tespit edilecektir. Ancak
bugtine kadar dava acarak yevmivesi lehinde ya da aleyhinde
diizelenler bu haktan yararlanamayacaktir.” seklinde gegici bir
madde koymustur.

6- Eksik yevmiyelerin ve kidem terfilerin hesaplanmasi i¢gin bil-
gisayar programi ve diger hesaplama calismalari devam ederken,
Yargitay, ‘gecici iscilere kidem terfi zammi verilemeye-
cegi’ konusunda ictihatta bulunmustur. Yani bu anlamda yargi
yolu kapanmistir. Oysa kidem terfi zammi, geriye doniik eksik
Ucret konusunun bel kemigini olusturmaktaydi.

7- Bunun tizerine Oz Orman-Is, sorunu bir ¢éziime kavustura-
bilmek adina, 1 Ocak 2013 - 31 Aralik 2014 tarihlerini kapsayan
4. Dénem Toplu Is Sézlesmemize, “Bu toplu is sézlesmesi kap-
saminda olup, cesitli nedenlerle ge¢cmis yillarda yevmiyelerinin
hatali uygulandig ile ilgili olarak acgilan ve Yargitay 9. Hukuk
Dairesinin “gecici iscilikte gecen siirenin kidem terfiine
savilmayan” ama “eksik zamlarin verilmesi gerektigi vo-
niindeki” emsal ictihatlar dogrultusunda iscilerden dava agma-
malari veya acilmis dava varsa bu davadan feragat etmeleri kayit
ve sartivla yevmiveleri duizeltilerek isverence uygulama yapilir.
Ancak bugtine kadar dava acarak lehte ya da aleyhte yevmiyesi
duizeltilenler bu madde htikmiinden yararlanamayacaktir.” sek-
linde bir gecici madde konmustur.

8- Meseleyi ele alirken, ‘1994’ten beri cozillememis olan
vevmiye diizeltmeleri’ seklinde tarih zikredilmesi, tamamen
‘sorunun baslangicina yonelik bir atif’ olup, bu noktada
Toplu Is Sozlesmelerine bir tarih konulmamustir.

9- 4. Dénem Toplu Is Sézlesmesi'ne konulan gecici madde-
de, Yargitay’in vermis oldugu karara atif yapilmistir; ¢linku

Yargitay’'in ictihat koydugu ‘gecici isciler icin kidem terfi
zammi uygulanmaz’ hiikkmii, meselenin bel kemigini olusturur.
Bu ictihattan 6nce lehte veya aleyhte kararlarin verilmis olmasi,
sonucu degistirmez; clinkii Yargitay zaten bu ictihadi, birbirine
zit olan 6nceki kararlar1 vuzuha kavusturmak amaciyla yapmaistir.
Yargitay'in, finalde yaptig: ictihadi1 birakip, daha 6nce
lehte veya aleyhte verilmis kararlara atif yapmak, sadece
iscivi aldatmaya doniik bir perdeleme olur; tipki mahut
sendikanin yapmaya calistigi gibi...

10- Ilgisiz sendika, 1992 wvilinda uygulanmast gereken %
26.10’luk zamdan ve bu konuda Yargitay dairelerinin lehteki
onama kararlarindan séz ediyor. Insanlar hic degilse, isledikleri
kabahatleri hatirlatmaktan imtina ederler. Sormazlar mi; 1992
yilinda uygulanmasi gereken ytizde 26.10’luk zammi neden uy-
gulatmadiniz? O dénemde Orman Teskilatinda yetkili sendika
sizdiniz. Oz Orman-Is, Orman Teskilati'nda 3 Eylil 2004 te yetki
talebinde bulundu ve sizin haksiz itirazlariniz yiiziinden bu yetki
ancak 4.5 yil sonra Oz Orman-Is’e gecti. Neden orman emekgi-
sinin hakkini savunmadiniz? Yalan soylerken yizi kizarmak da
bir erdemdir.

11- Oz Orman-Is, eksik yevmiyeler sorununu koklii bir ¢ozi-
me kavusturmak amaciyla meseleye miidahil olmustur. Elbette
hakkini yargi yolunda aramak isteyen tyelerimiz icin yargi yolu
aciktir ve Toplu Is Sézlesmelerimizde, bu yola bagvurmay: engel-
leyecek bir hiikiim yoktur. Eksik ticretler hesaplandiktan sonra,
tiyelerimizin buna hem komisyon nezdinde, hem de yargi nez-
dinde itiraz haklar1 bulunmaktadir. Ancak, daha 6nce dava acmis
ve davast lehte ya da aleyhte sonuclanmis tiyelerimiz igin yapi-
lacak bir islem kalmamuistir. Hi¢ kimse, yarginin verdigi bir karari
yok sayamaz; bu temel bir hukuk kuralidir.

12- Bir hakki aramak amaciyla yargi yoluna gitmek mesru ol-
dugu gibi, isgilerimizi, hukuka uygun olmayan bir hak arayisi
pesinde kiskirtmak ve oyalamak bir ahlaksizliktir. Mahkemeler
ve Yargitay, 10-15 yil 6ncesinde yapilmig bir yanlis uygulamayi
su veya bu yonde diizeltmek igin, bizim bugtin yapmis oldugu-
muz Toplu Is Sézlesmesine bakmaz. Hukuk neyi emrediyorsa
onu vapar. Kaldi ki, Oz Orman-Is’in TIS’e koydugu hiikiimlerde,
her zaman igin yarg1 yolu actk birakilmustir.

13- OGM tarafindan hazirlanan ve 31 Kasim 2014 tarihi itiba-
nyla itiraz siiresi dolan Yevmiye Tespit Tablolarinda, Oz Orman-
Is uzmanlarinca bir dizi eksiklik ve yanhshk tespit edildiginden,
konu Orman Genel Mudurltigi’'ne iletilmis, hatali uygulamalar
ve bunlarin nelerden kaynaklandigi izah edilmistir. Bunun tzeri-
ne; hesaplama yontemini, veri giriglerini ve yevmiye dokim tab-
losunu incelemek ve hatalar: gidermek amaciyla, Oz Orman-Is
ile OGM arasinda, 4 Aralik 2014 tarihinde, 6 Kisilik bir Ortak
Komisyon kurulmasina karar verilmis ve komisyon calismalari
baslamistir.

14- Ilgisiz sendika, yetkili oldugu dénemde orman emekgilerinin
adeta bir kole gibi muamele gordiigini unutmus; Oz Orman-
Is'in yaptigi TIS’lerle iicretlerin asad@ seviyelere cekildigi
seklinde tuhaf bir yalan daha soéyliyor. Elbette orman emekgileri,
2007’de buyik micadelelerle elde ettigimiz kadronun degerini
bildigi gibi, kamudaki en dusik Ucret seviyesinden, bugtin ka-
munun en iyi ilicretlerinden biri seviyesine geldigini bilecek
kadar basiretlidir. Bu mevzuda, ilgisiz sendikaya séylenecek tek
bir cevap vardir: Hadi oradan!...

15- Sendikacilik, ‘gorevini zamaninda ve hakkiyla yapma-
v1’ gerektirir. 20 sene evvel yapman gereken gorevi yapmayip,
bu yolla orman emekgilerini hak kaybina ugratip, aradan 20 sene
gecip de yetkiyi kaybettikten sonra, sanki hatanin sorumlusu de-
gilmis gibi ‘sahin kesilmenin’ ve OGM’nin bagl bulundugu Or-
man ve Su Isleri Bakanligina ‘internet sitesi iizerinden cagn
vapmanin’ tek bir tanimi vardir; ‘haricten gazel okumak’...
Orman emekgisi, sizi 30 yil sirtinda tagimis ve gapinizi, becerinizi,
sendikaciliginizi gérmusttir. Bu saatten sonra, orman emekgisinin
size sdyleyecegdi tek soz vardir: Golge etmeyin yeter.
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KADRO TALEBIMIZI BASBAKAN DAVUTOGLU'NA ILETTIK

Hak-Is Onursal Baskan1 ve TBMM Idare Amiri Salim Uslu,
Genel Bagkanimiz Settar Aslan ile birlikte hazirladiklari, orman
emekgilerinin kadro talebine iligskin dosyay1 Sayin Bagbakan Ah-
met Davutoglu’ya sundu.

Oz Orman-Is'in, yilda 5 ay 29 giin calistirilan gegici orman iscile-
rine kadro verilmesi veya ¢aligma stiresinin uzatilmasi yolunda yii-
rittigi micadeleye, Hak-Is Onursal Bagkani, TBMM Idare Amiri
ve Corum Milletvekili Salim Uslu’dan ¢énemli bir destek geldi.

Genel Baskanimiz Settar Aslan, TBMM Idare Amiri, Corum
Milletvekili Salim Uslu’'yu makaminda ziyaret etti. Uslu ve As-
lan, Orman Genel Miidurligu biinyesinde gegici stattide ¢alisan
7.214 iscimizin durumunu ve bu iscilere neden kadro verilme-
si gerektigini izah eden bir dosya hazirladi. Onursal Baskanimiz

Salim Uslu, daha sonra Sayin Bagbakan Ahmet
Davutoglu’nu makaminda ziyaret ederek, s6zko-
nusu dosyayi kendisine sundu.

Sayin Bagbakan Davutoglu'na, Uslu tarafindan
sunulan dosyada; 7 Temmuz 2011 tarihli 645
sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ile Orman
Genel Mudirligi’'ne; orman yanginlariyla mu-
cadele, ormanlarin korunmasi, kacakeilikla mu-
cadele ve rehabilitasyon gorevlerinin yaninda,
‘agaclandirma, orman koyliilerinin kalkin-
dirilmasi, mesire yerleri ve Ar-Ge calisma-
lar1, kis mevsiminde sel gibi dogal afetlerle
miicadele ve karla kapanan koéy yollarinin
acilmasy’ gibi gorevler de verildigi hatirlatildi.

Orman ve Su Isleri Bakanhi’'nin éntimuzdeki
strecte her yil 250 bin hektardan fazla arazinin
agaclandirilmasini hedefledigi belirtilen dosyada,
OGM’in bu hedeflere ulagabilmesi igin, gegici sta-
tudeki iscileri de kadroya alarak 12 ay boyunca
calistirmasi gerektigi tespitine yer verildi.

Dosyada, OGM’de her yil ortalama 800 civa-
rinda kadrolu isginin emekli oldugu, emeklilikle
beraber bu iscilerin kadrolarinin da iptal oldugu,
bu nedenle OGM’nin gegici isci istihdami yoluna gittigi vurgula-
narak, gecici iscilerin is akdinin askiya alindigi donemde, yerine
hizmet alimi ile galistirilan personelin siireklilik arz etmediginden,
gerekKli bilgi, tecriibe ve vasif kazanamamadigi, béylece yanginla
miuicadele ve ormancilik faaliyetlerinde gerekli verimin alinama-
dig1 kaydedildi.

Sayin Bagbakan’a sunulan dosyanin sonu¢ boélimiinde ise;
temel ormancilik ve yanginla miicadele faaliyetlerinin
mevsimlik olmayip yilin 12 ayinda yapildig: vurgulanarak,
7.214 gecici orman iscisinin kadroya gecirilmesi, bunun
miimkiin olmamasi halinde ise, toplum yararina calis-
tirmalarda oldugu gibi, gecici orman iscilerinin calisma
siiresinin de en az 10 aya cikarilmas talebi dile getirildi.

USLU, TBMM KURSUSUNDE ‘KADRO’YU DILE GETIRDI

CORUMUN, BAYAT ILGES! GUKUROZ KOYUINDE 14 KASIM 2014
TARIHINDE MEYDANA GELEN YANGIN

=]

Hak-Is Onursal Baskani, Corum Milletvekili ve TBMM Idare
Amiri Salim Uslu, gecici isgilerimizin kadro talebini TBMM kiirsii-
stinde yaptigi konusmada bir kez daha dile getirdi.

Uslu, tilke genelindeki yanginlarin yilin her déoneminde cika-
bildigine dikkati ¢ekerek, yangin isgilerinin ¢alismasinin stirekli
hale getirilmesini istedi. Uslu'nun TBMM’de yapti@i gtindem disi
konusmanin, gegici is¢ilerimizle ilgili bolim soyle:

“Ulke genelinde yanginlar, yangin mevsimi disinda da devam
etmektedir. Kasim-Ocak aylarinda 480 civarinda yangin ¢ikmis-
tir. Bu nedenle yangin iscilerinin stirekli hale getirilmesi, bilgi
ve donamimlarimin artirilmast gerekmektedir. Ikincisi de, itfaiye
teskilatinin beledivelerden va da ormandaki itfaive tegkilatinin
daginikliktan kurtarilip tek elde toplanmasi ve bir ulusal ag icin-
de teskilatlanmasi gerekmektedir. Boylece siyasi mtilahazalardan
uzak, itfaiye teskilatinin daha etkin ve verimli sekilde kullaniimasi
saglanmis olacaktir. Kadrolu, mevsimlik, gecici ya da taseron is-
ciligi gibi yapay stattilerin mutlaka AB normlarina, ILO normlari-
na, cagdas standartlara gére yeniden dizayn edilmesi, AB pratik-
leri dikkate alinarak dizayn edilmesi gerekmektedir. Bu noktada,
ilgililerin dikkatini cekmek istiyorum.”
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Hak-Is’in davetlisi olarak Ttirkiye’de bulunan Sudan Isci Sendi-
kalar1 Konfederasyonu heyeti, Oz Orman-Is’i ziyaret etti. Ziyaret
sirasinda, Oz Orman-Is ile Sudan Tarim Balikcilik ve Sulama Isci-
leri Sendikasi arasinda isbirligi protokolli imzalandi.

Konfederasyonumuz Hak-Is'in davetlisi olarak Tiirkiye’de bu-
lunan, Genel Bagkan Yardimcist Ahmet El Kamil Aydarous
baskanhgindaki Sudan Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu heyeti,

Oz Orman-Is’i ziyaret ederek, Genel Baskan Settar As-
lan ve Yoénetim Kurulu tyeleriyle gorista.

Konuk heyet bagkant Ahmet El Kamil Aydarous, zi-
yaret sirasinda, Turkiye ile basta sendikacilik olmak
lizere her alanda isbirligini gelistirmek istediklerini soy-
ledi. Sudan’in ekonomik durumu, dogal zenginlikleri ve
tarimsal faaliyetleri hakkinda bilgi de veren Aydarous,
yuriatilecek isbirliginin, her iki tGlkenin gelismesine ve
kalkinmasina hizmet edecegini séyledi.

Oz Orman-Is Genel Baskan: Settar Aslan da, Sudanl:
sendikacilar1 Oz Orman-Is'te gérmekten mutluluk duy-
duklarint séyledi. Aslan, emegin uluslararasi dayanis-
masinin 6nemine inandiklarini, bu yiizden kardes tilke-
lerdeki tarim-orman-balik¢ilik-hayvancilik sendikalariyla
isbirligini gelistirmeye calistiklarini belirterek,
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Sudan Tarim Balikcilik ve Sulama Iscileri Sendikasi ile imzalayacak-
lart igbirligi protokoltiniin de bunun bir parcasi oldugunu bildirdi.

Daha sonra, Oz Orman-ls ile Sudan Tarim Balik¢ilik Sulama
Iscileri Sendikasi arasindaki isbirligi protokolii, Genel Sekreterler
Bayram Ayaz ve Abbas Mustafa tarafindan imzalandi.

FILISTIN HEYETI HAK-IS'TE

Filistin Meclis Baskan Vekili Ahmed Bahar baskanligindaki Filis-
tin milletvekili heyetinin Hak-Is'i ziyaretinde, Genel Baskan Mah-
mut Arslan ile Genel Bagkan Yardimcilart Settar Aslan, Mehmet
Sahin, Mustafa Toruntay ve Genel Sekreterimiz Dr. Osman Yildiz
hazir bulundu.

Ziyaret sirasinda Filistin Meclis Baskan Vekili Ahmed Bahar,
Gazze'de yasanan felaketlerin ve anlasmazhgin asil nedeninin Is-
rail devleti ve Israil’in isgali oldugunu belirterek, Israil’'in son 5
yilda Filistinlilere yonelik 3 savas gercgeklestirdigini soyledi.

Bahar, Turkiye’nin de kendilerinin yaninda oldugunu ve olmaya
devam edecegine ylirekten inandiklarini kaydederek, Filistin dava-
sina verdigi destekten dolayr Hak-Is&rsquoe tesekkiir etti. Bahar,

Hak-Is yoneticilerini Filistin’e
davet ederek, “Insallah tez za-
manda 6zgtir Mescid-i Aksa’da
birlikte namaz kilacagiz.” dedi.

Hak-Is Genel Bagkani Mah-
mut Arslan da, Hak-Is'in 39 il-
lik tarihinde her zaman Filistin
davasinin ve halkinin yaninda
oldugunu anlatarak, Israil’in
Mavi Marmara baskini sirasinda
sehit ettigi 10 kisiden biri olan
Fahri Yildiz'in, Hak-Is/Hizmet-
Is mensubu oldugunu hatirlatt:.
Arslan, Gazze'de yetim ¢ocukKlar icin bir yetimhane yapilmasi ko-
nusunda protokol imzalandigini, ayrica 200 kisilik cocugun egitim
gorebilecegi bir anaokulunun yaptirildigini ve bu okulun bugiin
Necmettin Erbakan Kiilliyesi olarak faaliyet gosterdigini kaydetti.
Aslan, Gazze’ye yardim amaciyla Hak-Is’e bagl sendikalarin katki-
laryla 100 bin dolarlik bir biitce hazirlandigini ve bunun en kisa za-
manda TIKA aracihi@yla Gazze’ye gonderilecegini sozlerine ekledi.

Filistin Meclis Baskan Vekili Ahmed Bahar baskanligindaki Filis-
tin milletvekili heyetinin Hak-Ig'i ziyaretinde, Genel Baskan Mah-
mut Arslan ile Genel Bagkan Yardimcilar Settar Aslan, Mehmet
Sahin, Mustafa Toruntay ve Genel Sekreterimiz Dr. Osman Yildiz
hazir bulundu.
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_Fas Isci Sendikalar1 Konfederasyonu'ndan 5 kisilik bir heyet,

FASLI SENDIKACILAR OZ ORMAN-1'I ZIVARET ETTI

Oz Orman-Is'i ziyaret etti.

Konfederasyonumuz Hak-Is'in davetlisi olarak Turkiye've ge-
len; Fas Isci Sendikalari Konfederasyonu (UGTM) Genel Baskan:
Mohamed Kafi, Tarim Iscileri Sendikas: Genel Bagkani Brahim
Zidouh, Egitim Iscileri Sendikasi Genel Baskan: Mohamed Sha-
irmed, Su Enerji Cevre ve Metal Iscileri Sendikas: Genel Baskani
Mohamed Laabid ve ayni sendikanin Rabat Sube Bagkani Lah-
cen Hansali, Oz Orman-Is Genel Merkezi'ni ziyaret etti.

Fash sendikacilar, Oz Orman-Is Genel Teskilat Sekreteri Zeki
Sungur Kizilkaya ve Genel Mevzuat-Arastirma Sekreteri Meh-
met Celik tarafindan karsilandi. Gérlisme sirasinda, misafir he-
yet baskani Mohamed Kafi, Islam tlkelerinin istikrar ve isbirligi
icinde kalkinmast gerektigini belirterek, “Birlik olmali ve birlikte
hareket etmeliyiz. Turkiye ile aramizdaki iligkileri her alanda ge-
listirmek istiyoruz. Ozellikle de sendikal alandaki karsihkli dene-
vimlerimizi paylasmay: arzuluyoruz.” dedi.

Oz Orman-Is Genel Teskilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya
da, Misliman tilkeler arasinda tesis edilecek isbirligi ve daya-
nismanin 6nemine dikkat ¢ekerek, “Ttrk sendikalar olarak,
bizlerin ciddi bir sendikacilik birikimi ve deneyimi bulunmak-
tadir. Eminiz ki, Fasli sendikalarin ve emekgi kardesglerimizin
de genis tecriibeleri vardir. Bu deneyimleri birlestirdigimiz
zaman, ortaya giiclii bir sinerji ¢ikacaktir. Isbirligimiz, sadece
ulkelerimizdeki emekgilerin durumunu iyilestirmeye hizmet
etmekle kalmayacak; ayni zamanda tilkelerimizin kalkinmasi-
na da katki sunacaktir.” diye konustu.

~

Hak-Is Kadin Komitesi tiyeleri, Sudan Isci Sendikalar: Konfede-
rasyonu Kadin Komitesi’'nin davetlisi olarak bu tilkeyi ziyaret etti.

Oz Orman-Is Sinop Bélge Temsilcisi Nermin Yilmaz ve Istanbul
Bolge Mali Sekreteri Emel Ozcan’in da aralarinda bulundugu Hak-
Is Kadin Komitesi tiyesi 20 kadinin Sudan’in bagkenti Hartum’a
olan ziyareti 10-15 Eylil 2014 tarihlerinde gerceklesti.

Hak-ls Kadin Komitesi ile Sudan Isci Sendikalarni Kon-
federasyonu (SWTUF) Kadin Komitesi arasindaki iligkile-
rin gl¢lendirilmesinin yanisira bilgi, birikim ve deneyimlerin
paylasilmasi temalar1 gercevesinde yapilan ziyaret sirasinda ce-
sitli toplantilar gergeklestirildi. Toplantilarda ele alinan konular;

‘Kadinin sosyal ve ekonomik yasamdaki roliiniin giiclendi-
rilmesi’, ‘Is hayatinda kadinlarin karsilastiklar: sorunlara
vonelik co6ziim onerileri’ ve ‘Iki tilke kadin calisanlarinin
sendikal katilimlar: ve is mevzuatindaki kazanimlari’ ana
bagliklar altinda miizakere edildi.

Oz Orman-Is Sinop Bolge Temsilcisi Nermin Yilmaz, Sudan ziya-
reti kapsaminda verimli calismalar yaptiklarini belirterek, “Iki tilke-
nin sendikal ¢alismalar ve kadin ¢alisanlarin isyerlerinde yasadigi
sorunlar ve ¢éziim Onerilerine dair kapsaml fikir alisverisi yaptik.
Ay rica Sudanli muhataplarimizi Tiirkive’ve davet ettik, Onii-
mtizdeki stirecte, bu toplantilarin devami niteligindeki toplantilar
Turkiye’de de yapacagiz.” dedi.
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EVi YANAN UYELERIMIZI YALNIZ BIRAKMADIK

Yardim karsisinda duygulanan tiyemiz Ibrahim Cetin-
kaya, basta Genel Baskanimiz Settar Aslan ve Yonetim
Kurulu tiyeleri olmak tizere, tim Oz Orman-Is yéneticile-
rine ve Uyelerine tesekkur etti.

USAK’TA DA ESYA YARDIMI

Ote yandan, Denizli Orman Bolge Mudiirliigii'ne bag-
Ii Usak Orman Isletme Sefligi'nde hizmet veren tiyemiz
Ugur Alkan’in evinde ¢ikan yanginda kil olan esyalari da
Oz Orman-Is tarafindan yenilendi. Ugur Alkan’in evi, 20
Ekim 2014 tarihinde elektrik kontagindan kaynaklanan
yanginda tamamen yanmis ve esyalari da kil olmustu.

Denizli Bolge Temsilcimiz Halil Turan, yanginin ardin-
dan Alkan ailesini ziyaret ederek, Genel Yonetim Kuru-
lumuzun ve Denizli Tegkilatimizin ge¢gmis olsun dilekleri-
ni iletti. Oz Orman-Is Genel Yénetim Kurulu'nun aldig
kararla, Ugur Alkan’in yanginda eviyle birlikte kiil olan
esvalari yenilendi. Oz Orman-Is Denizli Bolge Temsilcisi
Halil Turan, sendikamizca satin alinan esyalari bizzat go-
ttrip Alkan ailesine teslim etti.

Halil Turan, yanginda can kaybi yasanmamasinin te-
selli kaynagd! oldugunu belirterek, “Oz Orman-Is, her za-
man insan odakli, emekginin hakkini savunan ve koru-
van bir anlayisla tiyelerine hizmet gétirmektedir. Daha
once yasanan benzer olaylarda oldugu gibi, tiyemiz Ugur
Alkan’1 da yalniz birakmayip, onun derdiyle dertlenmeye

[zmir ve Usak’ta calisan 2 tiyemizi, evlerinin yandid zor giinle- ) ve zor guinlinde sikintisini gidermeye gayret ettik.” dedi.
rinde yalniz birakmadik ve yanan esyalarini yeniledik. Uyemiz Ugur Alkan da, basta Genel Baskanimiz Settar Aslan

fzmir Orman Boélge Mudiirliigii'ne bagh Bergama Orman Is- Ve Genel Yo6netim Kurulu tyelerimiz olmak Uzere, zor giintinde
letme Mudiirliigi'nde calisan tiyemiz Ibrahim Cetinkaya’nin, kendisini yalniz birakmayan Oz Orman-Is’e tesekkiir etti.
Kinik'in Kocaémer koyiindeki evinde ¢ikan yan-
gin sonucu, esyalari kullanilamaz hale geldi. Oz
Orman-Is Genel Yénetim Kurulu, Cetinkayanin
yanan esyalarini yenileme karari aldi. Genel Mali
Sekreter Ali Bilgin, Oz Orman-Is tarafindan satin
alinan esyalari, Izmir Orman Bélge Miidiir Yardim-
cist Muhsin Kése ve Oz Orman-Is Izmir Sube Bas-
kani Hamiyet Boyaci ve Bergama Orman Isletme
Midurt Turan Cignakl ile birlikte gottirerek, Ce-
tinkaya ailesine teslim etti.

Duygulu anlarin yasandigi esyalarin teslimi sira-
sinda, Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Oz Orman-
Is'in 28 bin tyesinin tamamina Grup Ferdi Kaza
Sigortasi yaptirdigini ve bunun bedelinin tamami-
n1 karsiladigini belirterek, “Sendikamiz iscinin zor
glint dostudur. Biz béyle gtinler icin variz. Ferdi
kaza sigortas: cok 6nemli bir gtivencedir.” dedi.
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KADIN SENDIKALI, SENDIKA KADINLI OLMALI

Kadinlarimiz, calisma yasaminda genel olarak daha diistik tcret-
le calistinlmakta, bir anlamda yedek isgticti gibi algilanmakta, her
an kolayca isten cikarilabilmekte ve yonetim kademelerinden uzak
tutulmaktadir. Cinsiyet ayrimciligi temelinde sekillenen bu uygu-
lamalar, kadinlarin sendikalagmasi ve emek miicadelesi katilmast
ontinde de engel olusturmaktadir.

TUIK'in Hane Halk: Isgiicii Istatistikleri 2013 verilerine gére:
Turkiye genelinde isgticiine katilma orani, 2013 yilinda bir 6n-
ceki yila gore 0,8 puan artarak % 50,8 oldu. Erkeklerde isgtictine
katilma orani, bir 6nceki yila gore 0,5 puanlik artisla % 71,5, ka-
dinlarda ise 1,3 puanlik artisla % 30,8 olarak gerceklesti. Bu artig
kiigimsenecek bir rakam olmamakla birlikte, yeterli ve istenilen
rakam degildir.

Emek orglti sendikalar, kadinin calisma hayatina ytiksek di-
zeyli katihmma yonelik dontisim stirecinde, 6nemli gorevler Ust-
lenmelidir. Sendikalar, cinsiyet esitsizliginin farkinda olmali; bu
esitsizligi gidermeye yonelik bir irade olusturmali ve bu iradeyi bi-
tlin politikalarina ve érgtitlenmelerine yansitmalidir.

Kadin emekgilerin, karsilastiklar: sorunlart asmada sendikalara
ihtiyac1 vardir. Sendikalar i¢in kadinlar, kadinlar i¢in ise sendikalar
vazgecilmez 6nem tagimaktadir.

Turkiye’de sendikalasmadaki yetersizligin arka planinda yer alan
temel etkenler olarak; kiiresellesme, issizlik, kayitdisi istihdam, ta-
seronlagsma, 6zellestirme, sinirlayici yasal diizenlemeler gibi faktor-
ler sayilabilir. Ancak, kadinlarin sendikalagmasi 6niinde, bu genel
engellerin disinda baskaca engeller de bulunmaktadir.

Yapilan bir aragtirmaya gore; kadinlarin sendikalardan uzak dur-
malarinin temel sebepleri arasinda su hususlar 6ne cikmaktadir:

Hale BAKKAL/Oz Orman - Is Uzmant

* Kadinlar sendikanin kendilerine ne bakimdan faydali olacagini
yeterince bilmiyor

* Aile ile ilgili sorumluluklar yiizinden zamani yetersiz kaliyor

* Onlara bu konuda yol gosteren olmuyor

* Sendikalar hakkinda olusturulan olumsuz algidan etkileniyor

* Sendikalar kadinlarin ihtiyaglarina yeterince agirlik veremiyor

* Erkeklerin egemenliginden olumsuz etkileniyor

* Isverenden cekiniyor

* Kocasi engel oluyor

* Uye aidat: 6demek istemiyor

* Uye olmak icin yeterli 6zgiivene sahip degil

Sendikalasmayla ilgili bir diger 6nemli detay, sendikali iscilerin %
67,8'1, sendikaswyla ilgili bilgileri, isyeri sendika temsilcisinden almak-
tadir. Dolayisiyla, kadinlarin sendikalasmasi noktasinda, isyeri sen-
dika temsilcilerine 6nemli gérev ve sorumluluklar diismektedir.

Sendikalarin gti¢ kazanabilmesi ve kadin tiye sayilarinin artmasi
icin, 6zel sektordeki orglitlenme sorunlarini giderecek yeni politi-
kalarin gelistirilmesi ve yasal glivencelerin gliclendirilmesi gerek-
mektedir. Daha fazla 6rgltlenme yolunda, sendikalarin, mesru
miicadele araclarini etkin bir sekilde kullanmasi da kaginilmaz bir
ihtivyactir. Sendikalar; issizlige neden olan degil, igsizlikle miicadele
eden, hatta issizlige karsi glivence saglayan sivil kurumlardir.

Diger taraftan, hiikiimetin kadin istihdamina yonelik sorunlari
giderek daha st diizeyinde ele almasi ve bu anlamda hukuki ve
sosyal korumaci tedbirleri artirmis olmasina ilave olarak, sendika-
lar ve sivil toplum orgiitlerinin kadin sorunlarina iliskin ¢6ztim ara-
yislarina girmis olmalarini, 6nemli gelismeler olarak not etmekte
yarar vardir.

eseren

GURESCIMIZ BARUTCU DUNYA UCUNCUSU

Oz Orman-Is spon-
sorlugunda gtiresen
‘kepce  operato-
ri’ glresgimiz Na-
zif Barutcu, Diinya
Veteranlar  Glires
Sampiyonasi’nda
dinya uclnculigi-
nl kazandi.

Sirbistan’in bagkenti
Belgrad’da 21-31 Agustos 2014 tarihleri arasinda yapilan Diinya
Veteranlar Giires Sampiyonasi’nda 69 kiloda tlkemizi temsil eden
glirescimiz Nazif Barutgu, ilk turu miisabaka yapmadan gecti.

Ikinci turda Kazakis-
tanli rakibini 7-3 yenen
glirescimiz, ikinci turda
Mogol rakibine 7-1 say1
ile yenilmesine rag-
men, repesaj hakkiyla
3. Tura gegti. Bu turda
Finlandiyali  rakibiyle
karsilasan Barutcu, ra-
kibini 10-0 say1 tusu ile
maglup ederek, 3’in-
culuk kurststine ¢ikma-
y1 basardi.

Amasya Orman Bol-
ge Mudurligi’ne baglh
Kapakli Fidanlik Sefligi'nde kepce operatérii olarak calisan gtires-
¢imiz Nazif Barutcu, daha 6nce de 2011’de Arnavutluk’'un bas-
kenti Tiran’daki sampiyonada dinya tglincust, 2012’de Bosna-
Hersek’in bagkenti Saraybosna’daki sampiyonada diinya ikincisi
ve 2013’te Macaristan’in baskenti Budapeste’deki sampiyonada
da diinya Ulclinctst olmustu.

Sampiyona sonrast Oz Orman-Is Genel Merkezi'ni ziyaret eden
gurescimizle gortisen Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilka-
ya, Barutcu'nun ekmegini ‘kepce operatorli’ olarak kazandigina
dikkati cekerek, “Eger gtirescimize gerekli imkanlar verilse, diinya
sampiyonlugunu defalarca kazanmas: zor olmayacaktir. Bir yan-
dan ekmegini kazanmak icin kepce tlizerinde ter déken gtirescimiz,
obtr taraftan da antrenmanlarint ihmal etmeyerek, zorluklar ice-
risinde diinya sampiyonalarina hazirlanmaktadir. Kendisini, elde
ettigi buytik basarilardan dolayt kutluyorum.” dedi.
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Basin Agiklamasi;

Oz Orman-ls Genel Baskam Settar Aslan:

31 Ekim 2014

“CUMHURBASKANIMIZIN HSYK'YA OZKAYA'YI SECMESH ISABETLIDIR™

“Cumhurbaskanimiz Saymn Recep Tayyip Erdogan’in, Hikimler ve Savailar Yilksek
Kurulu yeligine, sendikamiz Oz Orman-is'in Hukuk Milsaviri ve aym zamanda Ankara
Barosu avukatlanndan olan Saymm Muharrem Ozkaya'y segmis olmasi, son derece isabetli

bir tercihtir,

Sayin Ozkaya’nin “sendikal kimlifinden® dolay basinda yapilan baz yorumlar Snyargih ve
spekiilatiftir. Sayin Ozkaya, iyi bir hukukgu ve avukat olmasimn yanisira, uzun yillardir
yaptii sendikal hizmetlerden dolay, adeta is¢i kesiminin avukan olmustur, Yillardir, basta
emekgiler olmak fzere toplumun her kesimivle kurdugu iliskilerden dolayr Sayin Ozkaya;
toplumu, emek kesimini ve onlarn sorunlann, hangi sartlarda vasadiklarin, Szlemlerini,
taleplerini ve degerlerini ok yakindan taniyan bir kimlik ve kigilige sahiptir.

Sayin Ozkaya; vzun willar, gerek avukat ve hukukgu olarak, gerek sendikal gdrevleri
dolayisiyla tamk oldugu haksizhklar, adalewsizlikler karsisinda, iginden geldigi woplumun bir
ferdi olarak daha iyi bir Tirkiye ve dinya i¢in milcadele vermistir. HSYK gibi Snemli bir st
adalet orgaminda géirev yapacak bir hukukgunun sahip olmas gereken en Snemli vasiflarindan
biri, adalet dagitacag toplumu ve sorunlarm iyi bilmektir. Bu nitelik ona, sivil ve toplumdan
yana bir bakis agis1 kazandinr, Sayin Muharrem Ozkaya'da var oldugunu bildigimiz ve gahit
oldugumuz bu bakis agisimin ve degerlerin, elestin konusu yapilmasim dogru bulmuyoruz,

Siyasal tartismalanin diginda bir degerlendirme vapildiginda, Sayin Cumhurbagkammizin,
daha demokratik bir HSYK igin Sayin Ozkaya'y tercih etmesinin son derece isabetli oldugu

ghriilecektir.

Bagta dar gelirli isgiler, memurlar, emekliler, igsizler ve dezavantajh gruplar olmak fzere,
toplumun ihmal edilmis kesimlerinin ve toplumsal deferlerin temsilcisi olacagina inandifimiz
Sayin Muharrem Ozkaya’nin HSYK fiyeligi ghrevinde de baganh olacafina inamiyor ve

kendisini kutlayorue.™

Basin Misavirligi

Cevizlidere Caddesi 1239, Sokak No: 6 Balgat/ANKARA Tel: (0 312) 473 5500 Faks: (0 312) 473 55 10
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ISTANBUL Blivilksehir Belediyesi ne
baglh IETT Genid Midurdagi, KIP-

TAS, Halk Ekmek, Hamidive ve Agag

AS'deki 7 bin 200 igciyi kapsayan

rophu {5 sozlesmesi imzalandi, [stan-

bul Blyliksehir Beledivesi nden ya-
mlan aqklumaya gooe, belediyenin

Saraghane yerleskesingde diizentenen

Imza threnine, HAK-LS Cenel Baghka
1 Mahmut Arzlan, lstanbuol Biyiik
gehir Beladiyesi Cenel Sekrever]
Hayri Baragldbe Hizre by, Oz Cida
|5 ve Oz Orman-i3 sendikalarmn yi-

neticileri kanldi. HAK-15 Cenel Bag-
kam Mahmut Arslan da togle soz-
legmeda ik kez alngar aylik zam
yapilmasini ve Zam oranlarin olum
I bulduklanm aktararak, “lyi bir

toplu s sozlegmesine imza arugimi-

2 diguintiparum” dedi,

2. yil zam enflasyona gire
Hizmet 15, O Cida-ig ve &z Or-
man-ig sendikalanyla imzalanan 2

yillik sézlegmenin ilk yilinda galigan-

lara alogar ayhik yizde 7 olmak lize-

e, oplam ylizde 14 zam yapildi.
Yemek ve sosyal yardim gibi ek dde-
melerde de zarm oraninda arng obdu.
ldnc yalda ise guplak ticretber enflas-
yor eratinda annnlacak. Buna gone,
|ETT"de aylik ortalama net mazxgt
(yilzde 20 geli vergisl kestntisiyle)

2 bin 170 lita olan bir is¢inin maagn
2 bin 323 lraya yilkseldl, Sizlegmey-
le ortalama bir igeinin lstaninl
Biylksehir Belediyesi kurumlanna
mallyeti 7 bin 204 lradan 8 bin 15 -
Taya QIkIl, wENDNOMI SERVISH

Is¢i kesiminin avukati HSYK'da
HaK=I5 konfederasyonu Genel Baskan Yardimos:
vie O Qrman-ls Sendikass Genel Baskan Settar A
ln, sendika Hukuk Msavid Muharrem Ozkaa’nin
HSYE (yelfine atanmas dzerine baz kesimier
tarafindan gindeme getivilen iddiaara tepki
ghstererek, “Sayimn Opkaya'nn ‘sendikal kimligin-
den’ dolay batinda yapilan baz yorumilas Soyargh
ve spekillatiftic Sapin Qzkaya. i bir hubukiu ve
Avulkt abmasnm yansira, uun yillarder yapld
sendikal higmetlerden dolayi, adeta Bei kesiminin
avukal ofmustur ™ dedl Konuyla (Tgill olarak yamd
bir acikdama vapan Asian, Gz Orman-igin hukuk
migairt v Ankara Barosu pukatianndan alan
Muharrem Ozkaya'mn Hikimier ve Saveilar Yikeok
Kurudu Oyeligine atanmassnan 500 derece isabetl b
tercih oldufiunu belirttd, Ozkaya’nin yilardir, basta
emekgiler olmak izene oplumun her kesimiyle
kurduia iliskilerden dolay toplumy, emek kesimbni
wi anlarn sorpndanni, hangl sartiarda yasadikianm,
azlemierini, taleplerini ve degeclerin ¢ok yakin-
dan tanryan bér Kimli ve kisdige sahip oldugunu
Ebidiren Aslan, Ozkayan'en sendikal EimEfinden
dalay basinda yapian ban yorumiann Gevargil ve
spekilail cldufunu dile geticdi, Aslan, Ozkaya'mn
basta dar gelidi Bscier, memuriar, emekiller, issizier
we dezavantajh gruplar olmak dpene, topiumun
Thmad ediimiz kesimiesinin we toplumsal degederin
temsilcind olacaging Inandefin belirtersk, Orkaya’ya
weni ghrevinde basaniar diledi,

HaberTirk 27.10.2014

Erdogan’in
HSYK daki 4
tercihi de avukat

CUMHURBASKANI Recep
Tayyip Erdogan, HSYK asil
lyeliklerine, meveut HSYK Uyesi
Rasim Aytin ve avukatlar Muharrem
Ozkaya, Hayriye Sirin Unsel ve
Aysel Demirel'i secti.

Erdogan'in tercihlerinin
tamarmini avukatlardan yana
kullanmasi dikkat gekerken, kadin
dye tercihlerinden biri beklendigi
izera bagtrtill oldu. Bagbrtiili
Uye Demirel Emlak GYO Yanetim
Kurulu Uyeligi gérevini yiriitiiyordu.
Diger kadin iiye Unsel ise AK
Parti Pendik lige Teskilat kurucu
iiyeleri arasinda yer aliyor. Unsel
halen Pendik Belediyesi Meclis
Uyesi olarak gfirev yapiyor.
Muharrem Ozkaya ise AK Parti
Hukuk Miigaviri Ali Ozkaya'nin
agabeyi. Ozkaya Oz Biiro Is Genel
Baskanhgn gorevini yiirlitiyordu.
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rerulek e fiiden |5 il daldurmug svnkating
aravunilan sumb el at ieipit oS 1 lemm
anl oyr ckarak atumasms yagETS
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1 Kasim 20104

Basin Aciklamasi;
0z Orman-Is Genel Baskam Settar Aslan:

“TEDBIR ALINMASI ICIN KAC KURBAN DAHA VERMELIYIZ?

¥,

2 ! o # T e )5 g "...!' erred B
b slan, Sowna ve fstanbul "dan sonra Ermenek te vagaran *is cinayetferi” konustnda su
agiklamay vapmigi:

“Heniiz Soma ve Istanbul facialarinn acis: yiiregimizi sizlatmaya devam ederken,
Ermenek’ten gelen aci haber, isverenlerimizin *I5 Saghf ve Gilvenligi® konusundaki
ciddivetsizlifini bir kez daha gbzler Sniine sermistir,

Hig bir kazang, bir emekgimizin canindan ve sagligindan daha Snemli degildir. Iki yil &nce
kapsam bir Is Saghfi ve Giivenlifi Yasasi ¢ikanimasina rafmen yagadiinmiz bu facialar,
hem ders alinmadigin, hem de yasal diizenlemelerin igverenlerce ciddiye alinmadigim
gisstermektedir. Acaba tedbir alinmasi igin kag kurban daha vermeliyiz?

Ermenekten gelen bilgiler, vagsanan faciamn, “kiir hirsimin besledigi ihmaller zincirinden®
kaynaklandigim géistermektedir. Dinyamn en iyi yasasim da gikarsak, isverenlerin kafas:
degismedikge sonug alamiyoruz, Oncelikle bu kafanin degismesi gerekiyor.

Diger taraftan, yasal dizenlemeyle maden emekgilerimizin dicretlerinin iyilestirilmesi veya
fiili galisma siirelerinin azaltlmasinin, Is Saghi ve Giivenligi konusunda bir fayda
saflamadifn da gorilmbgtir, Ngili bakanhklann, safdan soldan gelen “telkin®, ‘rica’ veya
“baskilar® ellerinin tersiyle kenara itip, emekgilerimizin can giivenligini saglayacak kararh
adimlan bir an dnce atmasim beklivoruz

Siyaseten sorumluluk mevkiinde olanlar, artik hig bir mazeretin arkasing saklanmadan,
mevzuata uygun ¢alismayan igletmeleri kesin olarak kapatmak déhil, her tirli admm atmak
zorundadir.

Bu vesileyle, yerin altindan gelecek umutlu haberi bekleyen emekgi ailelerine sabir ve
tahammiil dilivor, tim emekgilerimize gegmis olsun dileklerimizi iletivorum.™

Basin Milsavirligi

Cevizlidere Caddesi 1239, Sokak No: 6 Balgat/ANKARA Tel: (0 312) 473 55 00 Faks: (0 312) 4735510
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Eylem Planina

sendikalar

tam notverdi

I5 givenligini saglamak ve is kazalannin Gndine gegmek igin hokimet tarafindan hanrianan
“Veni I5 Givenlig Paketi, isci sendikalanndan tam not aldi, HAK-I5 Genel Baskan Vel Settar
Aslan, drgiitienme Gndndeki engellerin kaldmimas) ve kamuodakd gegicl B calishrmaya son ve-
rilmesinin inemii oldugunu sylerken, Genel Maden Isileri Sendikas Genel Baskan Eyiip Ala-
bias ca eylem planani olumiu buldulkdanm dile getirdi,

MUHAMBET ERDOGAN [ ANKARA i 5 sl ve pliveni edtiminin sreklik a7 otme-
Parti Hik{smed tarafindan hanriznp 80 Si gerektidin, bunun da isgerin ekl qalssnmasny-
A ek plin Bagbakan Ahvnet Dvutosly taa- 1 mimidin olduguny ankatan Settar &skan, *Kamudatd
fircdan aqikdanan “eri s Giveniis Paket,  pegici isgilerin, yilin yaresnd (alsp diger vansnda is-
i} sendikalanne memnun St Sz konusu paketide- 5z kalmas:, sonrasmda e adaptasyon sorunu meyda-
Eeriendiven HAK-S Genel Bagkan Veldli Settar Astan, i etiyor, Kamuy, kendi istitdam positdalanm gzden
praketin eBitim, caza ve Ol konulanmy eren kay peginmed ve gegicl Efiige son

i v doyurucu bif 2 vermehdie” dive koousti
diizenleme inghidd y “DiYIBASI SISTEMI
iingi befirterek, i ka- ENGELLENMELI™
Zalarmin Snlenmesin- I5 kazalanyta gl varg si-
e, Grgiitlenme dedn- reglerinm ok wun sindipi-
dedd engelierin - il hayddesden Astan, bu da-
T v kamuda- watkann Gncefkh davalar ola-
K gacici isgl ket rak piriimes ve ihmal’ ye-
Maya S0n verimesi- fine ‘taksirie setebinet ver-
nin GremiE clduguny me" sedfirde aglmas gerekti- |
siyiedi. i buidirdi. Pakette yer alan
Paketin aftim, e denetim dizenlemesine ifig-
Za we Gull konusanny kin oilarak Baskarvebili As-
ieren kapsamb ve do- lan, “Rufvat ve denetim yet-
yuracw bir diizenkame kisinin 2y yerde toplanma-
Grgiediigiing befirten & Onemiidir, Aynica, madan-
Aslan, sivle devam et lerche rubsat sahibi ki e,
1 "B edsikiiderine Giretirni e 0 yapmaledic, R
rafimen, dipenkamede- dowvans gibi sleome hakki
Ti Cnemsiyonz., ese- tevirkevine v ‘g’ gibi
L i intilD cdeneim- Pwikurkta yeri olmayan wygL-
e yopidmas, iglerin | T3 F . lamiakara mirsaace edilme-
fizerinde takip gplerinin . miefichr™ seklind konugtu,
Iushncurimeas i typulamalar, ileri admiards, Tabs GMiS: INSALLAH HEPSI GECER

b agkdamatarm iginin dolduniimas ve hayata geciri- el Maden legilern Sendils (GMIS) Genel Barghar
mesi gerekiyor, Senciilar olarak bumm fakipgisiola- i Eytip Alabag, ke pakete fiskin, =lnsallah b dimenke-
(aga. Paketin, kural tanmayan, ageioi sverentér igin — meelerin hepsi Mieclistan geginifir, Opafiide kbmir ma-

capthricy bar ethrsi olacagna inanyone.” dencilginde olsijen maskesi dolum itasyonlan giti
isciLiGe son vERiLMELIDIR" tedhirlerin mruni hele geimesi dogn, karard, Sekde
ks kazalarns Elemek; bafomindan, igyerienine- temsilcleinin tyanlan da dikkate shnmabdi™ dedL
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6- MDE Iy s harwalan e ek plmak

Hak Iy Romhederasyonu Genol Boghan Yar
dimei Settar Astan, Soma v (standl'den

Daha kac

ku rban SO EH'.wm-:l-".r wisanan ‘i ciryetied n|
. hatrrtatarak, “Todbe aknmos: gin kag ki

""-ErmEhYIZ? ban doha vermalis™” dive sonu. 50A

Kazalar

HAK-IS$ Konfederasvonn Genel Bagkan Yar-  Givenligi' konusundaki ciddiversizliging hir
dimera Settar Aslan, Soma ve [stanbul'dan ez daha gizler dniine serdiging stlech. Fr-
sonra Frmenck’te yasanan ‘i cinavetleri'ni menek'te yaganan fcianm, ke hrsmm bes-
hatrdatarak, “Tedbir almmas icin kag kurban  ledid thmaller zincinnden® kaynaklandiim

Daha

gosterdiging vurgulayan Aslan, *Dimyvamin en
iyl yasasum da gikarsak, isverenlerin kafas de-
gismedikge sonug alammyvoruz. Oncelikle bu
kaliwnm degigmesi gerekivor loili hukanlikla-
i, saddan soldan pelen “telkin’, “rich’ veya
‘basgalan’ ellerinin tersiyle kenara wp, emek-
cilerimizin can givenliging saglavicak kararh
achimlan bir an fmee armasm beklivornz” dive

kac kurban
vermeliyiz?

konuan. Aslan, sivaseren snrumlubok mevki-
inde olanlarn wmk hig bir mazeretin arkasina
daha vermeliviz™ dive sordu. Aslan, heniiz  saklanmadan, meveuara uygun cahsmayan is-
Soma ve Istanbul facialanmn acim yiiregimizi  lemmeleri kesin olarak kapatmak dihil, her
siglatmaya devam ederken, Ermenek’ven  wird admm armak zormanda oldugunu da be-
gelen acr haberin ipverenlerin s Saghin ve  lirtt, Ankara / Alumct Tersi

MUSIAD Baghans Nall Dipak, macen & il as: onda, |

“Hakaar bir vl amea, thiml vy kol vians, gkt vum mays

ka r‘élSlﬂda im. Hem, dizsitc) v onleyia tedbiden slokm w: oidrabm
i e Ikl v sl sonustianmes yedugla, adadetin teceliisine.

SUSTHE}'E“ITI bartha salin” dacl. MURAT EAGLINEN HABER] & D

=
=
=]
w

Hak-ly Gl Baghan Vasihen
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Tiirkive'de sendikacilik yapmak. hele de a-
sanh” olrmak his kel degsl

Sequlilencihk kiiliminin va hic ohismadg,
v dla sol-nilitan vadilende sekillendigy hie al-

ke, yerel degerierle eveensd ek Ukelering
telifl etenek, basarimos daha da gic b b

B g isl. Hak:-ly Konfederasyonu hasgar
g duransda.

Uy serves bakemmadan ilkemizin ikinci bk
1501 komfederasyvonu olan Hak-ls. mmnmm;.h
123 Ekim) 38 kurudug yikddmieniind kuthayor.

Dl foakary, loowskoesy bir 39 yil chevirmiy Hak-ls...

B 30 v, sinlinaan bir dendode yueilmed

28 Sulbal'm caniirlafuindan, saldinlarmdan
exip-bikens cabalarmcdan ¢ fela ||."lnq.llrnm
ale v bl

Bilylmesh, gicheramesd. geligmesd ve “sde sa-
bedbi® oidimass sirckli e ey Calisalh.

Vel | sarvuirclugha i kind mmsm
'wmm eaman ‘Tegbsibikle” suclads:

e “yerll' dunusuun yansda “eveensel” ul-

kuna da lvep safanm taitu.
Mahm|m eksemindeki ubasburr-

s Kurubushar olmak uzere, fum diimvadalki
emek drgutleriyie isbiri@inden gen dunmada.
Haita e e whislararas dyclk gri-
shmlerl, Tarkive'dekd sendikacilil (ekclinde al-
miayn Calisan kvnshistarca lakogammak Biodi,
Yemi ve cagiias Bir ahakls yerii i Gngil-
lenuee caligenalan, kaenudaki yerlesik yonetsc-
ler inFaliednn sorlastrdnasin n , her
anum “yudng’ suclamasm b ke olch
Haik-[5] "Hak Iy yapan ban temel degerier var.
Her sevden doce: emek-sermapye ighdsing bir
" chetil. orta.k leuum we eyl
s “temel formela* kabul edeyor.
Emek mricadelesing. hilek gaotyle’ defl.

takal deﬁh‘la yilribmed dnoeliyor.
S aliberek. valkap ykarak defl

olurap kenisarak ohemeyl: ancak divalog vol-
lan tilkerelikien sonra arctimden gelen pa-
e 1" ke alliahor,

Eenedin evrensel gerceklerinl, bu dlloersin ye-
el b harmaanlyer: maitlak peroekden-
b il Bcirmlie odgalsurins mesrediyor.

Demokrasi ve drgurtik micadelesinl, ekmek
kavgiis kosdar ﬁ'tﬂlrumr. emegin hakis:
nan, sk ve ancak el ipinde s

kbl edifyor

st bu yiaden: 12 E-.'Iul 19E0 diwbsesing
kars Galctgh @i, 28 Subal 1967 de gerockde-
s post-modern darbeye de karg dhimpor,

It Tiark-1s. DISE. TISH. TESK ve TOBB
il e sivl aldaen Soplism Kusuliaglan., 28 Sia-
T Digertsesingn tageronbafiing soyunarken,
ek adea bir ek Hak-l5 calonvor v “Durun,
bir gpeapigine demokrosiye o el ndeye aybo-
iy, Dearburpe fageronlul iopan, me il olabdlle
ne e foplum kurulugy...* deve fimz ediyor.

st cnvca basdireden gn:ﬂﬂ: adlein ctihﬂ'u:n
ve bosia meerbum Necatl Cellk. Salim
Mahmut Arslan ve Settar Aslan gibi :rnﬁn
lickerberind (llemtee kasandican Fiak-ls. 30 ko-
vl geride irakt, 400 merdbaon dagade

22 Ekdn aksanu vapilan. Hak-ly Emck Eo-
mibu Kisa Film Yarmmass Ocidl Toromi, Bag-
hakan Ahsned Davaboga'in da kalilinsnia

g b s, s i, . perieklegd).
i i i fui: B oy e 5 Hak-l5 3 vl 8oce baglan, ensefl koo slan
o W e Ryt b Tl yoenesimon) gelenseiink
e e et Emelin, sunatm gizensl v usta clierinde
T R e A L g——— desini balmas bedeflendi, ba misesn yang

sl dlizisiyie.
Dhgbeakeam Alwmet Davutodiu da. onca youn
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Kenedisies firsal veriben, smkis waniss., olin-
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O Orman s Sendiks
Settar Aslan

12 E;
iniz ola
lesef hirileri
Ve onun sonrasanda 12

Qw

Evi YAMAN DRMAN I551s iGN SEFEREER
OLOULAR

ey uinilan, wsia veyn acemd b5 denilnseden,
oriayn koydagu emedin nahsin ol e
il verilen bir ‘degerislmes’, odil sreni
kirstistinden ukakalyi yeliendd

Teknik ve sanaisal balomdan kg pora edecefl
tiriale odan Blmind. Hak -3 ve enssfin hatn-
mﬁm;hl.g mmi_lhqmrm. I.n.l'.‘1||vl|u3|||.r:lum-

v Y 1 ve o ‘degerbilmes” de van

— wasn bekleyen Tiwkiye Cumbnirietl Bagbaloisa,
yapabus drnardge kv o nstacs movg il

Dbk Yardiseis Balent Armgin, [m
icindde baurlnmadan pheterilen sigarn icme
sadisrsind chegiEmesin, snains
diye yorunsey o militans boganusa, aidees
Pul-:lkh! L= mﬂmﬂlhhl Bagbadan ve bakan-

i posta kovabilecefing mnnetil.

(.h'stannhql'uwllmﬂ muhalazakir ve
et kimbifvie temayiie etmis ofan Hak-ls
gl Bewenali bir ensek Kumubaga, kendisinin
kimlifise ve kim oldufuna belomaksunn, celkii-
19 Tl Birincilikle delilensdirmiyia

Ve 77 iailyoiakik e flkenis Bashal
aikesiye yemekie buibismak yerine, Iun:q-. -
iy v endisine ol takdim et

Fursargiliki dhecliklen hite bir ey olsa gerek

P diveline Anadoluda bir stz var: Kegindn

Keshr Hak:l5n film incelemne heyetinde ba-
lumantar. kimleri doiilendirdiklerine bakmany
s allal etselerdl.

Ve keske, salon chusda @dip o '?ﬂnﬂ'
militana yumnik sty kalkssn sals da.
iy verine bominl kullaunen Gfrensovdl,

Oz Orman-ly Sendilias nmn Basn Mismir
it ve de sendikal anbasmida ivesl Bubii-
v hsehiyle mensisbi alimaloias anar dhiy-
alapuen Hak-lg'in 30, vas plmind kuthuyor, oi-
v 400 yillars diyorsm.

igin de mutluluk olacak bir g
olur, Umarm ¢md
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ARKADASLARI ICIN SEFERBER OLDULAR

ORMAN Genel Midarligi'nde gecici ig¢i olarak
calisan lbrahim Getinkaya'nin evi gikan yanginda kile
dondi. Yardim seferberligi baglatan Oz Orman-lg Sen-
dikasi, Cetinkayamin evini A'dan Z'ye yeniden diser-
ken, arkadaslan ise kendi aralannda yardim toplad.

Yanan evi yenilediler

Kinik'ta orman iggisi ibrahim Getinkaya'nin
yanan evi Oz Omman-Is Sendikas: tarafindan
yenilendi. Mesai arkadaglan da Ibrahim Cetin-
kaya icin kendi aralannda yardim toplad.
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Beledivenin Sarachane yerleskesinde dizenienen imza tivenine, HAK-IS Genel Baskam Mahmut Ars-
fan {sa 3), Istanbul Blyikgehir Belediyesi Gened Sekreteri Hayr Baragh (sol 30 ile Hizmet l5, 0z G-
da-ls ve {iz Orman-ls Sandikalannin yoneticiler katikd

IBB’den calisanlarina
yillik yuzde 14 zam

ISTANBUL - [stanbul Bilyidsehic Balediye-
sine bagl [ETT Genel Midarligh, KIPTAS, Halk
Ekmiek, Hamidive ve ABag ASdek) 7 bin 200 is-
Liy! kapsayan toplu is sozlesmesi imzalandy, ks
tanbul Boyiksehir Belediyesindan yapilan agk-
lamaya gire, beledivenin Sarachane yerieske-
sinde diizentenen imza tirenine, Hak-i5 Genel
Bagkan Mahmut Arslan, lstanbul Biyiksehir
Beladivesi Genel Sekreteri Hayri Baragh lle Hiz-
met 5, Oz Gida-ls ve Oz Drman-l; sendikalan
nin yoneticileri katild,

Torende konugan Baragh, baz sebeblerden
dolay geciken loplustiziesmenin farklanm imza
O esinde keiber yansmarak mafdor etmeme-
ye dren posterdikhermi belirtiken, HAK-S G-
nel Baskam Mahmut Arslan da roplusbalesme-

de Ik kez altsgar ayhk zam yapdmasini ve zam
ormnlanm olurmiu bulduklanm aktararak, "y
bir toplu 5 stizlegmesine imea attgimiz disl-
nivorum” degerlendirmesinde bulundu,

TOPLAM YUZDE 14 ZAM

Hizmet s, Oz Gida-Is ve Oz Ormands send)-
kalaryla imealanan 2 yillik sézhesmenin ik yilm-
fa calsanlara altisar aylik ylizde 7 obmak (ize-
e, Igpkam yiade 14 zam yapildi, Yemek ve sos-
yal yardim gibi ek ddemelerde de zam oranm-
da artis oldu.

[kt wilda fse giplak Ooretler enflasyon ora-
nincka arttinlacak, Buna ghiee, [ETT'de aylik or-
Talama net maas (yiede 20 pellr vengis kesin-
tisiyle) 2 bin 170 ira ofan bir gginin mags: 2 bin
323 liraya yikseldl

~
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Orma |$¢|S|n|n
IS glvenligi
takip altinda

Hak-ls Genel Baskan Yardimcis ve Oz Or-
man-Is Sendikas| Genel Baskan Settar Aslan,
arman isgilerinin is ghvenliginin takibi icin or-
man b&lge midirlikleriyle ortaklasa endistri-
el iliskiler kurduklarim bildirdi,

Cok riskli dogal afetierden olan orman yan-
gimyla micadele konusunda gérev alan isgiler
icin béyle bir sistem kurduklarnin anlatan Aslan,
“Bu is sagl ghvenligivie ilgili bir kurul. Orada
eksikliklen masaya koyacadiz, 'sikintilar nedir,
kim cozecek? bunlan bir tutanada baglayaca-
iz Bir dahaki bir araya gelmemizde o tutanak-
lardan hangisi vapildi, hangisi vapilmad, yapil-
mayanlar neden yapiimadi? tim bunlarin dene-
timini gdzden gecirecediz. Bu ¢cok Snemili bir
say, sonucta sivil toplum Srgltl dinamik bir
yer, daha pratik kararlar aliyor” diyve konustu,

B LALE KOKLD MERSIN AA

r

Mersin Gliney Gazetesi 11.09.2014

Corum Hakimiyet 14.08.2014

Posta Bodrum 20.07.2014

Miidiirler sahuru orman
iscileriile birlikte yapti

Mutls Orman [bolge Modari Musiais
Kara, ynndumealnry Vedst Dikici ve Maci
Polet {Be birkikte Ul Helikopeer
Teslsleri e konuglanan |k misdahale
v e eicihindeki lycilecle hirlikte
sahar yagt. Yangndarka Micadele Sube
AHiciirth Fedal Erdemii, Mugla Orman
Igheteme Miiduiril Al Yapmag, Denizova
Orman Ejbeame Sefl Ersan Cetin ve O
Ormans Sendikas: Mugla Temsilezs
Blal Giicla de venueicte hazir bubunidu,
Orman yangnlar agrsdan kritk br
diseme girikdigini belirten Knra,
heriorsin daha dikkatli olmas)
perekiiging siybedi.

Zonguldak Pusula Gazetesi 27.07.2014

Iki Din rakimda orman iscileri ile iftar

Hak I5 Denizli 1) Tmnlldll.. Oz Orman i5 Denizli Elﬁln:t Bagkami Halil Turan, Rama-
revi
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Ankara Son S6z 17.07.2014

Orman iggisinin ig
guvenligi takip altinda

MERSIN (AA) - Hak s Genet |'\-..'|5C'IJI Yardimo
w v O Orman-ds Sendicn Genel Bi

Aslan, ormnn bl
nrmman halge ey yle armkiagn -||:|||-u.'|-
wed {lskider kumdi kurduklarng Bikdirdl

Aslan, AA mubabicine yaphgs aciklamady, 15
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zan ay1 e g gin iggilerini u‘yangm kulelerinde
gﬁuﬂl personell sivaret ederek onlarla birkkte 2 bln rakimda
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Hakimiyet 30.06.2014

Hurriyet Akdeniz 02.07.2014

bir araya gelerek
bassaphi diled

Orman iscilerine
tazminat odedi

SPARTA nn Sutcuber ve Curdurun Bucak lges nde

2012 yiinda Céan orman yangwilanna yapdan mu
dahaie srasnda, iscier Mehmet Turan va Mehmeat
Savas yesamingytird. Orman Bolge Muduru Mustafa
Degrmenc, bukayplannik oimadigin, yangmlarda
pek cok Cahsma arkadashann yilirgkienin soyled G2
(rman-is Sendicas Ganal Sekraten Bayram Myarise
her ik isgren alesing kidem ve yanpin larmnatian
ilz yatkih sendika teralindan isClers yaplen hayal

aortasitazmmatins werch AN

Yangin iscilerine tatbikat

Merzin Drman Bilge MOdariigi banye-
wnde Upe igletme miklufdiklerine alinan 71
mevimbik yangim Igglsl, ilk is giknlering yan:
gin tathilean idleverek hagiada

Araziz gofbnl olarak gdrev vapacak olan
mevsimbik yangin iggilen igin Mersin'in Si-
lifke gesinde ise islama tlrenl dizenlemill
Silifee Orman [getme Madiraga'ne bagh
Gamidiizd lylemme fellifi'nde dizenlenen to-
rene U Oriman 1§ Sendikas: Genel Bagkani
Settar Aslan, Mersia Orman Bélge Mddrd
Abit Baca, Sillifke Beledive Bagkam Misstala
Turgist. Garmiznn Komaitami Jandarma Bin-
trag Hakan Sayilon, Sifke Grman lsletme
Mildird Mustala Arslan ve Boe iglotme mi-
diirieri ile yeni aliman mevsimlik orman g
leed kil Torenade kanagan Sk Orman
|5 letrme Mildiird Mustafs Arslan, b -
renle g haslayan, yanginla smagan orduda
irer nefer odarak girev yapacal igcilerin
orman yangmbargyla macadele tarihinde
mielik biydklerind ingallah sputmayp, e
rektiginde canla bagls micadele edip her
tiirli fedakar ve cefakarkldan gostercoehle
ring inancman tam oldufumm sdyledi

Uz Drman |8 Sendikass Genel Baglan Set-
tar Aslan fse, iy saihf) ve givendifinin doe
miime dikckor pekerek, “lnean hoyatimda
Goembl ganler vardir: Bunlardan bir tanesi
de bu glndie Evienilen pin, gooufumuza
kavugtuguamane giin ve ekonomik deferin k-
manilmaya haslandsg pim insan hayatian en
dnembi gamidar Bu ghn sigerde binlerce
ki arasindan segilerek bu gireviere getiril-
diniz. Yend lginiz ve yend iy glndinidz hepiniee
hayieh e ol 56 yangn | spilersmnie
yaz dineminde bir savag halindesiniz. Siz-
lerde orman yangnlanyla snvapyorsunez.
Bu savagta hepiniin dikicn etmesi gereken
is glvenligl ve is sagldgndr. Oden hir insamn
virine aymisini gitiremeyis ams vanan L
afiacin yerine aymeso dikehiliriz. Bu nedenle
yangnlarda i5givenlifinize ve sa@ifinma
ok dikken svmeliabnie. Sizlere verilen sirt
ganialam var. Onlann iginde sizin iy givenli-
Eimiz kgin dnomli takem ve aleter var, Mot
laka onlan yanginlarta kdlanm® diye
konagtu. “Yaptfme givey kutsal bir gdoeyv-
wlir® diyen Aslan, “Buiifkede 24 sann hizmet
viren azherlern, poligler ve ormanolar var
Yaphjaz givey bu nedenle gok dnemlidic
Kobluk kivvetler ke giivendi B icin galiger-
ken, sizler de dlkemizin oksijen depalanni
koreyorsunwe, Oksipen depalanmiz almazsa
yagamans Bundan yaldasik 15 gan once
1.5 yillik toph |y shzlegmemizi imzaladik. 35
TL elan yevmiyeleriniz 60 TL've cilkarmk
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ko ile ddillendirildi.

L' sefler katlde,

Baruizali v

Sarscam Fefligi
Akkuyu mevkiindeki
tathikata Bolge
Mildiiri Abdurrahman
i Acer, Bolge Midir
Yardimois: Zafer
Cetin, sube middrlerl,
islerme madiarler] ve

Kozan izletme
midirliklerinden
gelen arazéz okipleri,

# temsili olarak
gikanlan yangin ve
ardindan verilen ihbar
ile harekete gegth
Birbiriyle yariprcasina
hareket eden ekipler

odiulli yangini tatbikati

Adana Orman Bdlge Miidiirligi, 2014 yil yangin sezonunda orman
yanginlar ile miicadele edecek ekiplerin midahale kabiliyetini
diizenledigi tatbikatla test etti. Yangini en hizl séndiiren ekip kurbanlik

Tathikarta Adana,

kisa strede yangina midahale
elti.

Daha sonra havadan ugak ve
helikoprerle midahale edilerck
vangin kantrol altina alind,
Kara we hava ekiplerinin
gahalanyla yangin sandiralda,
Yari havasinda gegen
tatbikatin sonunda, yangina
vebmifine wygun olarak ve

en hizh midahale eden

Adana lsletme Madirligi
Sarigam ekibi birinci oldu.
Ekip, 0 Orman I3 Sendikas
tarafindan bir kurbanlik kog ile
dddllendirildi,

Tathikat sonunda, basin
mensuplarimin sorularim
cevaplayan Bilge Midira Acer,
“2014 yili yangin sezonuna

1 Haziran itibariyle girmis
bulunmakrayrz.

Bugiin de orman
vanginlarindaki hareket
kabiliyetimizi ve
koordinasyonumuzu dlgmek
igin bu tatbhikan dazenledik.
Devietimizin sagladif biitln
imkanlarm ormanlarimizin
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Uganda Ulusal Isci Sendikalari Konfederasyonu Bagkan Owere Usher Wil-
son, Oz Orman-Is Genel Bagkani Settar Aslan’i ziyaret etti. Oz Orman-Is Genel

Merkezi'nde gerceklesen ziyaret sirasinda, Ttirkiye ile Uganda isci kuruluslar ara-
sindaki iligkilerin gelistirilmesi tizerinde duruldu.

_GENEL MERKEZ .

-

Oz Orman-Is Genel Sekreteri Bayram Ayaz, ata sporumuz yaglt giireste biiyiik
basarilar elde eden, Antalya Orman Isletme Mudrligi’'nde calisan tiyemiz Oguz
Karacan’in oglu Bayram Karacan’i (Kara Bayram) Antalya Sube Bagkanligimizda
kabul ederek kutladi. Kabulde, Antalya Sube yoneticilerimiz de hazir bulundu.

_GENEL MERKEZ .

Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Mersin Orman Bélge Miidiirlugii'ne
bagh Tarsus Isletme Mudurlagii, Bastepe Yangin Gézetleme Kulesini ziyaret etti.
Ziyaret sirasinda Orman Isletme Mudiri Muhammet Aslanhan ile Oz Orman-is
Mersin Sube Bagkani Halil Ayglin ve Sube Yonetim Kurulu tiyeleri de hazir bu-
lundu.

22
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_GENEL MERKEZ .

TIGEM Polatl: isletmesi’'nde calisan bir grup Oz Orman-Is tyesi, basaryla so-
nuglandimlan 1. Dénem TIS icin, Genel Baskanimiz Settar Aslan’a tesekkiir ziya-
reti yapti. Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkkaya ve Genel Egitim Sekreteri
Mustafa Cinar’in da hazir bulundugu ziyaret sirasinda, tiyelere sendika ¢alismalari
hakkinda bilgi verildi, ayrica tiyelerin igsyerindeki sorunlart not edildi.

_GENEL MERKEZ .

Oz Orman-Is Genel Sekreteri Bayram Ayaz, Kastamonu Bolge Temsilcimiz
Hiiseyin Erdogan ve Bolge Sekreterimiz Abdullah Yilmaz'la birlikte, Kastamonu
Merkez Orman Isletme Miidira Mahmut Yilmaz'i ziyaret etti. Ziyaret sirasinda,
isletmede calisan isgilerimizin sorunlari tizerinde duruldu.

GENEL MERKEZ .

o RS T o e
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Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Adana Orman Bélge Mudiirii Is-
met Erol ile birlikte, Karaisali Orman Isletme Miidiirliigii, Bolacali Yangin Go-
zetleme Kulesini ziyaret etti. Ziyarete, Karaisali Kaymakami Mehmet Tung, Oz
Orman-Is Adana Sube Bagkani Sahin Cerit, Sube Yénetim Kurulu ve Orman
Isletme Miidirt Ciineyt Sener de katildi.
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GENEL MERKEZ GENEL MERKEZ

Rk TEPAE o S -
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Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Izmir Orman Bélge Miidiirliigii'ne Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Kahramanmaras Orman Bolge
bagh Merkez Isletme Miidiirligii'nde calisan tyelerimizi ziyaret etti. Izmir Sube Miidiirligii'ne bagh Hatay Isletme Miidiirligii, Martavan Yangin {lk Madahale
Baskani Hamiyet Boyaci ve Sube Yénetim Kurulu tiyelerinin de hazir bulundugu Ekibi’'nde gorev yapan liyelerimizi ziyaret etti. Kahramanmaras Sube Bagkani La-
ziyarette, tye iscilerin sorunlari masaya yatirildi. tif Coban’in da hazir bulundugu ziyarette, tiye isgilerin sorunlari masaya yatirildi.

GENEL MERKEZ GENEL MERKEZ

Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin, Kahramanmaras Orman Bolge Oz Orman-Is Genel Teskilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya, Ankara Sube Bas-
Miidiirligii'ne bagh Antakya Orman Isletme Mudurlagii, Arsuz-Ciarpinar Yan- kanligimizi ziyaret ederek, Sube Baskani Erdogan Cubuk ile temsilci ve delege-
gin Ekibini ziyaret etti. Iscilerle sohbet eden Ali Bilgin, Is Saghg: ve Giivenligi Egi- lerle bir toplanti yapti. Toplantida, sube kongresi icin segilen delegeleri kutlayan
tim Seminerini basariyla bitiren tiyelerimizin sertifikalarini da takdim etti. Kizilkkaya, sendika caligmalar: hakkinda bilgi vererek, delegelerden tabandaki so-

runlart dinledi.

GENEL MERKEZ GENEL MERKEZ

Orman Genel Mudiirliigii, Or-Kéy Sube Miidiirti Sahin Aybal, Oz Orman-is Oz Orman-is Genel Egitim Sekreteri Mustafa Cinar, Polath TIGEM Isletme

Genel Egitim Sekreteri Mustafa Cinar’a bir nezaket ziyaretinde bulundu. Ziyaret Miidiirt Ibrahim Sevindik’i makaminda ziyaret etti. Oz Orman-is Ankara Sube
sirasinda, Oz Orman-Is’in sendikal caligmalari ve Or-Koy’iin orman kéylilerinin Bagkani Erdogan Cubuk’un da katildid1 ziyaret sirasinda, isletmede caligan tarim
kalkindirilmasina yonelik calismalari hakkinda bilgi aligverisinde bulunuldu. emekgilerimizin sorunlar ve talepleri dile getirilerek, ¢6ziim yollar: konusuldu.



GENEL MERKEZ

»

Oz Orman-Is Genel Mevzuat ve Arastirma Sekreteri Mehmet Celik, Mugla Or-
man Bolge Miidiirligii'ne bagl Fethiye Orman Isletme Midurlagii’'nde gercekles-
tirilen Toplu Is Sézlesmesi Uygulama Semineri’ne katild:. Celik, toplantidan sonra
da igletmede calisan tiyelerimizle bir toplanti yapti.

ADANA

Oz Orman-Is Adana Sube Baskani Sahin Cerit ve Sube Yénetim Kurulu tiyeleri,
sube sorumluluk bolgesindeki isyerlerinde calisan tiyelerimize yonelik ziyaretleri
stirdlrdi. Bu ziyaretler sirasindaki toplantilarda, tiyelerimizin sorun ve beklentileri
ele alind.

ANTALYA

Oz Orman-Is Antalya Sube Baskan: Ramazan Giin ve Sube Yénetim Kurulu
tiyeleri, sube sorumluluk alanindaki isyerlerinde calisan tyelerimizi ziyarete de-
vam etti. Uyelerle yapilan gorismelerde, onlarin sorunlar ele alinarak, talep ve
beklentileri not edildi.

Oz Orman-Is Genel Mevzuat ve Arastirma Sekreteri Mehmet Celik, Izmir Orman
Bélge Mudurlugi'ne bagh Manisa Orman Isletme Midirliigi'ne bagh yangmn
sondiirme iscilerimizi, Oren’de cikan yangina miidahale ettikten sonra ziyaret etti.
Celik, iscilerden hem yangin hakkinda, hem de kendi sorunlarina iligkin bilgi aldi.

Oz Orman-is Amasya Sube Baskani1 Hayrettin Ozben ve Sube Yonetim Kurulu
tiyeleri, sorumluluk bolgesindeki igyerlerinde calisan tiyelerimize olan ziyaretle-
re devam etti. Uyelerimizle yapilan toplantilarda, sendika faaliyetleri hakkinda
bilgilendirme yapildi; ayrica onlarin talep ve 6nerileri izerinde fikir aligverisinde
bulunuldu.

Oz Orman-is Artvin Bélge Temsilcisi Silleyman Seyhoglu ve Bélge Yénetim
Kurulu tiyeleri, bélge sorumluluk alanindaki isletmelerde ¢alisan tyelerimize yo-
nelik ziyaretleri stirdirdli. Yapilan toplantilarda, isyerlerinde var olan sorunlar ve
¢Ozum onerileri ele alindi.



Oz Orman-Is Balikesir Sube Bagkan: Ramis Fidan ve Sube Yénetim Kurulu tiye-
leri, subeye bagl isyerlerindeki tiyelerimize yonelik ziyaretlere devam etti. Iscilerle
yapilan toplantilarda, onlarin sorunlari, talepleri ve ¢éziim yollari hakkinda bilgi
aligverisi yapildi.

Oz Orman-Is Bursa Bolge Temsilciler Meclisi Toplantisi, Bolge Temsilcisi Yavuz
Balc1 bagkanhginda yapildi. Toplantiya, Bursa Bolge Yonetim Kurulu tyeleri ile
isyerlerindeki bastemsilciler katildi. Toplantida, isyerlerinde yasanan sorunlar ve
tye iscilerin durumu ele alindu.

ANAKKALE

Oz Orman-Is Canakkale Bolge Temsilcisi Ali Unal ve Bolge Yonetim Kurulu,
bolgede sorumluluk alanindaki isyerlerinde galigan tiyelerimizi ziyareti stirdiirdi.
Iscilerle yapilan toplantilarda, isyerlerindeki temel meseleler tizerinde durularak,
sorunlar ve ¢éztimler hakkinda konusuldu.

Oz Orman-is Bolu Bélge Temsilcisi Ismet Yilmaz ve Bélge Yénetim Kurulu tye-
leri, bolge sorumlulugundaki isyerlerinde galisan isgilerimize yonelik ziyaretlere
devam etti. Yapilan toplantilarda, isyerlerindeki sorunlar dile getirilerek, bunlarin
¢Oztimleri tizerinde duruldu.

Oz Orman-Is Bursa Bolge Temsilcisi Yavuz Balci ve Bolge Yénetim Kurulu
tyeleri, TIGEM Karacabey Isletme Mudiirliigi’nde calisan tiyelerimizi ziyaret etti.
Ziyaret sirasinda, Uiyelerle bir toplanti gerceklestirildi. Toplantida, Giyeler sendika
¢alismalar1 hakkinda bilgilendirildi ve onlarin talepleri konusuldu.

Oz Orman-Is Elaz1ig Sube Baskani Mustafa Tepe ve Sube Yénetim Kurulu tye-
leri, sube sorumluluk sahasindaki igyerlerinde calisan tye iscilerimize olan ziya-
retleri strdiirdii. Ziyaretler sirasindaki toplantilarda, tiyelerin sorun ve beklentileri
not edilerek, sendika galigmalari hakkinda bilgi aktarild.



Oz Orman-is Denizli Bolge Temsilcisi Halil Turan ve Bélge Yénetim Kurulu Oz Orman-Is Denizli Bélge Temsilciler Meclisi Toplantisi, Bolge Temsilcisi Ha-

lyeleri, bolge sorumluluk alanindaki igyerlerinde calisan tiyelerimize déniik zi- lil Turan bagkanliginda yapildi. Denizli Bolge Yénetim Kurulu ile isyerlerindeki
yaretlere devam etti. Uye iscilerle gerceklestirilen toplantilarda, onlarin sorunlari bastemsilcilerin katildigi toplantida, isyerlerinde yasanan sorunlar ve tiye isgilerin
lizerinde durularak, talep ve beklentileri not edildi. durumu ele alindi.

Oz Orman-Is Eskisehir Bolge Temsilcisi Abdiirrahim Cerit ve Bélge Yonetim Oz Orman-Is Giresun Bolge Temsilcisi Muhittin Celebi ve Bélge Yénetim Kuru-

Kurulu tiyeleri, sorumluluk sahasindaki isyerlerinde galisan tiye iscilerimize olan lu Gyeleri, bolge sorumluluk alanindaki isyerlerinde calisan tye isgilerimize dontk
ziyaretlere devam etti. Ziyaretler dolayisiyla yapilan toplantilarda, tiyelere sendika ziyaretleri stirdiirdii. Bu ziyaretlerde, tiyelerin sorunlari ve beklentileri konusula-
¢alismalar1 hakkinda bilgi verilerek, onlarin sorunlari ve beklentileri not edildi. rak, sendika ¢alismalar1 hakkinda bilgilendirme yapildi.

ISPARTA ISTANBUL
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Oz Orman-Is Isparta Bolge Temsilcisi Stileyman Atasoy ve Bélge Yénetim Ku- Oz Orman-Is Istanbul Bslge Temsilcisi Muhammet Kiigiik ve Bolge Yénetim Ku-
rulu Gyeleri, bolge sorumluluk alanindaki isyerlerinde ¢alisan tye isgilerimize olan rulu Gyeleri, bolge sorumlulugundaki igyerlerinde calisan tarim ve orman emekgisi
zivaretlere devam etti. Ziyaretler sirasinda, tyelerin sorunlari ve beklentileri not uyelerimizi ziyarete devam etti. Ziyaretler sirasinda yapilan toplantilarda, tyelerin
edilerek, sendikanin yaptidt calismalar anlatildi. sorunlart not edilerek, ¢6ziim yollari tizerinde duruldu.
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FIDANLIK SEFLIG

Oz Orman-is Izmir Sube Baskani Hamiyet Boyaci ve Sube Yonetim Kurulu, Oz Orman-Is Izmir Sube Baskan: Hamiyet Boyaci ve bolgedeki kadin isyeri
sube sorumluluk alanindaki isyerlerinde galisan Uyelerimize olan ziyaretleri str- temsilcilerimiz, Hak-Is Kadin Komitesi tarafindan izmir’de gerceklestirilen etkinlige
dirdii. Ziyaretler sirasinda, sendika calismalar: hakkinda tyelere bilgi verilerek, katildi. Etkinlik kapsamindaki toplantilarda, kadin ¢alisanlarin sorunlari tizerinde
onlarin sorunlari, talepleri ve beklentileri tizerine fikir aligverisi yapildi. duruldu.

KAHRAMANMARA KARABUK

Oz Orman-Is Kahramanmaras Sube Bagkan: Latif Coban ve Sube Yénetim Ku- Oz Orman-Is Karabiik Bélge Temsilcisi Yasar Cayli ve Bolge Yénetim Kurulu
rulu tyeleri, sube sorumluluk alanindaki igyerlerinde galisan tye iscilerimize yo- liyeleri, sorumluluk alaninda yer alan isyerlerindeki Giyelerimize olan ziyaretlerini
nelik ziyaretlere devam etti. Bu ziyaretler sirasindaki toplantilarda, sendika galig- strdiirdii. Bu ziyaretler dolayisiyla tiyelerle yapilan gériismelerde, onlara bilgi ve-
malar1 hakkinda tyelere bilgi verilerek, onlarin sorunlari ve beklentileri not edildi. rilerek, istek ve beklentileri istisare edildi.

Oz Orman-Is Konya Bolge Temsilcisi Ali Serin ve Bélge Yénetim Kurulu Giye- Oz Orman-Is Konya Bolge Temsilcisi Ali Serin ve Bélge Yénetim Kurulu tiyeleri,
leri, bolgedeki isyerlerinde galisan orman emekgisi Giyelerimize donik ziyaretlere Aksaray-Kocas TIGEM Isletme Mudrlagi’'nde calisan tarim emekgisi tiyelerimizi
devam etti. Yapilan toplantilarda, sendika galismalari hakkinda bilgilendirme ya- ziyaret etti. Ziyaret sirasinda, sendikanin yirittigi calismalar konusunda tGyelere
pilarak, Gyelerin talep ve 6nerileri not edildi. bilgi verildi; ayrica onlarin sorunlari ve beklentileri tizerinde duruldu.



KASTAMONU

T AR

Oz Orman-Is Kastamonu Bolge Temsilcisi Hiiseyin Erdogan ve Bélge Yénetim
Kurulu tiyeleri, bolge sorumluluk sahasindaki isyerlerinde ¢alisan orman emekgisi
tiyelerimize donuk ziyaretleri stirdiirdii. Ziyaretler sirasindaki toplantilarda, sendi-
ka caligmalar1 hakkinda tyeler bilgilendirilerek, onlarin sorunlart ve ¢6ziim 6neri-
leri tizerinde duruldu.

/

Oz Orman-Is Mugla Sube Baskan1 Bilal Giiclii ve Sube Yénetim Kurulu tiyeleri,
sube sorumluluk belgesindeki isyerlerinde calisan tiye isgilerimize yonelik ziyaret-
lere devam etti. Yangin kulelerini de kapsayan ziyaretler sirasinda, tiyelere galig-
malar hakkinda bilgi verilerek, onlarin istek ve beklentileri not edildi.

Oz Orman-is Sinop Bolge Temsilcisi Nermin Yilmaz ve Bélge Yénetim Kurulu
tiyeleri, bolge sorumluluk sahasindaki isyerlerinde gbrev yapan emekgilerimize
yonelik ziyaretleri stirdiirdii. Uyelerle yapilan toplantilarda, sendika faaliyetleri
hakkinda bilgile verilerek, tiyelerin sorun ve beklentileri izerinde duruldu.

Oz Orman-Is Mersin Sube Bagkan: Halil Aygiin ve Sube Yénetim Kurulu tiye-
leri, sube sorumluluk sahasindaki isyerlerinde calisan tiye iscilerimize yonelik zi-
yaretlere devam etti. Ziyaretler sirasinda, sendika calismalari hakkinda tyelere
bilgi aktarilarak, isyerlerinde yasanan sorunlar ve bunlarin ¢6ziim yollar tizerinde
duruldu.

SAKARYA

Oz Orman-Is Sakarya Bélge Temsilcisi Adem Oz ve Bélge Yénetim Kurulu tiye-
leri, bolge sorumluluk alanindaki isyerlerinde calisan tye isgilerimize olan ziyaret-
lere devam etti. Bu ziyaretler sirasinda isgilerle yapilan toplantilarda, isyerlerindeki
genel durumlar ele alinarak, tiyelerin talep ve temennileri konuguldu.

TRABZON

Oz Orman-is Trabzon Bélge Temsilcisi Fikri Bulut ve Bélge Yonetim Kurulu
tiyeleri, bolge sorumluluk alanindaki isyerlerinde hizmet veren lye iscilerimize do-
nlk ziyaretleri siirdiirdii. Ziyaretler sirasindaki toplantilarda, isyerlerindeki genel
durum hakkinda bilgi alinarak, tiyelerin talep ve beklentileri konuguldu.



