,ﬁf‘ﬁj EME

GIN BASKENTI KARABUK
1 MAYISLA COSTV

Konfederasyonumuz Hak-Is ve kardes sendikalarla birlikte, 1 Mayis'1 81
ildeki katihmlarimizla ve Karabtik’teki biiyiik mitingimizde kutladik. Eme-
gin Bagkenti Karabtik, ilk defa 1 Mayis’a ev sahipligi yapti.

12. Sayfa

DUNYA ORMAN FORUMU
ISTANBUL’DA YAPILDI

Birlesmis Milletler Orman Forumu'nun 10. Oturumu, 8-19
Nisan 2013 tarihleri arasinda, Istanbul’da yapildi. 2 yilda bir
gerceklestirilen ve daha 6nceki 9 oturumu New York’ta yapilan
Orman Forumu, Orman ve Su Isleri Bakani Veysel Eroglu’nun
9. Oturumdaki girisimleri neticesinde, ilk defa baska bir tilkede
ve sehirde gerceklestirildi. 4. Sayfa

MISIR TARIN ISGILER] SENDIKASIYLA ISBIRLIGH

Oz Orman-jg ile
Misir Tanm Iscileri

§ Sendikasi arasinda
d isbirligi  anlasmast,
Genel  Baskanlar

Settar Aslan ve Mo-
hamed Salem Mou-
rad tarafindan imza-
landu.

Oz Orman-Is Sendikasi, kiiresel sendikacilik ilkesi dogrultu-
sunda, uluslararast iligkilerini gliclendirme yolunda ilerliyor.

0Z ORHAN - I3 B ORMAN FORUMUNDA

-
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Oz Orman-Is, Orman Forumu 10. Oturumu stirasinda, bu forumlarmn ‘da-
imi delegesi’ olmak talebiyle basvuruda bulundu.

Oz Orman-Is Genel Bagkani Settar Aslan ve Dis lliskiler Uzmani Beniil
Topuzoglu, BM Orman Forumu sirasinda, Forum Bagkani Bayan Jan
McAlpine ile 6zel bir gériisme yaparak, Oz Orman-Is'in ‘daimi delegelik’

konusundaki talebini iletti. 5 S

11 n
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\

Dis lliskiler Uzmani Bentil
Topuzoglu'nun da hazir bu-
lundugu goriisme sirasinda,
Genel Bagkan Settar Aslan,
Turkiye’deki iskolu yapilan-
mas1 hakkinda Genel Sekreter
Hogglund’a bilgi verdi.

4. Sayfa

3. Sayfa
MAHKEME KARARI
TOKAT GIiBi PATLADI

Bir isyerinin ‘igyeri niteliginin’

MERHUM UYELERIMIZIiN SIGORTA

BEDELLERIi EMANETLERINE VERILDI

KADRO ORMAN EMEKCISININ
HAKKIDIR

ORMANA DEGER BICMEK

degismesiyle ilgili mahkeme
kararini, “Oz Orman-Is kapa-
tiliyor...” seklinde propaganda
malzemesi yapanlarin yiiziine,
Yargitay’in bozma karar ve ilgili
mahkemenin de bozmaya uyma

karari samar gibi patladi.
7. Sayfa

Sigorta kapsaminda  vefat
eden tyelerimiz Ali lhsan Avsar
ve Asim Cunkus’'un sigorta taz-
minatlari, Malatya ve Denizli'de
diizenlenen torenlerle mirascila-
rina teslim edildi.

9. Sayfa

Bu {lkenin ormanlarmni ye-
sertmek, korumak, kollamak ve
ivilegtirmek icin cani pahasina
miuicadele eden kadrosuz orman
emekgileri, yilin 12 ay1 boyun-
ca hizmet edebilmek icin kadro
bekliyor.

7. Sayfa

Settar ASLAN
Genel Baskan

Sevgili orman ve
tarim emekgileri. ..

Kiiresel diizeydeki, basta or-
manlar olmak tizere dogal yasam
kaynaklari, bilingsiz ve hor kulla-
nim yuzinden giderek azalmakta
veya kirlenmektedir. 2. Sayfa
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ORMANA DEGER BiCMEK

Sevgili orman ve tarim emekgileri...

Kiresel diizeydeki, basta ormanlar olmak tzere dogal yasam kay-
naklari, bilingsiz ve hor kullanim yiziinden giderek azalmakta veya
kirlenmektedir. Tlirkiye, orman varligini artiran sayili Glkelerden biri
olsa da, diinya genelinde ormanlar ciddi tehdit altinda bulunmakta-
dir.

Diger taraftan, orman, su ve hava gibi yasam kaynaklari, sadece bu-
lunduklari Glkelerin degil; tiim insanligin ortak degeri, hatta gelecek
kusaklarin da ortak oldugu servetlerdir. Brezilya’nin Amazonlardaki
yagmur ormanlarinin azalmasi, sadece Brezilya’nin degil, ayni za-
manda Turkiye'nin, Uganda’nin, Japonya’nin, Avustralya’nin ve tim
diinya Ulkelerinin sorunudur. Dolayisiyla diinya orman varliginin bir
bitlnlik icinde ve kiresel diizeyde ele alinmasi kaginilmaz bir ihti-
yactr.

Kiresel 1sinma, kontrolstiz karbon salimlari, ¢evreyi gozetmeyen
sanayi yapilanmasi gibi olumsuzluklar, yerytziindeki yasam igin ‘ol-
mazsa olmaz’ 6nemdeki orman varligini; dolayisiyla temiz hava ve
temiz su kaynaklarini kirletmektedir.

Ormanlarimiz; oksijen lretimi, karbondioksit ve toz emilimi gibi is-
levlerinin yaninda, kiiresel iklimi diizenleme, temiz su kaynaklarina
rezerv olma ve yaban hayatina yataklik etme gibi son derece 6nemli
islevleri de yerine getirmektedir. Yani, orman varliginin olmadigi bir
diinyada, yagami stirdlirmek imkansizdir.

Diger taraftan, insanin akil ve ruh saghgini koruma ve gelistirmede,
orman dokusunun vazgecilmez bir yeri ve dnemi vardir. Ormanlari-
mizdan sadece maddi faydalari anlaminda degil; ayni zamanda sos-
yal ve kiltirel amaclh da faydalanmamiz sézkonusudur.

Bununla birlikte, Turkiye’deki orman varligindan, sosyal ve kulti-
rel anlamda yeterince yararlanamadigimiz bir gergektir. Neredeyse
Ugte biri ormanla kaph Tirkiye’de, bu ormanlardan sosyal ve kiltu-
rel amacli yararlanma imkanlarimiz son derece kisithdir. insanimiz,
ormanin igine giremiyor, onun giizelliklerinden, sagladigi hosluktan,
letafetten yeterince yararlanamiyor. Ormana giremeyen, onun sag-
ladigi imkan ve glizelliklerden yararlanamayan insanlara, ‘ormanin
yararlarini ve korunmasi geregini’ nasil anlatabiliriz?

Ormandan sosyal ve kiiltiirel amagla
yararlanabilmek icin, her seyden 6nce
oraya erisimin mimkiin, kolay ve yasal
olmasi gerekir. Oysa ormanlarimizin gok
biylik bir bolimi ‘bakimsiz’ ve ‘erisi-
lemez’ durumdadir. Bu durum, orman
yanginlari riskini artiran etkenlerin ba-
sinda gelmektedir.

Settar ASLAN

Genel Baskan

Eger biz ormanlarimizi bakimli tutar;

ot-¢op temizligini diizglin yapar, alt dallari budar ve igerisinde rahat-
¢a dolasmayl mimkin kilacak bir diizen kurarsak, yangin riskini de
en aza indirmis oluruz. Hatta insanlarin icine rahatca girdigi, yarar-
landigi ve issizliktan kurtarilmis ormanlar, yangina ve diger olumsuz-
luklara karsi daha gilivenli hale gelecektir. Bu isler icin yapilacak har-
camalarin maliyeti, yanan orman alanlarini yeniden yesertmek icin
katlanilacak maliyetlerden ¢ok daha dustik olacaktir.

Ormanlarimizi insanimizin yararlanmasina agmak amaciyla yapil-
masi gereken tliim bu isler, sonucta yine ‘insan emegiyle’ gercekles-
tirilebilecek uygulamalardir. Yani, Glkemiz ormanlarinin korunmasi,
bakimi ve gelistirilmesi icin, emek gliciinden daha fazla yararlanma-
liyiz. Yaklasik 22 milyon hektarlik orman varligimiza, yilin sadece yari-
sinda istihdam edilen emek glicliyle gerekli hizmetleri gbtiremeyiz.
O bakimdan, ormanlarimiza hizmet eden isgilerimizin hem sayisal
olarak cogaltilmasi, hem de yilin tamaminda istihdam edilmesi ge-
rekmektedir.

Ote yandan, ormanlarimiza yapilan hizmeti, bakimi, koruma ve ge-
listirme cabalarini, ‘gelir-gider denklemi’ icerisinde degerlendirmek
yanlis olur. Orman Teskilatimizin yUrittigu hizmetleri; “Kag lira har-
cadin, karsiliginda kag liralik odun sattin?” gibi bir mantikla 6lceme-
yiz. Zira ictigimiz temiz suyun, soludugumuz temiz havanin degerini
parayla Olgemeyiz.

Kanimca, Ulkelerin gelismislik dlizeyini 6lgmek igin kullanilan; milli
gelir, insan haklari, kagit tiikketimi ve elektrik tiiketimi gibi kriterle-

re, bundan bdyle ‘orman varhginin miktar ve kalitesi’ seklinde bir
kriter daha eklemek, dogru bir adim olacaktir.

Saglik, huzur ve mutlulukla kalin.

SiiR
Yil 1988 orman dairesine girdim

Gegici olsa da bir isim oldugunu bildim
Devlet bana ig bense gengligimi verdim
Durmadik ¢calistik dagda tasta
Amelelik yaptik ¢ikinca kigta

Is mevsimlik o da yazin

Cekmesi zordu stresin nazin

Dort ay ¢alisan ¢ikisini alsin

Yine siikiir aylhigi var saghg: var

Her is gibi zorlugu kahiri var

Yazin giren giize ¢cikardi

Yine isin agiri bize ¢ikard:

Bakin sabuwr bizi diize cikardi

Yine buna da sabur ederdik

Gel derler gelir git derler giderdik
Isimiz var ama emeklilik zordu
Bazilary bu size is olmaz diyordu
Imkan olan sigortasini odiiyordu

BOYLE IDIK

Calisimayan aralar dolsun diye

Geg olmadan emeklilik olsun diye

Bak dinle sonra ne oldu

Geldi talih kusu bize kondu

Cikmayp sabreden kadrolu oldu

Once inanamadik ama ¢abuk alistik
Muradumiza erdik cok calistik

Ne giizel isimiz belli her giin gelirdik

Is aramak yok ayliginizi bilirdik
Borglanabiliriz ¢iinkii ontimiizii goriirdiik
Geg oldu ama ¢ok giizelmis

Calisip karstigint alan ozelmis

Her sene birilerine gitmek yok

Ise alin dive rica etmek yok

120 giin dolunca terk etmek yok
Gecmisimi unutmam unutamam
Devletin emrini de yabana atamam
Maddi olarak yeni yeni kendimize geldik

Insan gibi yasamay isimiz oldugunu bildik
Emeklilik yazilar geldi de bir gordiik
Hayirlist olsun ama kisa siirdii

Stikiir kader bize de giildii

Gideriz calismamizi ve bizi hor goriirlerse
Bitmedigimizi goriirler biraz zaman verirlerse
Ona da eyvallah yerimize gengler gelirlerse
Bize soz diigmez biiytikler nasil karar alsa
Tabii ki hos olur igimiz bize kalsa

Binlerce tikiir emeklilik geldi ya
ALLAHtn hem as hem is verdi ya

Semin bu giinleri de gordii ya

Gidin derlerse deriz biz de eyvallah

Gelen devlete millete hayirli olsun
INSALLAH

20.04 2011
~SEMIN GIRGIN
Akseki Orman Igletme Miidiirliigri
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MISIR TARIM isgi_LERi
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SENDIKASIYLA ISBIRL

Oz Orman-Is ile Misir Tarim Iscileri Sendikas! arasinda isbirligi an-
lasmasi, Genel Bagkanlar Settar Aslan ve Mohamed Salem Mourad
tarafindan imzalandi.

Oz Orman-Is Sendikasi, kiresel sendikacilik ilkesi dogrultusunda,
uluslararasi iligkilerini gliclendirme yolunda ilerliyor. Daha énce Azer-
baycan Tabii Servetler ve Ekoloji Iscileri Hemkarlar Sendikasi (EKO-
IS) ile ikili isbirligi protokolii imzalayan Oz Orman-Is, simdi de Misir
Tarim, Balik¢ilik ve Arazi Islahi Iscileri Sendikas: ile karsilikl iliskileri
gelistirmek Uizere igbirligi protokolt imzaladi.

Sézkonusu protokol, Misir Tarim, Balikgilik ve Arazi Islahi Iscileri
Sendikasi Genel Baskani Mohamed Salem Mourad baskanligindaki
heyetin Oz Orman-Is Sendikasi Genel Merkezi'ni ziyareti sirasinda,
Genel Bagkanlar Settar Aslan ve Mohamed Salem Mourad tarafindan
Ankara’da imzalandi.

Imza téreninde, Misirh sendikacilardan Genel Sekreter Samy Moha-
med Reza, Genel Yonetim Kurulu tiyeleri Hamouda Hussein Ahmed
ve Gamal Mohamed Yousef ve Dis lliskiler Uzmani Mohamed Ahmed
Helaly hazir bulunurken, Oz Orman-Is’i
temsilen Genel Sekreter Bayram Ayaz,
Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Genel Tes-
kilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya, Ge-
nel Egitim Sekreteri Mustafa Cinar, Genel
Mevzuat-Aragtirma Sekreteri Mehmet Ce-
lik ve Dis lliskiler Uzmani Bentil Topuzog-
lu da hazir bulundu.

Oz Orman-Is Genel Bagkan: Settar As-
lan, imzalanan isbirligi protokoliiyle, her
iki sendikanin gticlerini, sendikal birikim-

—iiH ————

lerini ve uluslararast deneyimlerini birlestirme iradesi gosterdiklerini
belirterek, karsilikli igbirliginin her iki tilkedeki emekgilerin yararina
olacagini soyledi.

Misir Tarim, Balik¢ilik ve Arazi Islahi Iscileri Sendikasi Genel Bagka-
n1 Mohamed Salem Mourad da, Oz Orman-Is Sendikasi ile isbirligini
gelistirmekten blyiik memnuniyet duyduklarini belirterek, “Kardes
Tturkive cok buiytik ve bizler icin cok 6nemli bir tlkedir. Ttirkiye'nin
sendikal birikimi ve uluslararast iliskileri cok gticltdtir. Bizler de bun-
dan yararlanmak istiyoruz. Ayrica, Ttrk sendikalarinin, uluslararasi
sendikal camia ile bolgemizdeki isci hareketi arasinda képri olmasini
arzu ediyoruz.” seklinde konustu.

Konuk sendikacilar, Genel Baskan Settar Aslan’la birlikte Hak-Is
Konfederasyonu Genel Merkezi'ni de ziyaret ederek, Hak-Is Genel
Bagkan Vekili Mustafa Toruntay ve Genel Sekreter Dr. Osman Yil-
diz ile bir stre gortstiiler. Goriisme sirasinda, Turkiye ve Misir’daki
calisma hayati ve sendikalarin yapisina ilisiktin karsilikl fikir aligverisi
gerceklestirildi.
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” S AVRUPA FEDERASYONU
UYELIGiMiZ GUNDEMDE

Dis lliskiler Uzmani Beniil Topuzoglunun da hazir
bulundugu goriisme sirasinda, Genel Bagkan Settar
Aslan, Turkiye’deki iskolu yapilanmasi hakkinda Genel
Sekreter Hogglund’a bilgi verdi. EFBWW’nin yapilan-
masinin ‘10 iskolu esasina’ dayandigini, Tirkiye'de
ise sendikalarin ‘20 iskolu esasina’ gore yapilandigini
anlatan Aslan, “Ttrkiye’deki yapilanmada, 1 numaral
Tarim, Orman, Avcilik ve Balik¢ilik Iskolunda bulunan
Oz Orman-Is, Avrupa yapilanmasinda da Yapi, Orman
ve Agac Iscileri béltimiinde ver almaktadir.” dedi.

Aslan, Oz Orman-Is’'in EFBWW tiyeligi icin daha 6nce
| yaptigi bagvurunun, bu iskolu yapilanmasi hakkindaki
bilgi eksikliginden dolayi neticelenmedigini de anla-
tarak, Genel Sekreter Hogglund’dan, tyelik stirecinin
hizlandirlmasini ve Tturkiye’deki iskolu yapilanmasinin
dikkate alinmasini istedi.

Sordugu sorularla Oz Orman-Is Sendikas: hakkinda

Genel Baskan Settar Aslan, merkezi Belgika'nin Briiksel kentin- detayh bilgiler alan Genel Sekreter Hogglund da, bu
de bulunan Avrupa Yapi, Orman ve Agac Iscileri Federasyonu'nu bilgiler isiginda tyelik konusunun Haziran 2013’teki Yénetim Ku-
(EFBWW) ziyaret ederek, Genel Sekreter Sam Hégglund ile bir g6- rulu toplantisinda ele alinacagini belirterek, ayrica Eylil 2013’te Oz
risme yapti. Orman-Is'i ziyaret edebilecegini séyledi.

DUNYA ORMAN FORUMU ISTANBUL'DA YAPILD

Istanbul Litfi Kirdar Uluslararast Kongre ve Sergi
Sarayi’'nda gergeklesen ve acilisini Bagbakan Recep
Tayyip Erdogan’in yaptigit BM Orman Forumu 10.
Oturumuna, Madagaskar Basbakan1 Omer Beri-
ziky ve BM Genel Sekreteri Ban Ki-moon basta
olmak tizere, 133 tilkeden 2000 dolayinda bakan, ba-
kan yardimcisi, biirokrat ve sivil toplum temsilcisi de-
lege katildi.

Orman ve Su Isleri Bakam1 Veysel Eroglu ile
BM Orman Forumu Baskam Jan McAlpine’in
‘esbagkanhg@ini’ yaptigi ve ‘Ormancilik ve Ekono-
mik Kalkinma’ konusunun temel alindigi Orman Fo-
rumu 10. Oturumunda; Ormanlarin Korunmasi, Stir-
durilebilir Orman Ekonomisi, Orman Ekonomisinin
Sosyal ve Cevresel Gelismeye Katkisi, Ulusal Ormanci-
lik Programlari ve Ormanlarin Kent Hayatina Katkilari
gibi konu bagliklar tizerinde cesitli gortgler dile getirile-
rek, ortak ¢oziim onerileri tizerinde duruldu.

United Nations Forum on Fﬂfﬁ‘?
Tenth session = B-19 Ap 013, Istanbul, TUrkey

Birlesmis Milletler Orman

Forumu'nun 10. Oturumu,
8-19 Nisan 2013 tarihleri
arasinda, Istanbul’da yapildi.

2 yilda bir gerceklestirilen ve daha 6nceki 9 otu-
rumu New York’'ta yapilan Orman Forumu, Orman
ve Su Isleri Bakani Veysel Eroglu’nun 9. Oturumdaki
girisimleri neticesinde, ilk defa baska bir tilkede ve
sehirde gerceklestirildi.
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« United Natlons
# FORUM ON

RORESTS

United Nations Forum on Forests
Tenth session « 8-19 April 2013, Istanbul, Turkey

Oz Orman-Is, Orman Forumu 10. Oturumu sirasinda, bu forumlarin
‘daimi delegesi’ olmak talebiyle basvuruda bulundu.

Oz Orman-is Genel Bagkam1 Settar Aslan ve Dis iliskiler
Uzmam Beniil Topuzoglu, BM Orman Forumu sirasinda, Forum
Bagkani Bayan Jan McAlpine ile 6zel bir goriisme yaparak, Oz
Orman-I§’in ‘daimi delegelik’ konusundaki talebini iletti. Gérlisme
sirasinda Settar Aslan; Diinya Orman Forumu’'nun, yerytizii ormanla-
rinin ve bu ormanlarda g¢alisan emekgilerin gelecegi bakimindan son
derece yararli calismalar yaptigini belirterek, yurttilen galismalar si-
rasinda, ‘emegin yeterli diizeyde temsilinin’ de 6nem tasidigini
soyledi. Aslan, uluslararasi ve toplumsal niteligi olan proje ve uygu-
lamalarda, sosyal taraflarin katkisinin degerine de isaret ederek, su
gorugleri dile getirdi:

“Gunumiiz dunyasinda, ‘sivil toplumu’ devre disi birakarak ‘stirdui-
rulebilir etkinlikler’ yapmak kolay degildir. Ormanlarin verimli isletil-
mesi ne kadar énemli ise, ormancilikta istihdam edilen insanlarin re-
fah dtizeyini korumak da o denli 6nemlidir. Bu noktada, ‘sivil toplum’
temsilcilerinin de stirece dahil edilmesi gereklidir.

Oz Orman-i§, uyesi bulundugu Hak-ig Konfederasyonu’nun da
gticlii destegiyle birlikte, BM Orman Forumu’nda ‘Daimi Delege’
olarak gorev almaya hazirdir. Oz Orman-Is, tarim ve ormanciliktaki
‘emegin sorunlarint’ cok ivi bilmekte ve analiz etmektedir. Sendi-
kamiz, emegin sorunlarinin ‘diyalog’ ve ‘isbirligi’ ile ¢oziilebilece-
gine inanmaktadir. Oz Orman-Is, BM Orman Forumu’nun bir tyesi
olarak kabul gérdtgtinde, ‘emegin dogru temsil edilmesi’ yeterli-
ligine sahip bir partner islevini yerine getirecektir.”

BM Orman Forumu Genel Sekreteri Bayan Jan McAlpine de,
Genel Bagkan Aslan’la gériismesinden son derece memnun oldugunu
ve ortaya koydugu goriislerden yararlandigini belirterek, Oz Orman-
Is’in bagvurusunun isleme konulmast igin gerekli olan yol haritasini ve
izlenecek stirecleri anlatt.

Genel Bagkan Settar Aslan, bu goértismenin ardindan, Orman Fo-
rumu Program Yoéneticisi Njeri Kariuki ve toplantilar icin Istanbul’da
bulunan BM Uluslararasi Agac ve Orman Iscileri Afrika Temsilcisi
Paul Opanga ile birer goriisme yapti. Goriismelerde, Oz Orman-Is’in,

Dinya Orman Forumu Daimi Delegeligi icin izlenecek stirec
tizerinde duruldu. Paul Opanga, Genel Baskan Aslan tarafin-
dan dile getirilen gortsler ile cizilen perspektiften etkilendigini
anlatarak, daimi delegelik konusunda elinden geleni yapaca-
gini soyledi.

Bu gortisme sirasinda; Diinya Sendikalar Federasyonu
yoneticileri ile Mayis ayinin ikinci yarisinda Isvicre’nin Cenev-
re kentinde bir toplanti yapilarak, konunun ele alinmasi tize-
rinde mutabakat saglandi.

Ote yandan, Genel Baskan Settar Aslan, Oz Orman-Is’in iki-
li uluslararasi iligkilerini gelistirmek amaciyla; Afrika Orman-
cilik Forumu Bagkani Nijeryali Macarthy Oyebo ve Vietnam
Tarim Iscileri Sendikas: Baskan: Dr. Nguyen Ba Ngai ile de
birer goriisme yapti.

Portre: Jan McAlpine

Merkezi New York’ta bulunan BM Orman Forumu (UNFF)
Bagkani1 Bayan Jan McAlpine, bir misyonerin kizi olarak diin-
yaya geldi ve Afrika tilkelerinde yetisti. Jan McAlpine BM Or-
man Forumu Baskanhg@i gorevinden 6nce, ABD Hiikiimetine
ormancilik konularinda ‘Kidemli Danigsman’ olarak hizmet
verdi. Ayni zamanda Kongo Havzasinda Ormanciligin Gelis-
tirilmesi Projesinde gorev alan McAlpine, Asya ve Afrika Or-
man Hukukunun Diizenlenmesi projesinde de Diinya Banka-
s1, Endonezya ve Kamerun hiikiimetleriyle birlikte calismalar
vapti.

Michigan Universitesi Dogal Kaynaklar ve Cevre
Fakiiltesi'nde ‘Uzman Arastirmaci’ olarak alan McAlpine, Ulusal Iklim
Degisimine Uyum Zirvesi'nde etkin rol aldi. Afrika Merkezli Orman
Aragtirmalart Kurumu’'nun kurulmasina onctiliik etti ve halen bu ku-
rumun baskanligini yiritmektedir.

ABD Hiikiimetinde; 1989’dan bu yana Cevre Koruma Ajansi’'nda
(EPA) ve Beyaz Saray’da Surdurtlebilir Gelisim tizerine calisan Bas-
kanlik Konseyi ile calismalar yapan McAlpine, 11 yil boyunca ABD
Su ve Cevre Federasyonu’'nda ¢alismalar yaparak, H20 TV kanalinda
yaptigi programlarla, Birlesik Devletler Film ve Video Endustrisi Festi-
vali Giimiis Ekran Odultini aldi.

Jan McAlpine, BM Orman Forumu Bagkani sifatiyla, mesaisini;
uluslararasi diizeyde stirdirilebilir orman ekonomisi, ulusal orman-
cilik programlari ve ormanciligin diinya ekonomisine katkisi gibi ko-
nularda farkindalik olusturulmasi ¢alismalari tizerinde yogunlastirmig
bulunmaktadir.
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, ORMAN-IS ORMAN EMEKCISINDEN INTIKAM ALIYOR

Uyesi kalmadigr icin
Genel Kurulunu 188
tyesiyle yapan, su-
belerini kapatan ve
2009’dan bu vyana
yeni Giye kaydetmedi-
gini mahkemeye be-
van eden T. Orman-
Is, buna ragmen, sirf
kendisini terk eden
orman  emekcilerin-
den intikam almak ve
toplu is sozlesmesini
geciktirmek icin aklina
} ‘ ‘ gelen yolu deniyor.

Oz Orman-Is, Orman ve Su Igleri Bakanlg: ile Orman Genel Mi-
dirligu isyerlerinde calisan 25 bin dolayindaki tyesinin, 1 Ocak
2013’ten itibaren gecerli olacak yeni donem toplu is s6zlesmesi igin,
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanh@i’'ndan 25 Ocak 2013 tarihinde
yetki tespiti almugti. ‘

Tirk-Is'e bagh T. Orman-Is Sendikas! ise, Bakanligin bu tespitine
kars iptal davasi agmisti. Ankara 2. Is Mahkemesi'nde goriilen dava-
nin ilk durugmasi 18 Mart 2013’te, ikinci durusmast ise 29 Nisan 2013
tarihinde yapildi. ) _

Bakanligin yayinladig: son Iskolu Istatistiklerine gére, cogunlugu ta-
seronlarda calisan 724 {yesi goriinen (gergekte 117) T. Orman-Ig,
ayni istatistikte 23 bin 780 lyesi bulunan Oz Orman-Is’in yetkisine
itirazin1 1srarla strdirerek, davayr uzatmak ve orman emekgilerinin
toplu is s6zlesmesini geciktirmek icin her yolu deniyor.

KARAKOLDA DOGRU SOYLEDi MAHKEMEDE SASTI

Malum sendika, 12-13 Eylil 2009’daki genel kurulunu, yeterli sa-
yida lyesi kalmadidi igin delegeyle degil 188 tiyesiyle yapmis, bunu
da 8 Eylul 2009’da Cankaya llge Secim Kurulu'na génderdigi resmi
yazida beyan etmisti. S6zkonusu Genel Kurulun, Divan Baskani Av.
Ekrem Sevket Yicesoy tarafindan kaleme alinan divan tutanaginda
da, bu konu, “...188 tabi ve iiye olarak tanzim edilen hazirun
cetveline imza alinarak yapilan yoklama neticesi: 188 iiye-
nin 168’inin hazir bulundugu ve cogunlugun saglandiginin
anlasilmasi iizerine...” seklinde ifade edilmisti.
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TURKIYVE ORMAN ISCILERI SENDIKASI
(ORMAN-15) )
12. OLAGAN GENEL KURULU DIVAN TUTANAGI

i H . i Tazik

Tirkiye Orman lggileri Sendikasom 12. Olagan Genel Kurulu, Sendika Ana Tz
lm.:(’nﬁm Anayurt Gazetesinin 24 Afustes 2009 tarih ve & nolu sa,vla!.-da Tirkiye
snde yaymlanan giindem geregi; 12 Eybil 2009 tarihinde Saat 1.00°ds Tibrk-ls
erasyonu Bayindir Sokak No:10 Ankara adresinde gal 1 na . »
9 Sayfa 188 tabi ve Gye olarak tanrim edilen hazirun cetveline imza almarak yapilan
ma meticesi; 138 & Fefend v!ggmﬁ!.- saplandifinan antagdmas
zerine, Sendika Genel Egitim Sekreteri Ramazan AKDAG bu durumu kirsiiden el Kerula
woiklayarak Gemel Kurul caliymalarin baglatmugtir. .
y ’Eindemin 2. Maddesi gerefince; Genel Egitim Sekreteri Ramazan AKDAG, Divan
teyekkll igin verilmi bir Goerge oldufunu, bu hususta bagka Snerge vermek isteyen olup
slmadefim Genel Kurula 3 kez sordu. Bagha ecrge olmadifndan Divan igin Genel Bagkan Baki
YUKSEL ve 23 fiye tarafindan imzah dmergeyi Genel Eﬁ:ln Sdtr:::: Ramazan AKDAG Genel
Kurula skuyarak Gewel Kurulun eysna sundu. Yapdan oylama neticesi; _

Divan Bagkankfma Térkiye Orman Iyileri Sendikasi Hukuk Misaviri Ekrem Sevket
YICESOY, Divan Bagkan Yardumcdigima Tirkiye Orman Iygiberi Sndlkfu 'I|u|mls Migaviri
Emrah Erdsl YAZICIOGLU, Divan Kitip Uyelifine Tarkiye Orman lygileri Seadilkasi Mak
Milsavirt Yieel POLATKAY A, Divan Kitip Dyeliklerine Cetin DEMIREL ve Mustafa CANDAN
oy goklafu ile segildiler, o

Divan Heyetinln Genel Kurubda yerini al ip, Divan Bagkan Saym Ekrem
Sevket YOCESOY, kendisine ve Divan's ghsterilen tevecehten dolayy Genel Kurula tegekkiir
edervk, Genel Kurul calgmalarsn tarafsulikla yimeteccklering, simdiden ,lmmk kararlarn tiim
cahganburn ve Tiirkiye Orman Iscileri Sendikass Gycberine hayirh olmas: dileginde Ifuh-rh.
Divan b 1 Sayn Ekrem Sevket YO CSOY, Tirkiye Orman fsgilers .Smdlm‘mm karulu

nelu lunda_yetkivi kaybeltifinden iy 151 Sendikalar_Kangsy 10,
:b;:::hl:e 2_“! ?ﬁzﬁmn n altinda elmasndan dolayy, Tﬂ%;t Orman Igcileri Sendikas
p’iﬁﬂﬁ%ﬁﬁm‘m—mqe ve iiyelerle yapmakia olduguns
genel kurals siyledl Sayn YUCESOY gazetede yayinlanas ghndemi okuyarak, Genel Kerulun
bilgisine sundu. Giindemde depiyiklik yapilmas yinlnde Gncrge olup olmadsjm 1 Kurul
ﬁy:l;arjn'n_:_g;ﬂu. Divama gindem T bir Snerge venbdi, Baki YUKSEL ve 24 diye
» “Rdagmin verdigi & be, glimdemin 6.

ddesi elarak bir kesum @yelerin Gyelikberinin kabuld

ya da reddi § giindemin 6. maddesi obmasia, 6. maddeden sonrs “‘-‘_birhu
kayderlmas: tnbep edildi. Onerge genel kurula okuadu ve oylama neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

Gindemin 3, Maddesine geildi. Divan Bagkans tarafindan, tiim azie Sdnﬂmin ve LII.u
Onder Atatérk fle silah arkadaglarma, girevi bagiada p?:it_‘nlan Isgilerimizin rubuna bir
i u yapalarak gindemin 3. maddesi
dlhhl"":“‘“‘ :iu:\-q“) adesi & -;‘ Genel Kurulun aphy Konsymasm yapmak dzere Divu'
Bagkami Saym YUCESOY Tarkive Orman lgclleri Sendikass Genel Bagkam Saym Baki
YUKSEL'i kiirsiiye davet etti,
Genel Baskan Sayin YUKSEL kiirsye gelerck Genel Kurula hitaben yapmiy oldufe agihs
da; @lk im ve sendik la ilgili gelismelerden kisaca bilgh vermiy ve yapilan
milcadelevi, hukuksal gelismeleri fyvelere ak ak gemel kurulus orman camiasna hayirh ve
wfurlu elmanm dilemiy ve segilecek arkadaglars bagan dileklerini sunarak konmymasim
lamastir. Béylece Gandemin 4. Maddesi rara ' '
Gndemin 5. Maddesine geghdi. Divan Bagkam Sayis YOCESOY, sendika yboctim
kurulusun 12. elagan genel kurulun daha ks l.N:! Illll-ﬁll'l?-ul mlu:l&p karar gerefii genel
|a misafir madigam belirterck glndemin 5. dd .
e Gﬂaom‘:”m Ml:;ﬂi gerefiinee Gncrge ile gindemin 6. maddesi olam ban n!'dlkknn
kabuli veyn reddi kosusuna gegildi. Bu konu fle alakali genel karula 4 hdet Snerge veribdi.
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Malum sendika, davanin gorildiigi mahkemeye gonderdigi 5 Ni-
san 2013 tarih ve 2013/347 sayili yaziyla da, “...12-13 Eyliil 2009
tarihinde yapilan Olagan Genel Kuruldan sonra Sendikami-
za yeni iiye kaydedilmemistir. 1 Mayis 2005 tarihinden sonra
da sendikamizin imzaladig1 herhangi bir Toplu i§ Sozlesmesi
mevcut degildir.” diye beyanda bulunmustur. Buna ragmen, mah-
kemede, 50 bin tiyesi oldugunu iddia ederek, Oz Orman-Is’in yetkisi-
ne olan itirazini strdiird.

Oz Orman-Is avukatlan ise, 25 bin iscinin toplu is sozles-
mesi bekledigini belirterek, mahkemenin siireci hizlandirma-
sini talep etti.

Mahkeme, Orman ve Su Isleri Bakanligi ile Orman Genel Mudiirlii-
g isyerlerindeki calisan isci sayisi ile taraf sendika olan Oz Orman-is
ve T. Orman-Is'in bu isyerlerindeki tiye sayilarinin belirlenmesi iste-
miyle konuyu bilirkisive havale ederek, bir sonraki durusma igin 3
Haziran 2013 tarihine glin verdi.

Oz Orman-Is, sézkonusu davanin, 2013-2014 dénemi Kamu Toplu
Is Sozlesmeleri icin Hiikiimet ile Konfederasyonlar arasinda imzalana-
cak Kamu Cerceve Protokolunun imzasindan 6nce bitmesi igin yasal
her ttrlii imkani kullaniyor. Oz Orman-Is ayrica, Cerceve Protokolu-
nun dava bitmeden 6nce imzalanmast halinde de, tye iscilerin ticret
zamlarinin toplu sézlesmeyi beklemeden uygulanmast icin gerekli ca-
hismalar siirdiiriiyor. T. Orman-Is’in tiim itirazlarina ragmen, imzala-
nacak TIS 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren gecerli olacagindan, Oz
Orman-Is tiyelerinin herhangi bir hak kaybina ugramasi sézkonusu

olmayacaktir.
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T.C. CANKAYA 2 ILCE SECIM KURULY
BASKANLIGI'NA

ANKARA

ligk: &) 26082009 tarih ve 2652 sayih yacwmer.
b} 3LAS200% tarih ve 163 sy yannes.
€) BR0999 tarih ve 2659 sayih yares
Sendikanuz bubsmdugy by kebanda yetkiyl kuybettipinden Oye sayser Sendikatar
kanuses 10, maddesi geredi Gye sapumiz bsin slvsa digmigtir. Subelerimls
Narsm Oyemiz . hanks ligh a ve ¢
yardan Be baglanhfsern Bgl b yams ve hariren cetvelinde ber ne kadar geoel
kuruly delege e ¥ ine ragmen Sendikssser 12 Oladan genel
kurulunu delege il yapacak yeterll Qyeye sahip digs da
anlagilacas faere tabl delegelerimiz ve Gyelerimizl
Bilgl ve geredind are ederiz.

Davacs vekill Ankara 6.1y Mahkemesinin 2000310 E, 20000172 K nolu dosyas pb‘u
dosya igerising girdiginde  dosya de bilirkig inock i yaptsnkuan gelon

sleyhe ofan hususlan kabul etmiyone sunu hemen belinelimii covaplann birer murct bre
pinderiimemigtie , bilikisi incelemesi yaptmlacaksa bilirkisiye esas ve birlegen dovyalar
igiN 10,000,00 TL Geresi davali O Ovman Iy sendikas ile birlikee yatsracagor dodi beyans
okundu imzas almds

DAVACT VEXILI

Dosyada mevew cevabl yamlardan bagkaca surel olmadijendan traf vekillerme
verilemodi, )

Danvali Oz Ovman 13 Sendikasy vekiller doceki beyank tekrar odi dosyya
giren cevabl yarilaeda aleyhe olan buseslin kabal ctmiyornz davac sendika gonderdigi
cevabi yanda 188 Gyest oldujenu 2009 Eylalimden itibaron d¢ yenl Oye kmywlan
yapmadiklan bildirmigherdie buna davamn reddini talep ediyonz amcak mahkemeniscs
bilirkigi incelemest yaptirimassa karar verildifi taktinde buna da bie diyecefimiz yolotur,
bilirkigiye Calyma ve Sosyal Girv. Bakanhmn kaywlan Omam Genel Midiir. kaywilan Oz
Owrrnan kayntlan G d inde inceleme yapma yotkisi verilsin aynea beyanlanmiz igeren
dilckgemizi ve davacmen 188 @nvesi oldugunas dair CD ortamina ait kaytlan dosyays
sunuyoruz 2% bin iggi  sbebegyme beklomekiodr bu hususu da mabkemenin takdiring
sunuyomiz  Balitkesye 1000000 TL Gcreti davac ile barlikee karplsays hazne dediler
beyanlan okundu imzalan ahadi

DAVALI VEKILI

DAVALL VEKILI

Daval Bakanhk vekilli, Snceki beymslanmin ve itieselanmiz ickoe ediyoruz gelon
cevabi yanlaeda ve kasp tanal velillerinin beyanlanmda aleybe olan hususlan kabul
etmiyoruz billirkig incel i yaptinl h daki takdir mahk dir dedi.

G

1-Davac vekiline Istemi nedemiyle  dosyaya girem covaba yanlan inceleyip olursa
yaah beyanlann sunmak irere dka hafta mekal vendmesine

2-Askara 1205 Mah mickk larak hk 2000192 esas s
dosyas: igerisinde bulunas Ankara 615 Mah. 2008310- E, 2010172 K nolu dosyssman
pomdenimesinen itenilmesing

MCovap peldipmde O gini  beklonmeksi dorwy Mustafa Kemal
Hakimofluma tevdii ile cxas ve bifkepen dosyndaki takoplor ile ilgali olamk mpor
istenilmesine bilirkigiye Cahgma ve Sosyal Guvenlik Bakanhjn, Omman ve Sa kgleri
Bakanlgs Orman Genel Midinligi taraf Sendikal kayitlan Urerinde yerinde incelen
yetkisi a i nitcligi & nazaes alinarak 10.000.00 T1. Beret

an
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MAHKEME KARARI TOKAT GiBi PATLADI

Bir igyerinin ‘isyeri niteliginin’ degismesiyle ilgili mahkeme kara-
rn1, “Oz Orman-i§ kapatihiyor...” seklinde propaganda malzeme-
si yapanlarin yliziine, Yargitay'in bozma karari ve ilgili mahkemenin
de bozmaya uyma karari samar gibi patladi.

T.C

AMKARA
13, I MAHKEMES]
SaY1: 201377
CELSE :
CELSE TadHi £ 0270472013
Hilk i ¢ HIMET BAHAR ORNEK 2YHOT
KATIP ¢ BAHAR ASILI

Baelti glin ve saatte mahkemeye mahius salonda celoe acild.

Davvacy webdlli lle davaly hazine vesdli, davali Oz Orman iy sendilasn  velili
ile daval Tez Koop is sendilas vekill geldi |, acik du )

Davac) webollinden sonuldy eski kararda direndlsin dediber

Davals hazine vekilinden soruldu bozma flamss uyulin dediler
dad Davaly Oz Orman if sendikan wekilinden sonddu, bozma jlasming uyuliun

fler
Davals Ter Eoop dendikes velillinden soruldu , takdir mahkemsenindic

GEREG! DUSInlLD0: Yargay bozma Mams ve ekder usul ve yasaya uygun
oldufundan uyulmasina karar verildi biidirild] yanglamaya devam olundu,

Davac vekilinden sonddu, sendSamn 6356 smali yasa  dikkate almarak,
sendliaemn keruculannn |, kanonun  aradif) sartlan tapmaman halinde by tendika
orthdan kalkacaktir,  crtadan kalkmam halinde daha Snce  mivebhdl sendikanin
iyvesl olan  dgcilerin | Oz Orman iy sendikamndaki Uyelikleni ortadan kalkacaknr, Oz
Orman if sendikasmn onadan kalkmas halinde,  oradaki igciber mivekkilim sendiiaya
donecektir, budurumds sfzleyme yapma hakkimez ortaya cikacakie, hukuki
m'?'l!“". vardw, vit buna géne  hukuki yarann bulundugu

yarai
Ll islep ediyone, 6356 | wm: .
yapil i, syl yatann 1
sizkonuiy cefildir dediler e
Davali Oz Orman Iy Sendiias vekilinden sonldu, 6356 sayil  yasa Iy
kolunda caligma gartim kaldirmegtir, bu durumda dwvadr  sendikanen  dava  a¢mads
P yaran olmadhfindan davanmin reddine karar verilsin dediler
Davall Haring veddlinden soruldu, davacr  tarafn dava agmada haloald
yaran ozkonum olmadebndan davanin reddine karar verilsin dediber
Aniara 4, hik gindn Eirley dasy Davacisi  Tez Koop
Sendikass velilinden sorulduy, bozma konusu fle gl takdir mahkemenindir dediter
Doya tethclk edildi
GEREG] DUglslLD0:
1-Mahkememiz dosyass yinbnden dawac tarafin dava  acmada hukuki
yaram sirkonisy olmadifindsn divamn REDDINE
L-Birlegtirflen Ankara 7. |3 mahkemesinin 2008/821 esas v Ankara 4, I
Mahkemesinin J008/753 esas sl dava dosyslan Be ilgitl olaak  davadan feragat
edildifinden fovagat nedeniyle davann REDDIME
J-Biregtirflen  Ankara 9. |5 Mahkemesingn 20080776 soali dava dosyas ibe
ilgili  olarak dawva takip edilmedifinrden HME 32074, Maddesi gerefince davanin
ACILMAMIS SAYILMASINA
Dair verilen karsr  davacs velili e daval Oz Orman Iy Sendikas vekitinin |
Hazing vekilinin we Tez Koop |y Sendikas  wekilinin yiglee karp , differ Laraflann
yoklufunda & gin icinde temyiz edilmek ve Yargstay yolu ack cimak izere acikch
nhmu_-l.w usulen anlatildr 02.04,3013
ip

Hakim 33707

Orman emekgileri tarafindan terk edilen, Tijrk—i§:e bagh Orman-Is
Sendikasi, son gare olarak umudunu ‘Oz Orman-Is’in kapatilma-
s1 hayaline’ baglamis ve boyle bir yolu zorlama umuduyla cesitli
davalar acmisti. Bu davalardan biri de, 2008’de actiklar; Damla Insa-
at-Peyzaj, Cise Proje Peyzaj ve Yagmur Proje Peyzaj isimli sirketlerin
‘Tarim-Orman Iskoluna girdigine dair’ Calisma ve Sosyal G-
venlik Bakanligi’nin igkolu tespit kararinin iptalini talep eden dava idi.

Yerel mahkeme, 11 Eylil 2012 tarihli kararyla, Bakanligin iskolu
tespitini iptal etmis ve adi gecen sirketlerin ‘insaat iskolunda faali-
vet gosterdigine’ karar vermisti. Her ne kadar bu karar, Oz Orman-
Is acisindan hukuki bir sonuc dogurmasa da, Oz Orman-Is, bu isyer-
lerinin kendi iskolundan ayrilmasini dogru bulmadi@ igin, karart 21
Eylil 2012 tarihinde temyiz etmisti.

Malum sendika ise, bu karar1 carpitmak suretiyle, Oz Orman-Is’in
kapatilaca@i yolunda yalan ve karalama kampanyasi baslatmisti.

Yargitay, 13. Is Mahkemesi tarafindan verilen ‘iskolu tespitinin
iptali kararim1’ 30 Ocak 2013 tarihinde bozdu. Bozmanin ardindan,
Ankara 13. Is Mahkemesi, 2 Nisan 2013 tarihli celsede konuyu ye-
niden degerlendirdi ve Yargitay’in bozma gerekgeleri dogrultusunda
karar vererek, Orman-Is tarafindan acilmis bulunan davay: redetti.

Bu kararla; Damla Insaat-Peyzaj, Cise Proje Peyzaj ve Yagmur Pro-
je Peyzaj isimli sirketlerin “Tarim-Orman i§kolunda ver aldigina’
dair Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligi'nin igkolu tespiti karari
gecerliligini korudu. Esasen igkolu niteliginin degistigi gerekgesiyle,
gecmiste burada calismis insanlarin ‘sendika kurucusu olabilme’
yeterliligi konusunda bir tartisma olmamasina ragmen gtindeme geti-
rilen ‘kapatma’ iddialarinin da temelsiz ve gecersiz oldugu net olarak

ortaya ¢ikti.

Béylece, ‘Oz Orman-ig kapatilacak’ yalaniyla orman ve tarim
emekgilerinin zihnini bulandirmaya calisanlar, yarginin tokadiyla bir
kez daha yerine oturmak zorunda kaldi.

KADRO ORMAN EMEKCISININ HAKKIDIR

Bu lkenin orman-
larin1  yesertmek, ko-
rumak, kollamak wve
~ iyilestirmek icin cani
pahasina  miicadele
eden kadrosuz orman
emekgileri, yilin 12 ay1
boyunca hizmet ede-
bilmek icin kadro bek-
liyor.

Orman Genel Mu-
diurligi  blnyesinde,
halen 7.602 kadrosuz iscimiz calismaktadir. Bu emekgilerimiz, yilin 5
ay 29 gunu ¢alistirilirken, geri kalan dénemde issiz kalmaktadir.

21 Nisan 2007 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanarak yirtirliige giren
5620 sayil Kanunla, kamuda calisan yaklasik 220.000 isciyle birlikte,
Orman Genel Mudirligi’'nde calisan yaklasik 13.000 is¢cimiz de kad-
roya kavusmustu. Fakat Orman Tegkilatinda norm kadro olmadigi
icin, emekli olan kadrolu iscilerimizin yerine, ancak 5 ay 29 giin si-
reyle kadrosuz isci alinabilmektedir. Bu yiizden, 2007°de 1.500 olan
kadrosuz iscilerimizin sayist bugiin 7.602’ye ulasmistir. Ontimuzdeki
yaz bu rakam 10 bine yaklasacaktir. Bunun anlami; birkac yil sonra
Orman Tegkilatimizda kadrolu isci sayisi sifira yaklasirken, tegkilatin
bitln isleri gecici iscilerle veya taseron eliyle yiriitilmek zorunda ka-
lacaktir.

Oysa ormanciliktaki isler belli bir mevsimle sinirli degildir. Ormanci-
lik faaliyetleri yalnizca yangin miicadelesinden ibaret olmayip, yilin 12
ayinda devam etmektedir. Yangin mevsimi bittikten sonra, ormanda
tohumlama baslar. Tohumlama bitince teraslama baglar. Teraslama
bitince tipleme baglar. Ttipleme bitince dikim baslar. O da bitince
bakim igleri baslar. Sonra yine yangin mevsimi gelir. Ayrica ormanda-
ki tretim faaliyetleri devam eder. Dolayisiyla ormandaki isler, 12 ay
boyunca kesintisiz stirtip gider.

Diger taraftan, tilkemizin neredeyse tlicte birini kaplayan ormanlik
alanlan korumak, cikan yanginlara daha hizli ve etkili miidahale ede-
bilmek icin, yangin ekiplerinin sayisinin artirilmast ve gérev-sorumluluk
alanlarinin daraltiimasi gerekmektedir. Bu da daha fazla is¢i istihdamini
gerektirmektedir.

Ulke ormanlarinin korunmast, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi, her seyin
Otesinde bir ‘goniil’ ve ‘sahiplenme’ meselesidir. Bu gonul bagi ve
sahiplenme duygusu, calisanin yaptidi iste ‘kalic1’ olmasina baghdir.

Orman emekgilerimiz, calisgmadan tcret almak istemiyor. Ormanla-
rimizda her daim yapilmasi gereken isler var. Emekgilerimiz bu isleri
yapmak Uzere, yilin 12 ayinda galismak istiyor. Bu isgilerimize kadro
verilmesi, kuruma ilave bir maliyet getirmeyecektir. Clinkii onlara veri-
lecek tiret, zaten tageronlara verilmektedir.

Devasa bir tegkilat olan Orman Genel Mudirligi’'ntin elinde; 187
dozer, 164 greyder, 10 paletli yiikleyici, 14 lastik tekerli lo-
der, 35 ekskavator, 27 seyyar tamir araci, 2 agir tonajhh kam-
von, 63 treyler, 973 yangin sondiirme arazozii, 282 su ikmal
araci ve 504 yangin ilk miidahale araci olmak iizere, toplam
2.261 adet agir is makinasi bulunmaktadir.

Bunlar kullanan isciler yilin yarisinda calistinlmadigindan, her biri
bliyik paralarla satin alinan bu agir is makinalar verimli sekilde kulla-
nilamiyor. Bir anlamda milli servetimiz atil yatiyor. Oysa Orman Teski-
latinin, yil boyunca yapilmasi gereken diinya kadar isi, agilmasi gere-
ken binlerce kilometrelik orman yolu bulunuyor. Nitekim bu iglerin bir
boliimii tagserona yaptiriimaktadir.

Hiikiimetin, kamuda zaten yil boyunca istihdam edilen kad-
rosuz memurlara kadro verirken, yilin yarisim issiz gecirmek
zorunda kalan kadrosuz iscileri gormezden gelmesi kabul
edilemez. Orman emekgileri; yilin 12 ay1 boyunca ormanla-
rimiza hizmet edebilmek icin kendilerine kadro verilmesini
ve Orman Genel Miidiirliigii icin norm kadro tesis edilerek,
emeklilik ve diger sebeplerle bosalan gorevlere dogrudan kad-
rolu isci alimini1 saglayacak bir yasal diizenleme yapilmasini
beklemektedir.
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Kidem tazminati, kanunda belirtilen asgari bir calisma stresini dol-
duran isginin is akdinin, yine kanunda sayilan nedenlerden biriyle son
bulmasi halinde, isciye veya mirascilarina kidemi ve Ucreti dikkate alina-
rak isverence 6denmesi gereken miktardir.t Ancak, is s6zlesmesinin sona
erdigi her durumda degil, sadece kanunda 6ngoriilen hallerde kidem taz-
minatina hak kazanilir.

4857 Sayili Is Kanunu’nun 120. ve gegici 6. maddesi geregi, Kidem taz-
minat igin bir kidem tazminati fonu kurulur. Kidem tazminati fonuna ilis-
kin Kanunun yurirlige girecegi tarihe kadar iscilerin kidemleri icin 1475
sayili is Kanununun 14. maddesi hiikiimlerine gére kidem tazminati hak-
lari sakhdir. Yani, her ne kadar 1475 sayil kanun yirirlikten kaldiriimis
olsa da, kidem tazminatina iliskin konularda isbu kanunun 14. maddesi
uygulanacaktir. Konumuz, kadin iscinin kidem tazminat olsa da, genel
hatlariyla hangi hal ve kosullarda kidem tazminatina hak kazanilacagi
Uzerinde durulmasi gereken bir konudur.

Kidem tazminatinin kosullari sunlardir:

1- iscinin kidem tazminatina hak kazanabilmesi icin, her seyden 6nce
is akdinin sona erdigi tarihte isyerinde en az 1 yillik kideminin bulunmasi
zorunludur.

2- Is akdinin 1475 sayili is Kanunun 14. maddesinde sayilan hallerden
biriyle sona ermesidir.

is akdinin isci ve isverenin anlasmasiyla sona ermesi, belirli siirenin
dolmasi, is¢inin siireli fesih yoluyla is akdini feshetmesi (istifasi) gibi hal-
ler bu tazminatin 6denmesini gerektirmez. Yine de, kidem tazminatina
iliskin hiikimler nispi emredici oldugundan, taraflarin anlasmasiyla bu
hallerde dahi isveren isciye kidem tazminati 6deyebilir.

iscinin siireli fesih yoluyla (istifa) sézlesmeyi sona erdirmesi halinde ki-
dem tazminati hakkindan yoksun kalmasinin istisnasini, yine 1475 sayili
is Kanununun 14. maddesi diizenlemektedir. Buna gére, is¢inin muvazzaf
askerlik gorevine gitmesi, yaslilik ayligindan yararlanmasi veya kadin isgi-
nin evlenmesi nedeniyle is akdinin sona erdirilmesi, kidem tazminatina
hak kazanmaya yol acan durumlardir.

is Kanununun 14. maddesine goére; kadin isci ‘Evlendigi tarihten itiba-
ren bir yil icinde kendi arzusu ile is akdini sona erdirmesi’ halinde kidem
tazminatina hak kazanacaktir. Buna gore; isyerinde bir yilhk kidemi olan
kadin isci, is sozlesmesi devam ederken evlenir veyahut evlenme tari-
hini izleyen bir yil icinde herhangi bir tarihte is sozlesmesini feshederse
kidem tazminatina hak kazanir.2 Bu hak sadece kadin isgilere taninmis-
tir. Kadin iscinin bu haktan yararlanabilmesi icin ilk evliligi olmasi sart
degildir. Ayrica, kadin is¢i evlenme nedeniyle s6zlesmeyi feshedip kidem
tazminatini alir ve fakat daha sonra esinden bosanirsa bu durum kidem
tazminatini olumsuz yonde etkilemez, kidem tazminatinin iadesi gibi bir
mesele glindeme gelmez.

Bu noktada dikkat edilmesi ge-
reken konu ise, kidem tazminatina
hak kazanabilmek icin gercekles-
tirilen hileli bosanmalardir. Nite-
kim, Yargitay 9. Hukuk Dairesinin
18.9.1989 tarih ve 6776/6979 sayih
kararinda bu konuyu ele almistir.
Yiksek mahkemeye gore, ‘Kidem
tazminati alabilmek i¢in kocasin-
dan bosanarak ayni kisiyle yeniden
evlenmek ve evlenme dolayisiyla
isten aynlarak kidem tazminat
talep etmek hakkin kotiiye kulla-
nilmasidir. Bu durumda kidem taz-
minat geri istenebilir’. Bahsi gecen
olayda anlatilan durum; kadin isci
kocasindan gecimsizlik nedeniyle bosanmis ve 5 hafta sonra eski esiyle
yeniden evlenmis ve is akdini feshetmistir. Bu durum hakkin kétiye kul-
lanilmasini teskil ettiginden, Yargitay kidem tazminatinin geri verilmesine
hikmetmistir.

Berna OZTURK
Oz Orman-Is Avukati

Karsilasilan diger bir sorun ise, evlenme nedeniyle is akdini sona erdi-
rip kidem tazminatini alan kadin isginin daha sonra tekrar bir ise girmesi
halinde isbu tazminatin geri istenip istenemeyecegi meselesidir. Bu du-
rumda isci kidem tazminatindan yoksun birakilamaz. Kadin is¢inin ¢alis-
masina engel bir durum degildir. Yargitay’a gore de bu hal hakkin kotiiye
kullanilmasini teskil etmez, iade s6z konusu olmaz.

Peki, kadin is¢i evlenme nedeniyle is akdini sona erdirirken bildirim si-
relerine uymak zorunda midir? Yargitay’a gore, isci bildirim (ihbar) siire-
lerine uymaksizin is akdini feshedebilir. Bu durumda isveren kendisinden
ihbar tazminatini isteyemez. Ancak doktrinde, evlilik nedeniyle feshin,
4857 sayil is Kanununun 24. maddesi kapsamina girmeyip, 1475 sayili
konundaki halen yirurlikte olan 14. madde kapsamina girdigi, bundan
dolayi da, kadin isginin bildirim stirelerine uyarak is akdini feshetmesi ge-
rektigi; aksi halde isverene ihbar tazminati 6demek zorunda kalacagi go-
risi de yer almaktadir.3 Ancak, her hal ve kosulda kadin isci isverenden
ihbar tazminati talep edemez.

Evlilik nedeniyle is sozlesmesini sona erdirmek isteyen kadin isci, yuka-
ridaki sartlari haizse, isverenlige bir dilekce yazarak ve ekinde evlenme
clizdanl fotokopisini de sunarak, kidem tazminati talep etmesi gerekir.
Bunlara ragmen 6deme yapilmamasi halinde hukuki yollara basvurulur.

1 Narmanlioglu, Unal. Tiirk Hukukunda Kanundan Dogan Kidem Tazminat, istanbul, 1973. s:4.
2 Siizek, Sarper. is Hukuku, istanbul, 2012. s: 756.
3 Siizek, Sarper. is Hukuku, istanbul, 2012. s: 762.

ISCININ SOZLESMESINI GECIKTIRMEYIN

Tarim Bakanligi merkez ve tasra teskilat: iscilerinin TIS yetkisinde Oz
Orman-ls itirazini cekti, yetki Tarim-Is’in. Iscinin sézlesmesini geciktir-
mek icin bahane kalmadi.

Oz Orman-Is, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi merkez ve tasra
teskilatinda calisan iscilerin toplu is s6zlesmesi siirecini hizlandirmak
amaciyla yetki tespiti igin bagvurmus, ancak Calisma ve Sosyal gii-
venlik Bakanligi, Oz Orman-Is’in yeterli tiye cogunlugu olmadigini bil-
dirmigti. Bunun tizerine dava agan Oz Orman-Is, mahkeme stirecinde
Tarim-Is'in cogunlugu bulundugu ortaya cikinca, 6 Mart 2013 tarihin-
de itirazini geri cekerek davay: diistirmusta.

Bu gelismenin ardindan Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, 18
Nisan 2013 tarihli yetki tespiti yazisiyla, Tarim Bakanligi merkez ve
tasra teskilatinda tiye cogunlugunun Tarim-Is Sendikasi’'nda oldugunu
bildirdi.

Boylece Tarim Bakanhd: teskilatinda galisan 10 bin 271 emekginin
toplu is szlesmesi icin bir engel kalmadi. Tarim-Is Sendikasi'nin bir
an once toplu is stzlesmesi masasina oturarak, iscilerin sézlesmesini
geciktirmeden yapmasi gerekiyor.

TiGEM YETKI DAVASI BILIRKISIDE

Ote yandan, TIGEM’lerde caligan 2.500 dolayindaki is¢imizin toplu
is sozlesmesi icin Oz Orman-Is’in yetkisine karsi Tarim-Is'in actid itiraz
tavast devam ediyor.

Oz Orman-Is yénetimi ve hukukculari, davanin hizlanmast icin her
tirlii hukuki cabayi gosteriyor. Ankara 6. Is Mahkemesi'nde gértilen
davanin ilk durusmas: 6 Mayis 2013 tarihinde yapildi. Mahkeme, Oz
Orman-Is hukukcularinin talebi dogrultusunda, sendikalarin tiye sayi-
larmin belirlenmesi igin dosyay1 bilirkisive gonderme karari alarak, bir
sonraki durusma igin 15 Temmuz 2013’e gilin verdi.

Eger Tarim-Is, Oz Orman-Is’in yaptid gibi, mahkeme sonucunu bek-
lemeden TIGEM vetki tespitine yaptid: itirazi geri cekerse, TIGEM isci-
lerinin toplu is sdzlesmesi 6ntindeki engel kalkmis olacak.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig TIGEM’de vetki tespitini, 31
Aralik 2012’de Oz Orman-Is Sendikasi lehine vermisti. Tarim-Is Sen-
dikasi ise buna itiraz ederek, yetki tespitinin iptali icin 10 Ocak 2013
tarihinde mahkemeye bagvurmustu.
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Sigorta kapsaminda vefat eden tiyelerimiz Ali Ihsan Avsar ve Asim
Cunkug’un sigorta tazminatlar1 mirasgilarina teslim edildi.

Elazig Orman Bolge Midurligi’'ne bagh Malatya Orman Fidanlik
Sefligi'nde calisan orman emekgisi tiyemiz Ali Thsan Avsar, 1 Kasim
2012 tarihinde Hekimhan’da soba gazi zehirlemesi sonucu hayatini
kaybetmisti. Denizli Orman Bolge Miidiirligi’ne bagh Cal Orman Is-
letme Midirligi’nde calisan tiyemiz Asim Cunkus da 3 Subat 2013

MERHUM UYElERIMIZIN SIGORTA BEDELLERI EMANETLERINE VERILDI

tarihinde gecirdigi is kazasi sonucu vefat etmisti. Uyelerini grup ferdi
kaza sigortasi ile sigortalamis olan Oz Orman-Is Sendikasi, merhum
tiyelerinin geride kalan emanetlerini, zor glinlerinde yalniz birakmadi.
Sigorta bedeli olan 20’ser bin TL'nin cekleri, Malatya ve Denizli’de
diizenlenen torenlerle takdim edildi.

Malatya’daki torende, sigorta ceki, Genel Sekreter Bayram Ayaz ve
Genel Mevzuat-Arastirma Sekreteri Mehmet Celik tarafindan, mer-
hum Ali Thsan Avsar’in esi Sengiil Avsar ve oglu Yiiksel Mert Avsar’a
verildi.

Térende konusan Oz Orman-Is Genel Sekreteri Bayram Ayaz, is ve
trafik kazalarin yanisira ¢ok sayida insanimizin soba gazi zehirlen-
mesi sonucu yasamini yitirdigini belirterek “Maalesef bu tir kazalar
ve bunlara bagh éltimleri, aldigimiz tedbirlerle azaltabilsek de, tama-
men 6nleyemiyoruz. Vefat eden kardesimizi geri getiremeyiz. Fakat
onun geride biraktigi emanetlerine sahip cikabiliriz.” dedi.

Daha sonra, merhum tyemizin sigorta bedeline dair ¢ek, Genel
Mevzuat-Arastirma Sekreteri Mehmet Celik tarafindan, merhumun esi
Sengil Avsar’a teslim edildi.

Torene; Elazig Orman Bolge Midurt Ata Kahya ve bolgedeki or-
man igletme muddrleri ile merhumun yakinlar: ve mesai arkadaslari
katildi.

Denizli’de diizenlenen térenle de, merhum tiyemiz Asim Cunkus'un
sigorta bedelinin ceki, Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin
tarafindan, merhumun esi Déndt Akkus, Kizi Cigdem Akkus ve Oglu
Mevliit Akkus’a takdim edildi.

Toérende konusan Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Oz Orman-Is’in,
bedelini kendi kasasindan 6demek suretiyle 28 bini agkin tyesinin
tamamini Grup Ferdi Kaza Sigortasi ile sigortaladigini anlatarak,
“Bu uygulamamiz 2 yildir devam ediyor. Duamiz, hig bir insanin bur-
nunun bile kanamamasidir. Fakat, yasanabilecek risklere karst da ha-
zirlikl olmak zorundayiz.” dedi.

~ Denizli’deki térene Orman Bélge Mudutrt Ahmet Ersoy, Oz Orman-
Is Bolge Temsilcisi Halil Turan, Boélge Yonetim Kurulu tyeleri, bazi

isletmelerin muidurleri ve sefleri ile merhumun yakinlari ve mesai ar-
kadasglar1 katildi.
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IS KAZASINDA ACI KAYBIMIZ |

1 Subat 1966’da Mersin’de dinyaya gelen
Ruhi Olur, 27 Haziran 1988’de Mersin Orman
Bélge Miidiirliigii'nde ise baglamisti. Erdemli Or-
man Isletme Muidirligii emrinde agr tasit sofort
olarak hizmet vermekte olan merhum, evli ve bir

Mersin Orman Bolge Mudurligi’ne bagh Er-
demli Orman Isletme Miudiirligi'nde calisan
tiyemiz Ruhi Olur’u, gecirdigi bir is kazasi sonucu
kaybettik.

Merhum tyemiz Ruhi Olur, 29 Mart 2013 ta-
rihinde, yol yapimi sirasinda is kazasi gecirerek
agir sekilde yaralandi. Mersin Universitesi Tip
Fakiiltesi Hastanesi'ne kaldirilan Olur, buradaki
yogun bakim tinitesinde 17 glin boyunca verdigi
yasam savasini kaybederek, 14 Nisan 2013 tari-
hinde vefat etti.

cocuk babasiydi.

Oz Orman-Is Genel Mali Sekreteri Ali Bilgin,
merhum Uyemiz Ruhi Olur'un cenaze térenine
katilarak, ailesine, yakinlarina ve mesai arka-
daglarina bassaghg diledi. YESEREN olarak biz
de merhuma Yiice Allah’tan rahmet, ailesine ve

tim camiamiza bagsagh@: diliyoruz.

KULECI AYSE BACIYI
KAYBETTIK

Eskisehir Orman Bolge Midurligi'ne baglh Saricakaya
- Karlik Yangin Gozetleme Kulesinde 21 yildir hizmet eden,
T S

Py ‘ orman emekgilerinin ‘Giiler Yiizlii Ayse Baci’si Ayse Yal-
¢in vefat etti.

Saricakaya Karlik Kulesinde esi Mehmet Yalcin ile birlikte
1992’den beri calisan Ayse Yalgin, yillardir elinde diirbtinle,
cevrede cikabilecek orman yanginlarini gézetliyordu. Yalcin,

' yangin kulesindeki miinzevi yasamiyla, Eskisehir basini ve
kamuoyu tarafindan da tanimniyordu. Hizmet stiresini doldu-
rarak emeklilige hak kazanan 50 yasindaki Yalgin, emeklilik
islemleri icin 10 Nisan 2013 gtinti bagl bulundugu seflige bir

g dilekgeyle basvurdu. Talebi, Saricakaya Orman Sefligi'nce

e ‘ kabul edildi.

& Bu sevingli haber tizerine esi Mehmet Yalgin ile birlikte 11

/ - - r ] Nisan 2013 glinti Saricakaya’dan Eskisehir’deki akrabalarini

f i
4

. ziyarete gitti. Akrabalariyla birlikte aksam yemegi yiyen Ayse
|\ ' Yalcin, daha sonra aniden rahatsizlandi. Eve cagrilan 112

Hizir Acil ekibi, kalp krizi geciren Ayse Yalcin’a miidahalede
bulundu, ancak Yalcin bu miidahaleye ragmen kurtarilama-
yarak yasamini yitirdi.

1 | A Ayse Yalgin, 12 Nisan 2013 glini Saricakaya ilcesinde-
fs 1 ki cenaze namazinin ardindan ilge mezarliginda defnedildi.
I 4lA? Cenazeye Oz Orman-Is Sendikasi Eskisehir Bolge Temsilcisi
Abdurrahim Cerit ve Catacik Orman Isletme Miidiirii Akin
Akman ile merhumun mesai arkadaglari1 ve akrabalari katild:.
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Yonetici Kosesi

YANGIN MEVSIMI ve ISCILERIMIZ

Orman yanginlarinin seyreklestigi kis mevsimini geride biraktik. Yan-
gin bakimindan alarm durumuna gectigimiz yaz dénemi basladi. Or-
man emekgisi, glinlin 24 saati ‘ormani koruma’ hedefine odaklanacagi
déneme girdi.

Ormanlarimiza hizmet eden emekgilerimiz gorevlerinin basina gegi-
yor. Kulelerde, giinlin 24 saati ve haftanin 7 glinl gérev yapan; evinden,
ailesinden, arkadaslarindan uzakta, dag basindaki yalnizligini ormaniyla
paylasan kuleci emekgilerimiz nébetlerine basladi. Muhtemel yanginla-
ri blylimeden séndirebilmek amaciyla ilk miidahaleyi gerceklestirecek
olan ekiplerimiz kurulup, gorev yerlerinde konuslaniyor.

Turkiye, Afrika ve Ortadogu’nun sert, kurak ve sicak iklimiile Avrupa’nin
nispeten ihiman iklimi arasindaki gecis kusaginda yer aliyor. Bir Akdeniz
tlkesiyiz. Ozellikle yaz ddnemlerinde, orman varligimizin neredeyse ta-
mamina yakini, yangina karsi birinci derecede risk altinda bulunuyor.

Gegen vyil, alisik oldugumuzdan ¢ok daha fazla sayida orman yangini
meydana geldi. Yanginlardaki sayisal artista ve yanan ormanlik alanla-
rin blyukligiinde, ‘kasith yangin’ gerceginin etkisi blyuktir. Yasadi-
gimiz yanginlardan énemli bir kisminin birden fazla noktada baslamis
olmasi, bu kasit meselesini dogruluyor.

Fakat dikkatlerden kagirilmamasi gereken diger nokta, kiresel Isinma
ve orman yanginlarina etkisidir. Atmosfere kontrolstizce salinan karbon
gazlari, yerkilreyi adeta bir seraya ceviriyor. Isinan atmosfer ve yerkiire,
oncelikle bitki varligini tehdit ediyor. Artik yerytziindeki yesil dokuyu
korumak, gecmis donemlere gére ¢ok daha zor olacak. Isinma, bitkisel
yasamin devamliligini dogrudan tehdit ederken, yangin riskini artirma-
siyla da ayrica bir tehdit olusturuyor.

Uzmanlar, 6niimizdeki yazin, daha sicak ve kurak gececegi konusun-
da hepimizi uyariyor. Bu uyarinin bir anlami da, ormanlarimizi yangin
tehlikesinden korumak icin ¢cok daha fazla caba gostermemiz demek.
Yani, ilkemizin yesil dokusuna hizmet veren, ylizlerce derecelik atesin
karsisinda miicadele eden, bu miicadele sirasinda hayatini bile tehlike-
ye atmaktan ¢ekinmeyen, fedakar emekgilerimiz cok daha fazla emek
verecek.

Elbette orman iscilerimiz, Glkesi i¢in hi¢ bir fedakarliktan kaginmaz.
Gecesini giindizine katar, evladi belledigi ormani korumak ve yasat-
mak icin her seyi yapar.

Onlar bu fedakarhg yapar da, onlar icin yapilmasi gereken bir seyler
yok mu? Var elbet... Orman Teskilatimizda ¢alisan 7 bin 600’den fazla
‘gegici’ iscimizin tamamina yakini yangin miicadelesinde gorev aliyor.
Hayati pahasina hizmet veren bu emekgilerimiz, ailelerinin 12 aylik ge-
¢cimini, 5 ay 29 ginlik gelirle saglamaya calisiyor. Peki neden? Cinki
onlar ‘gegici’ is¢ci. Clinkl onlarin kadrosu yok.

lyi de, ormanlarimizda hizmet ih-
tiyaci sadece 5 ay 29 glinde mi var?
Yilin geride kalan 6 ay 1 giiniinde or-
manlarimizin hizmet ihtiyaci kalmiyor
mu? Yilin yarisinda yok sayilan hizmet
anlayisiyla, cagdas bir ormancilik sir-
dirilebilir mi? Kuskusuz, bu sorunun
net cevabi ‘Hayir’dir.

Oz Orman-is Sendikasi olarak, gegici statiiyle calistirilan iscilerimizin
tamamina kadro verilmesi ve Orman Teskilatina ‘norm kadro’ ihdas
edilmesi icin elimizden gelen ¢abayi gosteriyoruz. Basta Sayin Basba-
kan olmak (izere, tiim siyasi kadrolara sesimizi duyurmaya, davamizi
anlatmaya calisiyoruz. Sadece Genel Merkez yoneticilerimiz degil, sube
ve bolge temsilciliklerimiz de dahil tim teskilatimiz bu konuda sefer-
ber olmus durumda. Kolay bir miicadele olmadiginin bilincindeyiz; ama
kadro davamizda basarili olmaktan baska secenegimiz yok. Clinki bu
dava, sadece kendi 6zliik haklarimiz igin degil; ayni zamanda orman
varligimizin da korunmasi ve gelistirilmesi icin glidlilmektedir.

Bir diger 6nemli sikintimiz, araz6z ve is makinalarimiza kasko sigortasi
yapilmamasidir. Her biri ylizbinlerce lira degere sahip olan bu aragla-
ra, anlasiimaz bir sekilde, kasko sigortasi yaptirilmiyor. Sigorta olmadigi
icin, her tirll kaza ve ariza riski, araglari kullanan arkadaslarimizin Gze-
rinde bulunuyor. Boyle bir uygulamanin kabul edilebilir yani olamaz.

Dozeri, kepgeyi ve bunlari tastyan kamyonlari kullanan iscilerimiz, isin
dogas! geregi tehlikeli yollarda isini yapmaktadir. Yani gorev yapilan
alanlar, dogal olarak agir risk olusturmaktadir. Diger taraftan, ‘cok acil
durum’ anlami tasiyan bir orman yanginina su yetistirmeye ¢alisan ara-
20z soforiimiiz de risk altinda hizmet vermektedir.

Simdi bu sartlar ve riskler altinda is yapan bir emekgimize; “Kullandi-
gin araci, trafik kurallarina uygun sekilde kullan ve kaza yapma. Ya-
parsan, hasari kendin karsilarsin.” demenin hakli bir yani olabilir mi?
Bu insanlar, normal yol sartlarinda mi ara¢ kullaniyor ki, ‘kurallara uy-
gun kullanma’ dayatmasina maruz birakiliyor?

Ormanlarimiza hizmet eden araglar mutlaka kaskoyla sigortalanmali
ve isgilerimizin Uzerine yiklenen bu haksiz sorumluluk son bulmalidir.
Ote yandan, kasko uygulamasi baslayincaya kadar, bu araglari kullanan
arkadaslarimiz son derece dikkatli olmali; isini kusursuz yapmaya cali-
sirken kendi hayatini ve kullandig araci riske atmamalidir.

Tum emekgilerimiz i¢in yanginsiz, kazasiz, belasiz ve hastaliksiz glinler
dilerim.

Mehmet GELIK
Genel Mevzuat-Arastirma
Sekreteri

DZ ORMAN-IS 6 YASINDA

Tarim, Orman, Avcilik
ve Balikcilik Iskolunun en
giiclii sendikasi olan Oz
Orman-ls, 6. kurulus yil-
M donumiind idrak ediyor.

Oz Orman-Is, 15 Mart
2008’de Ankara’da ku-
ruldu. 3 Mayis 2008’de,
kendisine iltihak kara-
rn alan ve 22 Temmuz
2003’'te kurulmus bulu-

: nan, Hak-Is tiyesi Tarim
Orman-Is Sendikast ile birlesti. Bu birlesmeyle, Orman Teskilatinda
calisan 25 bine yakin emek¢imizi temsil yetkisi de Oz Orman-Is’e gec-
ti.

Oz Orman-Is, geride kalan 5 yillik stire icinde, orman emekgileri
icin 3 donem toplu is sézlesmesi imzaladi. Her toplu stzlesmede,
{iyelerinin hak ve kazanimlarini bir adim ileriye tasiyan Oz Orman-Is,
sendikaciligi sadece toplu is s6zlesmesi yapmaktan ibaret gérmedi.
Uyelerine hizmette bircok ‘ilk’lere imza atarak, sosyal sendikaciligin
en guzel 6rneklerini verdi.

Hentz 5 yillik ge¢gmisine ragmen, Tirk calisma hayatinin en énem-
li isci orgutlerinden biri haline geldi. Emek hareketinin savunulmasi,
emekcilerin hak ve hukukunun korunmasi yolunda énemli ¢abalarin
icinde yer aldu.

Ikinci Olagan Genel Kurulunu 9-10 Temmuz 2011 tarihinde gor-
kemli bir katilimla gerceklestiren Oz Orman-Is, Gida Tarim ve Hay-
vancilik Bakanligi merkez ve tasra teskilati ile TIGEM isletmelerin-
deki emekcilerden gelen yogun talepler tizerine, Tarim Emekgilerini
de biiyiik semsiyesi altinda toplamak tizere harekete gecti. TIGEM
emekgilerinin Oz Orman-Is catisi altinda toplanmasyla, iskolundaki
‘sendikal gii¢ birligi’ icin 6nemli bir asama daha geride kaldi. Ta-
rim Bakanligi merkez ve tasra teskilati emekgilerinin de bu gticlii ¢ati
altinda butiinlesmesiyle, tarim-orman emekgilerinin tek cati altinda
toplanmast hedefi gerceklesmis olacaktir.

Oz Orman-Is Genel Yénetim Kurulu, kurulus yildéniimiintn, ulusla-
rarast emek hareketiyle olan iligkileri gliglendirmek suretiyle ‘kiiresel
bir sendika’ olma yolunda ilerleyerek idrak edildigini belirterek, is-
kolundaki tiim emekileri, Oz Orman-Is’in giiclii biinyesinde toplan-
maya c¢agirdi.
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EMEGIN BASKENTI KARABUK 1 MAYIS'LA COSTU

Konfederasyonumuz Hak-Is ve kardes sendikalarla birlikte, 1 Mayis'1
81 ildeki katilimlarimizla ve Karabiik’teki bliyiik mitingimizde kutla-
dik. Emegin Bagkenti Karabiik, ilk defa 1 Mayis’a ev sahipligi yapti.

Bu yilki 1 Mayis kutlamalarinda, Konfederasyonumuz Hak-Is'in al-
dig1 karar dogrultusunda, Oz Orman-Is olarak biz de 81 ildeki kutla-
malara igtirak ederek ve Karabtik’teki bliylik mitingde kutladik. Cevre
illerden otobiislerle Karabiik’e gelen ¢ok sayida orman ve tarim emek-
cimiz, Konfederasyon tiyesi diger kardes sendikalarimiza mensup is-
cilerle birlikte Karabiik'teki Albay Karaoglanoglu Meydani’nda
bulustu.

b
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Ny
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OZ ORMAN-IF HAK-IF

‘Emegin Baskenti’ sifatin1 tagiyan ve Turkiye’'deki ‘emekgi kilti-
rinin’ olugsmasinda énemli katkilar olan Karabiik, ilk defa 1 Mayis
kutlamasina ev sahipligi yapti. Sehitlerimiz igin saygi durusu ve Istiklal
Marsi’'nin okunmasiyla baglayan miting ve kutlamalar, tam anlamiyla
bir s6len ve bayram havasinda gerceklesti. Binlerce is¢i ve Karabtk-
ltintin doldurdugu meydan, séylenen sarkilarla ve halk oyunu goste-
rileriyle cosarken, Hak-Is yoneticilerinin konusmalari da, tilkemizdeki
emegin ve isgilerin sorunlariyla yikli ‘mesaj’ niteligi tasiyordu.

Mitingde; Hak-Is Genel Baskan: Mahmut Arslan ile Genel Baskan
Yardimcilari Settar Aslan, Mehmet Sahin, Cengiz Giil ve Genel Sek-
reter Dr. Osman Yildiz birer konusma yaparak, 1 Mayis'in anlamini,
emegin degerini, emekgilerin yasadigi agir sorunlari ve bu sorunlarin
coziimune yonelik talep, beklenti ve teklifleri dile getirdiler.

Hak-Is Genel Baskan Yardimcisi ve Oz Orman-Is Genel Baskani
Settar Aslan, mitingdeki konusmasinda, Turkiye’deki emekgi kilti-
rinin olusmasinda Karabiik’tin katkilarina temas ettikten ve misafir-
perverliklerinden dolay: Karabiikliilere tesekkiir ettikten sonra, sunlari
soyledi:

“Yine 1 Mayis icin meydanlardayiz... Ekmegimiz icin burada-
viz... Ozgurlugtimuz icin buradayiz... Tagerona ve taseronlasma-
va ‘HAYIR’ demek icin buradayiz... Emegin kéle pazarina ¢ika-
rilmast anlamina gelen Ozel Istihdam Btirolarina ‘HAYIR’ demek igin
buradayiz... Yilda 5 ay 29 giin calistirilip, senenin varisinda issizlige,
assizliga mahkim edilen orman emekgilerimizin ve tim gegici iscile-
rimizin KADRO TALEBINI bir kez daha haykirmak icin buradayiz...
Demokratik taleplerimizi daha giir sesle haykirmak icin bu-
radayiz.”
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Konfederasyonumuz Hak-Is ve kardes sendikalarla birlikte, 1
Mayis’a 81 ildeki katilimlarimizla ve Karabiik’teki biiyiik mitingimizde
kutladik. Emegin Bagkenti Karabiik, ilk defa 1 Mayis’a ev sahipligi
yapti.

Bu yilki 1 Mayis kutlamalarinda, Konfederasyonumuz Hak-Is'in al-
dig1 karar dogrultusunda, Oz Orman-Is olarak biz de 81 ildeki kutla-
malara istirak ederek ve Karabiik’teki buiytik mitingde kutladik. Cevre
illerden otobtslerle Karabtik’e gelen cok sayida orman ve tarim emek-
¢imiz, Konfederasyon tiyesi diger kardes sendikalarimiza mensup isci-
lerle birlikte Karabtik’teki Albay Karaoglanoglu Meydani’nda bulustu.

‘Emegin Baskenti’ sifatini tasiyan ve Turkiye'deki ‘emekgi kiiltiiri-
nin’ olugsmasinda énemli katkilar1 olan Karabiik, ilk defa 1 Mays kut-
lamasina ev sahipligi yapti. Sehitlerimiz icin saygi durusu ve Istiklal
Marsi’'nin okunmasiyla baglayan miting ve kutlamalar, tam anlamiyla
bir sélen ve bayram havasinda gergeklesti. Binlerce isci ve Karabuik-
lintn doldurdugu meydan, séylenen sarkilarla ve halk oyunu goste-
rileriyle cosarken, Hak-Is yoneticilerinin konusmalar da, tilkemizdeki
emegin ve isgilerin sorunlariyla yikli ‘mesaj’ niteligi tasiyordu.

Mitingde; Hak-Is Genel Bagkan: Mahmut Arslan ile Genel Baskan
Yardimcilart Settar Aslan, Mehmet Sahin, Cengiz Gul ve Genel Sek-
reter Dr. Osman Yildiz birer konusma yaparak, 1 Mayis'in anlaminti,
emegin degerini, emekgilerin yasadigi agir sorunlari ve bu sorunlarin
coziimuine yonelik talep, beklenti ve teklifleri dile getirdiler.

Hak-Is Genel Baskan Yardimcist ve Oz Orman-Is Genel Baskani
Settar Aslan, mitingdeki konusmasinda, Tturkiye’deki emekgi kiilti-
rinin olusmasinda Karabuik’iin katkilarina temas ettikten ve misafir-
perverliklerinden dolay: Karabiikliilere tesekkiir ettikten sonra, sunlari
soyledi:

_“Yine 1 May:s icin meydanlardayiz... Ekmegimiz icin buradayiz...
Ozgurligimiiz igin buradayiz... Taserona ve tageronlasmaya ‘HAYIR’
demek icin buradayiz... Emegin kole pazarina cikarlmasi anlamina
gelen Ozel Istihdam Burolarina ‘HAYIR’ demek icin buradayiz... Yilda
5 ay 29 gtin calistirilip, senenin yarisinda issizlige, assizliga mahkim
edilen orman emekgilerimizin ve tiim gegici iscilerimizin KADRO TA-
LEBINI bir kez daha haykirmak icin buradayiz... Demokratik taleple-
rimizi daha giir sesle haykirmak igin buradayiz.”

Konugmasinda, 1 Mayis’in tarihgesi ve anlami lizerinde de duran
Settar Aslan, Tirkiye' nin demokratiklesme yolunda hayli mesafe al-
masina ragmen, bazi agir sorunlarin halen stirdiigtinii anlatarak, soyle
devam etti:

“Bir kere, issizlik hala en buyiik sorunlarimizdan biri olarak, can
yakmaya devam ediyor. Issizlik, calisan veya calisma firsati bulama-
yan tim emekgcilerimizi vurmaktadir. Disaridaki her issiz, isbasinda-
ki iscilerimizin sémirtlmesi icin birer gerekce yapilmaktadir. Eger
bugtin; 10 milyona yakin emekgimiz, her turli sosyal glivenceden
yoksun calismaya razi oluyorsa... EGer bugtin; milyonlarca emekgi-
miz, taseron sémirisu altinda ezilivorsa... Eger bugtin; toplum ke-
simleri arasindaki gelir ucurumu bir tiirlii kapanmiyorsa... Kugkusuz
bunun basta gelen nedeni ISSIZLIK'tir. Bir diger agir sorunumugz,
ORGUTSUZLUKtur... Evet... Emek bugtin orgtitstizdiir. Orgtitstiz
oldugu icin sahipsizdir. Hakkini savunma firsatint bulamamaktadir.
Iste biz, bu agir sorunlari haykirmak tizere buradayiz. Sorunlarimiza
¢c6zlim istemek icin buradayiz.”

Blytk bir olgunluk icinde yapilan miting, yine ayni olgunluk icinde
sona erdi.
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Genel Bagkan Aslan,  Konusmalardan sonra, Hak-Is ve bagl sendikalarin yéneticileri, isci-
emegin sorunlarini iil- lerle birlikte, davul-zurna egliginde halay gekti.

kenin her yerinde dile ~ Meydani dolduran emekgilerin tasidigi pankart ve dévizler icinde
getirilebilecegini  de en fazla dikkati cekenler; ‘Mevsimlik Iscilere Kadro Istiyoruz’ ve
‘6 Aylik Iscilige Son’ yazili olanlardi. Hak-Is’in Karabtik’teki 1 Ma-
yis mitingine, Turkiye Sakatlar Konfederasyonu Genel Baskan: Yusuf
Celebi, Karabtik Belediye Baskani Rafet Vergili ve Karabtiksporlu fut-

anlatarak, sunlari soy-
ledi:

“Maksat, EMEG] bolcular da katildi.
SAVUNMAK oz Buyiik bir olgunluk icinde yapilan miting, yine ayni olgunluk iginde
-~ sona erdi.

Maksat, ALINTERINE
SAHIP CIKMAK ise...
Ve eger bu kiirstive cikanlarin, SOYLEYECEK SOZU var ise... Bizim
icin; TAKSIM’den haykirmakla, KARABUK 'ten haykirmak birdir... Bu
gtizel tilkenin her karsi, bizim icin TAKSIM’dir... Onemli olan HAK
ve HAKIKATI dile getirmektir. Maksat TAKSIM’deki yasaga son ver-
mekse, biz bunu 2009’da vaptik. 2009°da, kimse giremezken, Hak-Is
olarak biz TAKSIM e girdik. 2010°da, TAKSIM 1 Mayis’a acildiginda,
tim sendikalarimizla birlikte oradaydik. 2011°de yine TAKSIM dey-
dik. Ama TAKSIM konusunu amacindan ¢tkarmaya, bir kavga konu-
su yapmaya kimsenin hakki yok. TAKSIM Meydani’mi FETIS haline
getirmeye de kimsenin hakki yok. Iste burada, KARABUK ’teyiz. Eme-
gin hakki icin buradayiz. Daha olgun bir demokrasi icin buradayiz. Ve
biliyoruz ki, buradan verdigimiz sesi, 76 milyonluk Ttrkiye duymak-
tadir.”
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Denizli'nin Cal ilcesi Orman Isletme
Miidiirligii'nde, orman iscisi olarak cahisan
ve iki ay once komsusuna yardim ederken
tizerine agag devrilerek yasamim yitiren
Asim Cunkus'un (49) esine ve iki cocuguna
sigorta sirketi tarafindan 20 bin lira vefat
tazminati 6dendi. Tazminat cekini Dondii
Cunkne’s O Orman-ls Sendikast Mali
S..Milliyet Ege iy ve Denizli Bolge
Baskam Halil Turan verdi. M DENIZLI DHA

Ormaniarimz
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Oz Orman-ls Sendikasi, 3$ubat 2013 tarihinde
Gal Orman Igletme Miidiirigii'nde galigan ve bir
is kazas! sonucu hayatin kaybeden mesai
arkadaslan Asim Gunkus'un ailesini unutmad..

aslariin

Asam Gunkugu 3 Subat 2013 tarihin-
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ke ecen Bigin
O -Orman by olacak iy kamalarma
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Oorman-is Sendikasi
DAVAYI KAYBETTI

Tiirk:ls'e bagh Orman-ls Sendikasy, Hak-ls'e bagh O Grman-l5 Sendikasi'nin kapa-
tilmeasi icin apigs davay kaybetti,
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Oz Orman-lg lzmir Sube
Bgk.Hamiyer Boyact:
“Sik sik bdlgeyi dolagarak
egitim ve tegkilatlanma
galigmalanmiz
siirditrerck dyelerimizl iy

kearalarina kars

Yeni Ekonomi

it ageni prnqklmr galigmalan,
cgitim caligmalan ve sesyal etkin-
likderi devam ediyor.

Oz Orman-ly Sendikass Gemel
Baglan Settar Asdan, ayn raman-
da Hak- I3 Kosfederssyona Genel
Tegkilat sekreteri.

a an).jk"l.n
m:‘a“ Of:ﬁ s Semdikas Imr

Baglans Hasmiyet Boyacs kanu ile
tgihi panlan soyled :

“Oz Orman- by Sendikas 15 Ni-
san 2008 taribinde kurubdu. Ta-
ren Ovman- g Sendikas, 3 Mans
2008 deki Olaganisad Genel Ku-
rubu’nda Oz Orman -l Sendika-
si'na katilem karan alde Aym glin
Birinci Olagan Genel Kurulu'nu
yapan O Orman-l§ Sendikass da
boas lestibems kbl etti.

Boylece ikl sendika, Oz Ox-
muan- 13 catisi altinda birkeymais of-
du Biddeymonin ardindan, Cevre
ve Ovman Bakasligs ile Ovman
Genel Madirligd'ne bagh igyer-
lerinde caligan igcilerin topl sie-

Oz Orman-Is uye sayisini artirma (;abasmda

la Oz Owman: |5 Sendikasina ve-
rildi ve topha iy shzbesmesi 3 Mart
2009 taribvinde imzalanda”

Oz Owrenan -1y Sendikass'nun kil-
resed sendikacihk lkeleri dogrul-
tusanda galiymalarin sledindii-
ik siiybeyen Oz Orman- Iy Sen-
dikas lemir Subse Bagkan) Hami-
vet Boyao, siakerini givle ta-
mambade

“Caliyma ve Sosyal Givenlik
Bakanlif istatistiklerine giine sen-
dikamarmn Gye sayie Tirkiye ge-
nelinde 25 bisin Ozerimde. BOn

seminerlerin
Uglincisii  Trab-
zonda i-

rildi.

Hak:l5 Konfede-
rasyonm Genel Teg-
kilst Sekreteri ve
O Orman-ly Ge-
nel Bagham Settar
Aslan, Trabzonda-
ki seminerde yap-
ufn  konugmada
Jyiiedrilen iy sagh-
i ve gavenligi se-

5 dik yenl inin, ba

iiyeler kazandirmak kin, teskilat-  alanda farkandalik

lanma galspnalarens arbk veri-  olagturnsay hoded-

you, sak sk balgeyi dolasarak Gye  bediging belirverck |

arkadaglanmuza sendikalannen  panlan siyledi : .

her zaman yanlannda obdugusu “Owman varlggs, 0z Orman-1y Go.Bgk.Scrtar A'_‘h"'

hissettirmek itiyoraz.Bu yonde  alkelerinen deger- st Tanmm, Balikgilik ve Arazi Islah

‘-:wlanmu devam ediyor™ I varlklanindan  lpgileri Sendikas ile kargshikh ilighkileri
5 Sagligs ve Glvenligh konudu  birisidie. Orman- Hstirmck deere protakoli

seminer Trabzonida yapdd: lar,  yagadigimiz " imzlhwi

e yandan Otz Orman -13 Sen-
dikas’nan Hak - |3 Konfederasyo-
nu ve Calepma ve Sonyal Giivenlik
Egitim we Aragtrma Merkezi
(CASGEM) ighirligiyle yariteig

diinya igin hayati
bir dneme sahiptie, Ormamn ol -
madifs bir geregende yagam da
kalnsaz. I5te gevre ve cnman lggi-
lerimiz, ba hayati deperimizi ko-

hiznset vermsekiedie O bakamdan,
calssam iscimizin emefi deperlic
diir.Sadece emege degil, coman kg
glsinin cam ve safligs da bizim
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ETKINLIKLERIMIZ

Denizli Orman Bélge Mudiirliigi’'ne bagh Eskere Orman Isletmesi Miidiirii Fa- Orman ve Su Isleri Bakanlig, Céllesme ve Erozyonla Miicadele Genel Miidiirt
ruk Clice, dogaltaglardan kirmak suretiyle elde ettigi, tamamen dogal renkleri Hanifi Avcr ve Genel Miidiir Yardimcisi Mustafa Géziikara, Oz Orman-Is Genel
bulunan tas tanecikleriyle yaptigi Oz Orman-Is logosunu, Genel Baskan Settar Bagkani Settar Aslan’1 ziyaret etti. Genel Mali Sekreter Ali Bilgin’in de hazir bu-
Aslan’a hediye etti. lundugu ziyaret sirasinda, kurumda calisan isgilerin sorunlari tizerinde duruldu.

Settar ASLAN
r

Genel Bagkan Settar Aslan ve Genel Mevzuat-Arastirma Sekreteri Mehmet Celik, Dalaman Orman Isletme Miidiirligii'nden emekli olan 14 tiyemiz icin diizenlenen
veda torenine katildi. Mugla Orman Bolge Mudir Yardimcist Vedat Dikici, Dalaman Orman Isletme Midiri Adem Acar ile yardimcilari, igletme sefleri ve iscilerin hazir
bulundugu térene, Mugla Sube Bagkani Bilal Giiglii ve Sube Yonetim Kurulu tiyeleri de istirak etti.

bayram AYAZ-Ivienme: A

Konya TIGEM Isletmesinde calisan tiyelerimiz ve Bolge Temsilciligi yoneticile- Genel Sekreter Bayram Ayaz ve Genel Mevzuat-Aragtirma Sekreteri Mehmet
rimiz, Genel Merkezimizi ziyaret etti. Genel Bagkan Settar Aslan, Genel Sekreter Celik, Malatya Orman Fidanlik Miidurliigii'nde calisan tye iscilerimizi ziyaret etti.
Bayram Ayaz, Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sun- Elazig Sube Bagkani Mustafa Tepe ve Sube Yénetim Kurulu tyelerinin de katildigt
gur Kizilkaya, Genel Egitim Sekreteri Mustafa Cinar ve Genel Mevzuat-Aragtirma ziyaret sirasinda, iscilerin gorisleri ve beklentileri konuguldu.

Sekreteri Mehmet Celik’'in de bulundugu ziyaret sirasinda, Konya TIGEM’deki
tiyelerin sorunlari tizerinde duruldu.
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Genel Sekreter Bayram Ayaz, Isparta Orman Bolge Mudirt Mustafa Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Mersin Orman Boélge Muidurliigi hizmetinde ca-
Degirmenci’yi ziyaret etti. Isparta Bolge Temsilcisi Stileyman Atasoy ve Bolge Y6- lisan gecici isci tiyelerimizi ziyaret ederek, onlarla bir toplantt yapti. Toplantida,
netim Kurulu tiyelerinin de katildidi ziyarette, bolgedeki orman iscilerinin sorun ve bolgedeki tiyelerimizin sorunlart ve ¢éziim yollari tizerinde duruldu.

beklentileri dile getirildi.

Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Mersin’de yapilan Yortik Séleni’'nde gortistigi Mersin Milletvekilleri Nebi Bozkurt ve Ahmet Tevfik Uzun’a, Orman Teskilat’'nda gegici
isci olarak calisan tyelerimizin kadro talebini ve bunun hakl gerekgelerini anlatan birer dosya sundu.

Genel Mali Sekreter Ali Bilgin, Mersin Sube Baskanligi’'nin sorumluluk alanindaki isyeri temsilcileriyle yapilan Temsilciler Meclisi toplantisina katildi. Sube Bagkani
Halil Aygiin ve Sube Yonetim Kurulu tiyelerinin de istirak ettigi toplantinin bir bélimiine Coéllesme ve Erozyonla Miicadele Genel Muduri Hanifi Avci, Genel Mudur
Yardimcist Mustafa Goéziikara ve Mersin Orman Bolge Mudur Yardimcist Salim Karabulut da katild.
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Istanbul Agac A.S.’de calisan tiyelerimizin toplu is sézlesmesi miizakereleri bas- Genel Teskilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya, Yozgat Orman Isletme
ladi. Genel Egitim Sekreteri Mustafa Cinar, mtizakerelerin ilk oturumuna katildi. Mudurlugi’'nde calisan tyelerimizi ziyaret ederek, onlarla bir toplanti gercekles-
Toplantida Istanbul Bolge Temsilcisi lhan Geng ve Toplu Is Sézlesmelerinden tirdi. Toplantida, isletmede calisan iscilerimizin sorunlari dile getirilerek, ¢6zim
sorumlu Hukuk Misaviri Av. Semih Temiz de hazir bulundu. yollart hakkinda konusuldu.

Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya, Amasya Sube Baskanimiz Hay— Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya, Amasya Sube Bagkanimiz Hay-
rettin Ozben ve Sube Yénetim Kurulu tyeleriyle birlikte, Samsun Gida Tarim ve rettin Ozben ve Sube Yénetim Kurulu tiyeleriyle birlikte, Samsun Orman Isletme
Hayvancilik il Miidiirliigii'nde calisan tiyelerimizi ziyaret ederek, onlarin sorunla- Mudurlugi’'nde calisan tiyelerimizi ziyaret etti. Ziyaret sirasinda, isyerlerinde yasa-
rin1 ve beklentilerini dinledi. nan sorunlar tizerinde fikir aligverisi yapildi.

1zilkaya - Mehme

L SLeLe

o o _a
aeSate® ]

Genel Tegkilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Mevzuat-Aragtirma
Sekreteri Mehmet Celik, Bursa bolgesindeki igyeri temsilcileriyle bir toplanti ger-
ceklestirdi. Bursa Bolge Temsilcisi Yavuz Balci ve Boélge Yoénetim Kurulu tyeleri-
nin de katildigi toplantida, isgilerin sorunlari ele alindi.

Genel Teskilat Sekreteri Zeki Sungur Kizilkaya ve Genel Mevzuat-Arastirma
Sekreteri Mehmet Celik, Eskisehir’de yapilan Temsilciler Meclisi toplantisinda, is-
yeri temsilcileriyle bir araya geldi. Eskisehir Bolge Temsilcisi Abdiirrahim Cerit ve
Bolge Yonetim Kurulu tiyelerinin de katildidi toplantida, isyerlerindeki durum ve
sorunlar konusuldu.
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Genel Mevzuat-Aragtirma Sekreteri Mehmet Celik, Eskisehir Orman Bolge Artvin Bolge Temsilcisi Siileyman Seyhoglu ve Boélge Yénetim Kurulu tyeleri,
Mudirligi’'ne bagh Afyon-Hocali Orman Fidanhigi’'nda galisan tiyelerimizi ziyaret sorumluluk sahasindaki isyerlerinde calisan tyelerimize olan ziyaretlerini strdr-
ederek, bir stire goristii. Bu goriismede, isletmede calisan ve ¢ogunlugu kadin du. Ziyaretlerde, tyelerin yasadigt sorunlar ve ¢6zim beklentileri tizerinde durul-
olan tyelerimizin sorunlari dile getirildi. du.

Adana Sube Bagkani Sahin Cerit ve Sube Yonetim Kurulu tyeleri, sorumluluk Adana Sube Bagkani Sahin Cerit ve Sube Yonetim Kurulu tiyeleri, Adana Or-
alanindaki igletmelerde caligan Uyelerimize yonelik ziyaretleri strdirdi. Yapilan man Bolge Mudiirligu gérevine atanan Abdurrahman Acer’i ziyaret ederek, ha-
ziyaretlerde tyelerin sorunlari ve beklentileri izerinde duruldu. yirl olsun dileklerinde bulundu.

Amasya Sube Baskan1 Hayrettin Ozben ve Sube Yénetim Kurulu tyeleri, sorumluluk alanindaki isletmelerde calisan tiyelerimize yénelik ziyaret ve toplantilara devam
etti. Toplantilarda, Gyelerin talep ve beklentileri {izerinde duruldu.
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Ankara Sube Bagkani Erdogan Cubuk ve Sube Yoénetim Kurulu tyeleri, baglh
isletmelerde calisan liyelerimize olan ziyaretlerini stirdiirdii. Ziyaretlerde tyelerin
sorunlari dile getirilerek ¢c6ziim 6nerileri miizakere edildi.

Balikesir Sube Bagkani Ramis Fidan ve Sube Yoénetim Kurulu tyeleri, sube
sorumluluk alanindaki isletmelerde calisan tiyelerimize olan ziyaretlerine devam
etti. Ziyaretler sirasinda, tyelerimizin sikintilar tizerinde durularak, ¢6ziim yollart
arastirildi.

Bursa Bolge Temsilcisi Yavuz Balci ve Bolge Yoénetim Kurulu tyeleri, sorumlu-
luk alanindaki igyerlerinde calisan tiyelerimize olan ziyaret ve toplantilara devam
etti. Toplantilarda, isyerlerindeki sorunlar tizerinde duruldu.

Ankara Sube Baskani Erdogan Cubuk ve Sube Yonetim Kurulu, bir grup gegici
iscimizle birlikte, AK Parti Ankara 1l Bagkani Murat Alpaslan’i ziyaret ederek, ge-
gici iscilerimizin kadro talebi ve bu istegin hakli gerekcelerini anlatan bir dosyay1
kendisine sundu.

Bolu Bélge Temsilcisi ismet Yilmaz ve Bélge Yénetim Kurulu tiyeleri, bagl islet-
melerdeki tiyelerimize olan ziyaretleri stirdiirdii. Yilmaz ve diger yoneticiler, Bolu
Orman Bolge Miidurli@a tarafindan diizenlenen fidan dikme etkinligine de katildi.

Bursa Bolge Temsilcisi Yavuz Balci ve Bolge Yonetim Kurulu tiyeleri, bir grup
gecici isci Giyemizle birlikte, AK Parti Bilecik il Bagkan: Ramazan Kurtulmus ve
Yalova Il Baskani Mustafa Pehlivan’1 ziyaret ederek, kadro talebimizi ve hakli ge-
rekgelerini anlatan birer dosya sundu.
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Canakkale Bolge Temsilcisi Ali Unal ve Bélge Yénetim Kurulu tiyeleri, sorum- )
luluk alanindaki tiyelerimize olan ziyaretlerini stirdiirdii. Ziyaretlerde, tiyelerimizin Canakkale Bolge Temsilcisi Ali Unal ve Bolge Mali Sekreteri Hikmet Benli, AK
sorunlari ve beklentileri konusuldu. Parti Canakkale Il Baskani Muzaffer Kutlu'yu ziyaret ederek, gecici isci tiyelerimi-
zin kadro beklentisini ve bunun gerekeelerini anlatan bir dosyayi kendisine sundu.

" DENIZLT
. .f.iﬁﬂ"‘lfu- ; | 1 ‘

Denizli Bolge Temsilcisi Halil Turan ve Bélge Yonetim Kurulu tyeleri, sorumlu- Denizli Bolge Temsilcisi Halil Turan, cesitli temaslar icin Denizli'ye giden Basba-
luk alanindaki isyerlerinde ¢alisan tiyelerimize olan ziyaretlerini stirdtirdii. Ziyaret- kan Yardimcisi Biilent Aring’1 ziyaret ederek, gecici isci tiyelerimizin kadro beklen-
lerde, iscilerimizin sorunlari ve beklentileri dile getirildi. tisi ve bunun gerekeelerini anlatan bir dosyayi kendisine sundu.

AK Parti Erzurum Il Baskani Murat Kilic, Oz Orman Is Erzurum Bélge Temsil- Erzurum Bolge Temsilcisi Imdat Dalli ile Bélge Yénetim Kurulu tyeleri ve isyeri
ciligini ziyaret ederek, tiyelerimizin sorunlari hakkinda bilgi aldi. Bolge Temsilcisi temsilcilerimiz, Erzurum Orman Boélge Miidurliiga gérevine yeni atanan Muham-
Imdat Dalli ve Bélge Yénetim Kurulu tiyeleri, gecici isci tiyelerimizin kadro talebini met Salih Cetiner’i ziyaret etti. Ziyaret sirasinda, boélgedeki isyerlerinde calisan
iceren bir dosyay1 Il Baskan: Kili¢’a sundu. tiyelerimizin sorunlari tizerinde de duruldu.
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Giresun Bolge Temsilcisi Muhittin Celebi ve Boélge Yonetim Kurulu tyeleri, so-
rumluluk alanindaki igyerlerinde calisan tyelerimize olan ziyaretlerini stirdiirdu.
Ziyaretlerde, liyelerimizin sorunlari ve beklentileri konusuldu.

Elazig Sube Baskani Mustafa Tepe ve Sube Yonetim Kurulu tyeleri, sube so-
rumluluk alanindaki igyerlerinde calisan tyelerimize olan ziyaretlerini stirdiirdii.
Yapilan toplantilarda, tiyelerimizin sorunlari ve beklentileri dile getirildi.

Isparta Bolge Temsilcisi Siileyman Atasoy ve Bolge Yonetim Kurulu tyeleri, Isparta Bolge Temsilcisi Stileyman Atasoy, cesitli temaslarda bulunmak tzere
sorumluluk sahasindaki isyerlerinde calisan tyelerimizi ziyarete devam etti. Ziya- Isparta’ya gelen AK Parti Genel Bagkan Yardimcisi Stileyman Soylu ile goriigerek,
retlerde, igyerlerinde yasanan sikintilar tizerinde duruldu. gecici statliyle calisan orman iscilerimizin kadro talebini ve bunun gerekeelerini

anlatan bir dosyay1 kendisine takdim etti.

[zmir Sube Baskani Hamiyet Boyaci ve Sube Yénetim Kurulu tyeleri, sorumluluk alanindaki isyerlerinde calisan tiyelerimizi ziyaret etmeyi siirdiirdii. Bu ziyaretler
sirasinda Uiyelerimizin sorunlar1 konusularak, ¢6zim yollari Gizerinde duruldu.

22



SENDIKASI

yeseren

0Z ORMAN-i$ SENDIKASI YAYIN ORGANI

Mayis 2013 Sayi: 21

ETKINLIKLERIMIZ

f

Kahramanmaras Sube Bagkani Latif Coban ve Sube Yénetim Kurulu tyeleri, Kahramanmaras Sube Bagkani Latif Coban ve Sube Yénetim Kurulu tyeleri,

bir grup gecici isci tiyemizle birlikte, AK Parti Kahramanmaras il Bagkan: Fatih Antakya Orman isletme Midirligii'nde calisan bir grup gegici iscimizle birlikte,
Mehmet Erkog’u ziyaret ederek, gecici isgilerimize kadro verilmesine iliskin talep- Ak Parti Hatay Il Baskan: Ismail Kimyeci'vi ziyaret ederek, gegici iscilerimize kadro
lerimizi iceren dosyayi takdim etti. talebimizi iceren bir dosya sundu.

Kastamonu Bolge Temsilcisi Hiiseyin Erdogan ve Bolge Yonetim Kurulu tyeleri, sorumluluk alanindaki isletmelerde calisan iscilerimizi ziyaret ederek, gtincel konularla
ilgili bilgilendirmede bulundu, ayrica iyelerimizin sorun ve beklentilerini tespit etti.

Istanbul Bélge Temsilcisi llhan Geng ve Bélge Yonetim Kurulu tyeleri, sorum-
luluk alanindaki igletmelerde ¢aligan liyelerimize olan ziyaretlerini stirdiirdi. Ziya-
retler sirasinda, tiyelere glincel konularda bilgilendirme yapilarak, onlarin sorun-
lar1 hakkinda bilgi aligverisi gerceklestirildi.

Konya Bolge Temsilcisi Ali Serin ve Bolge Yonetim Kurulu tyeleri, bolge so-
rumluluk alanindaki isyerlerinde calisan tiyelerimize yonelik ziyaretlerine devam
etti. Ziyaretler sirasinda tyelerimiz, yasadiklari sorunlari anlatarak, beklentilerini
dile getirdi.
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Mugla Sube Baskan: Bilal Gucli ve Sube Yonetim Kurulu tyeleri, bolgede-
ki Giyelerimizle birlikte, Mugla Orman Boélge Mudurligi’'ndeki Haberlesme Egi-
timi Semineri ile Fethiye Orman Isletme Miidiirligii ve Aydin Orman Isletme
Mudurlagi’'nde diizenlenen s Sagha: ve Giivenligi Egitimi seminerlerine katildi.

Mersin Sube Bagkani Halil Aygiin ve Sube Yénetim Kurulu tyeleri, sube sorum-
luluk alanindaki iscilere olan ziyaretleri stirdiirdi. Bu arada Aygiin, Oz Orman-Is
Hatira Ormani’ndaki bakim galigmalarina da nezaret etti.

Sakarya Bolge Temsilcisi Adem Oz ve Bélge Yénetim Kurulu tyeleri, sorumlu-
luk alanindaki isyerlerinde caligan tiyelerimize olan ziyaretlerini stirdiirdi. Yapilan
toplantilarda, tiyelerimize yapilan galismalar hakkinda bilgi verilerek, onlarin so-
runlari Gizerinde duruldu.

Sakarya Orman Bélge Mudiirliigi blinyesinde diizenlenen futbol turnuvasinda,
sampiyonluk ipini Kocaeli Orman Su takimi gégiisledi. Oz Orman-Is Sakarya Bol-
ge Temsilcisi Adem Oz, sampiyon takimi kutlayarak, bir plaket verdi.

Sinop Bolge Temsilcisi Nermin Yilmaz ve Boélge Yonetim Kurulu tiyeleri, bol- Zonguldak Bélge Temsilcisi Yasar Cayli ve Bolge Yénetim Kurulu tiyeleri, so-
gedeki igletmelerde galigan liyelerimize yonelik ziyaretlere devam etti. Ziyaretler rumluluk sahasindaki igyerlerinde galisan tiyelerimize olan ziyaretleri stirdiirdu.
sirasinda yapilan toplantilarda, Giyelerimize giincel konularda bilgi verilerek, onla- Yapilan toplantilarda, sendikal faaliyetler hakkinda tyelere bilgi verilerek, onlarin
rin sorunlari tespit edildi. sorunlari tizerinde duruldu.
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